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ளான பயநத? டய ரா பா ளாக யம பத்தும்‌ ஜாரா 








இயேசு கிறிஸ்துவின்‌ நாமத்தில்‌ அன்பின்‌ வாழ்த்துக்கள்‌ 





ஏறக்குறைய 7 ஆண்டுகளாக பல இடங்களிலிருந்து சேகரித்த சுமார்‌ 200 ஆண்ருகளுக்கு 
முன்பு வரை அச்சழக்கப்பட்ட ஆரோக்கிய உபதேசங்கள்‌ அடங்கிய கிறிஸ்தவ ஆவிக்குரிய 
புத்தகங்களை, பல மணி நேரம்‌ கொடுத்து, பல இலட்சங்கள்‌ செலவு செய்து மின்‌ நூல்களாக 
(E-Books) இலவசமாக (மத்தேயு 10:8) உங்கள்‌ கரங்களில்‌ கொருப்பதற்கு, அற்பரும்‌ நீசருமான 
எங்களை பயன்படுத்தி உன்னத தேவனுக்கே சகல கனமும்‌ மகிமையும்‌ துதியும்‌ உரித்தாவதாக. 
இதைம்‌ போன்ற இன்னும்‌ ஆயிரக்கணக்கான புத்தகங்களை தரவிறக்கம்‌ (1901௭11088) செய்ய 
எங்களுடைய இணையதளத்தை சொருக்கவும்‌,/பார்க்கவும்‌: உ1௦௯.14107400/08.11 

95 சதவீத புத்தகங்கள்‌ அச்சில்‌ ஒல்லாதவைகளும்‌, காப்புரிமை முழந்தவைகளுமே. 
மீதமுள்ள புத்தகங்கள்‌, நல்ல உபதேசங்களை கொண்ழருப்பதால்‌, முழந்தவரை ஆசிரியரின்‌ 
உரிமையோரு மின்‌-நூலாக, இலவசமாக வெளியிருகிறோம்‌. ஒருவேளை உங்களுடைய புத்தகம்‌ 
இப்பழ இலவசமாக மின்‌-நூல்‌ (E-Book) வழவில்‌ வரக்கூடாது என்று நினைத்தீர்களானால்‌, தயவு 
செய்து எங்களை மன்னித்துக்கொள்ளுங்கள்‌. எங்களுடைய Wஎர்‌4றற எண்ணிற்கோ, மின்‌ 
அஞ்சலிலா (ர!) எங்களுக்கு தெரியப்புத்துங்கள்‌. உடனழயாக எங்களுடைய இணைய- 
தளத்திலிருந்து எருத்துவிருகிறோம்‌. 


WhatsApp/SMS: +91 90 190 490 70 / +91 7676 50 5599 
Email: wordofgod@wordofgod.in 


Wishing you in the mighty name of Jesus Christ 


We had collected several thousands of old Tamil Spiritual Books which are 
rich in Sound Doctrines across various places of India for 7 years. Some of them 
are more than 200 years old books. We have spent millions of hours and money 
in scanning them and coverting them to E-Books. The work is still in progress. 
These E-books are published completely free of cost (Matt 10:8) forever. We give 
all the praise and glory to God for giving this wonderful opportunity to server 
Him. You can download thousands of similar Tamil Christian E-books from our 
website www.WordOfGod.in completely free of cost at any time. 

95% of these E-Books are not being printed now and their copyrights are 
already expired. The remaining books are sent as E-Books mostly with the 
permission from the Authors. If you feel that your books should not be published 
as E-Book freely, kindly execuse and forgive us. Please let us know the book 
details by WhatsApp or Email we will remove them from our website. 

WhatsApp/SMS: +91 90 190 490 70 / +91 7676 50 5599 


Email: wordofgod@wordofgod.in 
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1 மூலச்‌ சட்டங்கள்‌ | 





முதற்பதிப்பு 1223 
இரண்டாவது பதிப்பு 1929 
மூன்றாவது பதிப்பு 1937 
நான்காவது பதிப்பு 1946 
ஐந்தாவது பதிப்பு 1949 
ஆறாவது பதிப்பு 1962 
ஏழாவது பதிப்பு 1970 
எட்டாவது பதிப்பு 1975 
ஒன்பதாவது பதிப்பு 1979 
பத்தாவது பதிப்பு 1987 





பதினொன்றாவது பதிப்பு 1993 
பன்னிரெண்டாவது பதிப்பு 1994 





ூகவுரை 
அத்தியாயம்‌ 
1 ஜே 


சேகர மன்றங்கள்‌ _ 
சபை மன்றங்கள்‌ ॥ 
இருமண்டலப்‌ பெருமன்றம்‌ 


1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 


o 


7 பொருளாதாரம்‌ 

8 சொத்துக்கள்‌ . 

9 இருமண்டலக்‌ குருச்சங்கம்‌ 

10 தேர்தல்‌ விதிகள்‌ 
பிற்சேர்க்கை 1 சேகரங்கள்‌, சபை 





அமையப்பெறும்‌. இருமிக்‌ கத்‌ 1 | 


க கலக த தது 


செயல்படுத்த முடியாது. 
எண்‌ VIIT 1957), 


* 





அத்தியாயம்‌ 1 - ௮ ப. 
சொல்‌ விளக்கம்‌ உ க்தி 


அல்லது அதற்கு மேற்பட்ட நற்கருணைக்காரர்‌ அடங்கியது. பத்த, 
நற்கருணைக்காரருக்குக்‌ குறைந்த சபை வாக்கு. அளிப்பதற்கு 
வசதியான அருகிலுள்ள சபையுடன்‌ சேர்த்துக்‌ கொள்ளப்படும்‌. 
ஏதாவது ஒரு தேர்தலுக்குப்‌ பத்து அல்லது அதற்கு மேல்‌ 
நற்கருணைக்காரருள்ள ஒரு சபையில்‌ தகுதியான வாக்காளர்‌ 
எவரும்‌ இல்லையேல்‌ அச்சபையைப்‌ பிரிதொரு சபையோடு 
தேர்தலுக்கெனச்‌ சேர்க்கக்கூடாது. s 

விதி 3. நற்கருணைக்காரர்‌ என்பது தென்னிந்தியத்‌ இருச்‌ 
சபையின்‌ உறுப்பினராய்‌ முறைப்படி ஞானஸ்நானம்‌ பெற்று 
திடப்படுத்தலும்‌ பெற்று பரி.நற்கருணையில்‌ வழக்கமாய்ச்‌ சேர்ந்து 
வருபவரே. 

குறிப்பு: பரி. நற்கருணையில்‌ வழக்கமாய்ச்‌ சேர்ந்துவருபவர்‌ 
என்பதற்குத்‌ திருநெல்வேலித்‌ இருமண்டலப்‌ பெருமன்றத்தின்‌ 
விளக்க மாவது; - "ஓராண்டில்‌ குறைந்தது மூன்று முறையாவது 
பரி.நற்கருணை சேருபவர்‌" . என்பதாகும்‌. ஒருவர்‌ பரி. 
நற்கருணைக்காரரா இல்லையா என்பதை அச்சபைக்‌ குருவானவர்‌ 
தீர்மானிப்பார்‌. 


விதி 4. சபைப்பிரதிநிதி என்பது தேர்தல்‌ காலத்தில்‌ இருமண்டல 
நிலைவரக்‌ குழுக்கள்‌, அல்லது இருமண்டலத்‌ துணைக்குழுக்கள்‌, 
அல்லது சேகர மன்றங்களின்‌ €ழ்‌ சம்பளம்‌ பெற்று முழுநேர ஊழியம்‌ 
செய்யாதவரும்‌, குருப்பட்டம்‌ பெறாதவருமான ஒரு சபை 
2 றுப்பினரைக்‌ குறிக்கும்‌. ்‌ 






விடி 5. சேகர ஊழியர்‌ என்பது, தேர்தல்‌ காலத்தில்‌ சேகர. 


மனறத்தின்‌ ழ்‌, சம்பள தாரணையில்‌ ஊதியம்‌ பெற்றுக்‌ 
குருப்பட்டம்‌ பெறாத நற்கருணைக்காரரான ஒரு முழு நேர 
ஊ ழியரைக்‌ குறிக்கும்‌. ்‌ 


மேற்பார்வையில்‌ அமையப்பெற்ற சபை அல்லது சபைகள்‌ எனப்‌ 
பொருள்படும்‌. - ல்‌ 

சேகரங்களின்‌ பட்டியல்‌ பிற்சேர்க்கை 1ல்‌ கொடுக்கப்பட்‌ 
டிருக்கிறது. 


விதி 2. சபை என்பது ஓர்‌ ஆராதிக்கும்‌ இடத்திலுள்ள பத்து 


ட்‌ 


4 அத்தியாயம்‌ 1-அ 






சேகர மன்றத்தின்‌ €ழ்‌ பணிசெய்யும்‌ ஒரு சேகர ஊழியர்‌ சேகர 
ஊழியருக்கான சங்கத்தொகையைச்‌ செலுத்தியிருந்தால்‌ அவர்‌ சேகர ' 
ஊழியராக கருதப்படுவார்‌. . 

விதி 6. இருமண்டல ஊழியர்‌ என்பது, (அ) தேர்தல்‌ காலத்தில்‌ 
இருமண்டல நிலைவரக்குழுக்கள்‌ அல்லது இருமண்டலத்‌ துணைக்‌ 
குழுக்களின்‌ &ழ்‌ உள்ள இருமண்டல நிறுவனங்கள்‌ ஒன்றில்‌ 
ஊதியம்‌ பெற்று முழு நேரம்‌ வேலை செய்யும்‌ நற்கருணைக்காரரான 
குருப்பட்டம்‌ பெறாத எந்த ஊழியரையும்‌ குறிக்கும்‌. | 

(ஆ) இருமண்டல ஊழியர்‌ அந்த சேகரத்தில்‌ இருமண்டல 
செயற்குழு நியமிக்கும்‌ இருமண்டல ஊழியருக்குரிய சங்கம்‌ 
செலுத்தியிருக்க வேண்டும்‌. 

இருமண்டல ஊழியர்க்குரிய சங்கத்தொகையை இருமண்டல 
செயற்குழு நியமிக்கும்‌. 

விதி 7. குருமார்‌ என்பது பேராயரின்‌ உரிமம்‌ பெற்று இத்‌ 
இருமண்டலத்தில்‌ வேலை. செய்பவர்களும்‌, ஓய்வெடுத்து இத்‌ இரு: 
மண்டலத்தில்‌ வசிப்பவர்களுமான எல்லா குருமார்களையும்‌, உதவி 
குருக்களையும்‌ குறிக்கும்‌. 

அவர்கள்‌ எல்லா மன்றங்களுக்கும்‌, குழுக்களுக்கும்‌ "குருமார்‌" 
என்னும்‌ தொகுதியிலேயே உறுப்பினராக வருவார்கள்‌. 


விதி 8. சபையார்‌ என்பது குருப்பட்டம்‌ அல்லது உதவி குருப்‌ 


பட்டம்‌ பெறாத க ட ஆத்த மக்‌ 
விதி 9. சங்கம்‌ என்பது, மன்றத்தால்‌ A 


இருமண்டலச்‌ செயற்குழுவால்‌ ஒப்புக்கொள்ளப்பட்ட தொகை 
யாகும்‌. இருமண்டலத்தில்‌ எந்த குழுவிற்கும்‌, மன்றத்திற்கும்‌ 


வாக்காள ராவதற்கு அப்படித்‌ தீர்மானிக்கப்பட்ட கத்‌ 
தெ ரன்‌ இருககும்‌ பொக்கணராவதற்கு குறைந்தபட்ச சங்கப்‌ 
ருடத்திற்கு ரூ. 

விதி 10. "ஆலயப்‌ பாக்கி" என்பது ஒருவர்‌ தான்‌ வசிக்கும்‌. 
சபையில்‌ அறுப்பின்‌ பண்டிகையில்‌ படைக்கப்பட்ட பொருள்களை 
யாவது, மற்ற ஆராதனைகளில்‌ பொருள்களாக படைக்கப்பட்ட 
காணிக்கைகளையாவது ஏலம்‌ அல்லது : இரயம்‌ வாங்கிய 
வகையிலாவது, இருச்சபைக்குச்‌ சொந்தமான சொத்துக்களை 


குத்தகைக்கு எடுத்த வகையிலாவது, வாடகையிலாவது 
செலுத்தவேண்டிய பாக்கித்‌ தொகையைக்‌ குறிக்கும்‌. . ்‌ 












ச 
ப்‌்‌ ன்‌ 
அத்தியாயம்‌ 1-ஆ 7 அபு 


Hi & ட அதது ௮௮ டட தத்‌ ணி 
எல்லா குழுக்களுக்கும்‌, மன்றங்களுக்கும்‌ 
பொதுவான விதிகள்‌ ப்‌ 
2 ஞர்‌ 


விதி 1. வாக்காளர்கள்‌ நான்கு பகுதிகளாகப்‌ பிரிக்கப்‌ 
படுவார்கள்‌. அதாவது (அ) குருமார்‌ (ஆ சேகர ஊழியர்‌ (இ) 
இருமண்டல ஊழியர்‌ (ஈ) சபைப்‌ பிரதிநிதிகள்‌. சேகரமன்றம்‌, சபை 
மன்றம்‌, இருமண்டலப்‌ பெருமன்றம்‌, இருமண்டலச்‌ செயற்குழு 
உறுப்பினர்கள்‌ மேற்கூறிய நான்கு பகுதிகளிலிருந்தும்‌ தெரிந்‌ 
தெடுக்கப்படுவார்கள்‌. PY 
விதி 2. பணம்‌ பற்றியத்‌ தீர்மானம்‌ செய்யும்பொழுது அதனால்‌ 2 
பயனடையும்‌ உறுப்பினர்‌ எவரும்‌ வாக்களிக்கக்‌ கூடாது. ப்‌ 

விட 3. எல்லாக்‌ குழுக்களுக்கும்‌ மன்றங்களுக்கும்‌ வாக்காளர்‌ 
களுக்கும்‌ இருக்கவேண்டிய தகுதிகளே வேட்பாளருக்கும்‌ இருக்கும்‌. 

விதி & ௮) இருமண்டலப்‌ பெருமன்றத்தின்‌ ஒவ்வொரு 
நடைமுறை கூட்டத்திலும்‌ இருமண்டலத்தில்‌ ஏற்படும்‌ தேர்தல்‌ 
தகராறுகளைத்‌ இர்த்துவைக்க ஒரு விசாரணை குழு அமைக்கப்படும்‌. 
பேராயரே விசாரணைக்‌ குழுவின்‌ தலைவராக இருப்பார்‌. 
இருமண்டலப்‌ பொருளாளர்‌ விசாரணைக்‌ குழுவின்‌ கூட்டுனராக 
இருப்பார்‌. 

ஆ) தேர்தல்‌ காலத்தில்‌ முறைகேடான செயல்களில்‌ ஈடுபட்டோர்‌ 
என விசாரணைக்‌ குழுவினரால்‌ கண்டறியப்பட்டோர்‌ 
இருமண்டலத்தில்‌ ஆறு ஆண்டுகள்‌ பல்வேறு அமைப்புகள்‌, குழுக்கள்‌ 
ஆகியவற்றிற்கான தேர்தல்களில்‌ வாக்குச்‌ செய்யவோ, 
பங்குபெறவோ உரிமையிழந்தவராவர்‌. மீ 

இ) தேர்தல்‌ நடைபெற்ற முதல்‌ நான்கு இருமண்டல அலுவலக 
வேலை நாட்களுக்குள்‌ தேர்தல்‌ பற்றி எவ்விவாதமோ அல்லது குற்றச்‌ 
சாட்டோ இருந்தால்‌ அந்த விசாரணைக்‌ குழுவின்‌ கூட்டுனருக்கு 
எழுத்து மூலம்‌ தெரிவிக்க வேண்டும்‌. 


ஈ) விசாரணைக்‌ குழுவிற்கு முறையீடு செய்யும்‌ போது 
ஆட்சேபனை செய்யப்படும்‌ நபர்‌ ஒவ்வொருவர்‌ பெயருக்கும்‌ தலா 
ரூபாய்‌ இருபத்து ஐந்து வீதம்‌ கட்டணம்‌ செலுத்த வேண்டும்‌. தேர்தல்‌ ்‌ 
விசாரணைக்‌ குழுவின்‌ 8ர்ப்பே முடிவானது. தேர்தல்‌ விசாரணைக்‌ . 
குழுவின்‌ ஒர்ப்புக்கள்‌ இருமண்டல அலுவலகத்தில்‌ அறிவிக்கப்படும்‌. ப்‌ 
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விதி 5. இம்‌ மூலச்சட்டத்திலுள்ள ஏதாவது ஒரு விதியின்‌ 
சரியான பொருள்பற்றி தகராறு ஏற்படுமாயின்‌, முடிவான 
தீர்ப்புக்கூற பேராயருக்கு அதிகாரம்‌ உண்டு. அவருடைய தீர்ப்புக்கு 
மேல்‌ எவ்வித மேல்‌ முறையீட்டு உரிமையும்‌ இடையாது. 

விதி 6. பேராயர்‌ அல்லது அவருடைய ஆணையர்‌, இருமண்டலப்‌ 
பெருமன்றத்தின்‌ எல்லாக்‌ கூட்டங்களிலும்‌, அதில்‌ சகல 
குழுக்களிலும்‌ தலைமை வஃிப்பார்‌. இருமண்டலத்தின்‌ சகல மன்றங்‌ 
களிலும்‌ குழுக்களிலும்‌ தலைமை வகிக்க அவருக்கு உரிமை உண்டு. 


பேராயர்‌ வருகைதராத காலத்தில்‌ ஆணையரும்‌ அவர்‌ இல்லாத 
காலத்தில்‌ துணைத்‌ தலைவரும்‌ தலைமை வகிப்பார்‌. ஆனால்‌, ஒரு 
தலைவருக்குரிய சாதாரண அஇகாரங்களே அத்தலைவருக்கு உண்டு, 
நான்காவது அத்தியாயம்‌ 31 (14) விதியில்‌ கண்ட முடிவான சம்மதம்‌ 
அல்லது மறுப்பு கொடுக்கும்‌ அதிகாரம்‌ அத்தலைவருக்குக்‌ 
கிடையாது. அவ்வதிகாரம்‌ பேராயருக்குத்‌ தலைவர்‌ பதவியினால்‌ 
அல்ல பேராயராய்‌ இருப்பதினாலே உரிமை உடையது. 
விதி 7. இம்மூலச்சட்டங்களில்‌ குறிப்பிட்டுச்‌ சொல்லப்படா இருக்‌ 
கும்‌ எல்லாச்‌ செய்திகளிலும்‌ இருமண்டலப்‌ பெருமன்றமானது 
தென்னிந்தியத்‌ திருச்சபையின்‌ மூலச்சட்டங்களின்‌ பொதுவான 
நோக்கங்களையும்‌, விதிகளையும்‌ கடைப்பிடிக்கும்‌. 
விதி 8. இந்த மூலச்‌ சட்டங்களின்‌ அடிப்படை விதிகளை மாற்ற 
வேண்டுமானால்‌, திருமண்டலப்‌ பெருமன்றத்தின்‌ தொடர்ந்தேர்ச்‌ 
சியான இரண்டு கூட்டங்களில்‌, ஒவ்வொரு கூட்டத்திலும்‌ வருகை 
தந்து வாக்களிப்பவர்களில்‌ மூன்றில்‌ இரண்டு பங்கு சம்மதத்தின்‌ 
பேரில்‌ மாற்றலாம்‌. இந்த இரண்டு கூட்டங்களுக்கிடையில்‌ குறைந்த 
அளவு பதினொரு மாதங்கள்‌ இடைவெளியிருக்கவேண்டும்‌. 
துணைச்‌ சட்டங்களோ ஒரே கூட்டத்தில்‌ பெரும்பாலோர்‌ சம்மதத்தின்‌ 
பேரில்‌ மாற்றப்படலாம்‌. ஆனால்‌ இம்மாறுதல்‌ பற்றி உறுப்பினர்‌ 
அனைவருக்கும்‌ (15) பதினைந்து நாட்களுக்கு முன்பே அறிவிப்பு 
அனுப்பி இருக்க வேண்டும்‌. 
விதி 9. தேர்தல்‌ விதிகள்‌ யாவும்‌ துணைச்சட்டங்களாகக்‌ கருதப்‌ 
படும்‌. 
விதி 10. இருமண்டலச்‌ செயற்குழு குறிப்பிடும்‌ காலங்களில்‌ 
சேகர. மன்றத்திற்கும்‌, சபைமன்றத்திற்கும்‌, இருமண்டலப்‌ 
பெருமன்றத்திற்‌' கும்‌ பிரதிநிதிகள்‌ தேர்ந்தெடுக்கப்படுவார்கள்‌. 
இத்தேர்தல்‌ சாதாரண மாக முந்தின தேர்தலுக்குக்‌ குறைந்தது 
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ட்‌. 


இருபத்து மூன்று மாதங்களுக்குப்‌ பின்னும்‌, நாற்பத்தொன்‌! 


மாதங்களுக்கு மேல்‌ போகாமலும்‌ நடத்தப்பட வேண்டும்‌. பதப்‌ 

விதி 11. தேர்தல்‌ தொடர்பாக நற்கருணைக்காரரின்‌ ல்ல! 
தேர்தல்‌ தேதிக்கு முந்தின மார்ச்சு மாதம்‌ முப்பத்தொன்றாம்‌ தேதி . 
யிலுள்ளபடியிருக்கும்‌. ௪ 3 

விதி 12. இருமண்டல ஊழியர்‌, சேகர ஊழியர்‌, சபைப்‌ பிரதிநிதி 
கள்‌ என்ற தொகுதிகளில்‌ ஒன்றிலிருந்து மற்றொன்றிற்கு மாறும்‌ 
பொழுது அவர்‌ தேர்தல்‌ தேதிக்கு முந்தின மார்ச்சு மாதம்‌ 31ம்‌ 
தேதிக்கு முன்‌ எந்தச்‌ சேகரத்திலாவது வாக்காளராக இருந்தால்‌ அந்த 
சேகரத்தில்‌ வாக்குச்‌ செய்வதற்கு உரிமையுடையவராவார்‌. தேர்தலில்‌ 
வாக்களிக்கும்‌ சமயத்தில்‌ அவர்‌ எந்த தொகுதியில்‌ 
சேர்ந்தவராயிருப்பாரோ, அந்தத்‌ தொகுதியில்‌ அவர்‌ வாக்களிப்பார்‌. 

விதி 13. கமிற்றி அல்லது கவுண்‌டுலுக்குத்‌ தேர்ந்தெடுக்கப்பட்ட 
நபர்‌ ஒருவர்‌ தான்‌ தேர்ந்தெடுக்கப்பட்ட தொகுதியில்‌ மாற்றம்‌ 
ஏற்படின்‌, அன்று முதல்‌ அந்த நபர்‌ அனைத்து கமிற்றிகளிலும்‌ 
கவுண்சில்களிலும்‌ உள்ள தனது அங்கத்தினர்‌ ஸ்தானத்தை 
இழப்பார்‌. 

விதி 14. குழுக்கள்‌, மன்றங்கள்‌ ஆகியவற்றின்‌ எல்லா 
உறுப்பினர்களும்‌ அவர்கள்‌ எத்தொகுதியிலுள்ளோராயினும்‌ சங்க 
மும்‌, ஆலயத்திற்கு செலுத்த வேண்டிய தொகைகளும்‌ : 
செலுத்தியிருக்க வேண்டும்‌. ்‌ 

விது 15. குழுக்கள்‌, மன்றங்கள்‌ ஆகியவற்றின்‌ நடவடிக்கை 
களை உறுப்பினருக்கு அனுப்பும்பொழுது, அவைகளை பதிவு 
செய்ததில்‌ மறுப்புரை எதுவும்‌ இருப்பின்‌ அனுப்பப்பட்ட நாளில்‌ 
இருந்து 15 இனங்களுக்குள்‌ தலைவருக்கும்‌ செயலாளருக்கும்‌ 
இடைக்கும்படியாக அம்மறுப்புரையை அனுப்ப வேண்டும்‌. 

விதி 16. ஏதாவது ஒரு குழு அல்லது மன்றத்தின்‌ செயலாளர்‌, 
தலைவரிடம்‌ இருந்து ஒரு கூட்டத்தின்‌ நிகழ்ச்சி நிரல்‌ பெற்றபின்‌ 
உறுப்பினருக்கு அறிவிப்பு அனுப்பத்‌ தவறினால்‌ அக்குழு அல்லது 
மன்றத்தின்‌ தலைவரே அக்கூட்டத்திற்கு அறிவிப்பு அனுப்ப உரிமை 


உடையவராவார்‌. 
்‌ நு 


விதி 17. ஆசிரியர்கள்‌, பள்ளிக்கூடங்கள்‌ தொடர்பான எல்லா 
விதிகளும்‌, கல்வித்துறையின்‌ விதிகளுக்கும்‌, இந்திய. அரசியல்‌ 
சட்டத்‌ தால்‌. வழங்கப்பட்டிருக்கும்‌ சிறுபான்மையோரின்‌ உரிமைகள்‌ 
எந்தவிதத்திலும்‌ பாஇக்கப்படாதவகையில்‌ உட்பட்டிருக்கும்‌. 
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சேகர மன்றங்கள்‌ 
சேகர மன்றங்களின்‌ ஆளுகை 


விடி 1. ஒவ்வொரு சேகரத்துக்கும்‌, சேகரமன்றம்‌ ஒன்று இருக்க 
வேண்டும்‌, 


விட 2. ஒரு சேகரத்தின்‌ எல்லையைக்‌ குறிப்பதும்‌, மாற்றுவதும்‌, 
அதில்‌ அடங்கிய சபைகளைப்‌ பகுதிப்படுத்துவதும்‌, சபைகளின்‌ 
எல்லைகளைக்‌ குறிப்பதும்‌, புதிதாய்ச்‌ சேகரங்கள்‌ அமைப்பதும்‌, 
சம்பந்தப்பட்ட சேகர மன்றம்‌ மற்றும்‌ சபை மன்றத்தின்‌ 
பரிந்துரையின்‌ பேரில்‌ இருமண்டலச்‌ செயற்குழுவினால்‌ ஒப்புக்‌ 
கொள்ளப்பட்டு பேராயரின்‌ ஒப்புதல்‌ பெற வேண்டும்‌. 

உறுப்பினர்‌ 
விடி 3. சேகர மன்ற உறுப்பினர்‌ 


1. அச்சேகரத்தை நடத்தும்‌ குரு 

2. சேகர குருவானவருக்கு உதவி குருமார்‌ இருந்தால்‌ அவர்கள்‌ 

3. கெளரவ குருவானவர்‌ ஒருவர்‌, ஓய்வு பெற்ற குருவானவர்‌ 
ஒருவர்‌, சேகர எல்லைக்குள்‌ வேலை செய்யும்‌ இதர குருமார்களில்‌ 
ஒருவர்‌ இவர்கள்‌ தங்களிலிருந்துத்‌ தாங்களேத்‌ தெரிந்தெடுக்கப்‌ 
படுவர்‌. அச்சேகர எல்கைக்குள்‌ உள்ள ஆரம்பப்‌ பள்ளிகளுக்குத்‌ 
தனித்‌ தாளாளர்‌ இருந்தால்‌ அவர்‌. ்‌ 

4. அத்தியாயம்‌ 10 தேர்தல்‌ விதி 2ன்படி தெரிந்தெடுக்கப்பட்ட 
சபைப்‌ பிரதிநிதிகள்‌. 

5. அத்தியாயம்‌ 10 தேர்தல்‌ விதி 7ன்படி தெரிந்தெடுக்கப்பட்ட 
சேகர ஊழியர்‌. 

6. அத்தியாயம்‌ 10 தேர்தல்‌ விதி 10ன்படி தெரிந்தெடுக்கப்பட்ட 
இருமண்டல ஊழியர்‌. 

7. ஒழ்க்கண்ட 4வது விதியின்படி நியமன உறுப்பினர்‌ 
உண்டானால்‌ அவர்களும்‌. 

8. சேகர எல்லைக்குள்‌ இருக்கும்‌ இருமண்டலப்‌ பெருமன்றப்‌ 
பிரதிநிதிகள்‌ அனைவரும்‌. 

விதி 4. சேகர மன்றத்திற்குத்‌ தேர்தல்‌ நடந்தபின்‌, முதல்‌ 
கூட்டத்திற்கு முன்‌, சேகரத்‌ தலைவரின்‌ பரிந்துரையின்‌ பேரில்‌ சபை 
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மன்றத்‌ தலைவர்‌, அச்சேகர மன்றத்திற்கு அச்சேகரத்தில்‌ 
வசிப்பவராகவும்‌, தேர்தல்‌ விதிகளின்படி பொருத்தமானத்‌ தகுதி 
வாய்ந்த இரண்டு பேரை உறுப்பினராக நியமனம்‌ செய்யலாம்‌. 


உறுப்பினர்‌ பதவி இழப்பது 
விதி 5. புதிய மன்ற உறுப்பினர்‌ தெரிந்தெடுத்தவுடன்‌ பழைய 
மன்ற உறுப்பினர்‌ யாவரும்‌ பதவியிழப்பர்‌. 
விதி 6. சேகர மன்ற உறுப்பினர்‌ எவராவது 
(அ) சபைக்குப்‌ புறம்பாக்கப்பட்டாலும்‌ 


(ஆ) சபையின்‌ ஐக்கியத்தைவிட்டுத்‌ தானே முறைப்படி நீங்கிக்‌ 


கொண்டாலும்‌ 

(இ) சேகரத்தை விட்டு ஓர்‌ ஆண்டிற்கு அஇகமாகப்‌ போய்‌ 
விட்டாலும்‌ 

(ஈ) தான்‌ உறுப்பினராயிருக்கும்‌ எந்த ஆண்டிலாவது, சங்கப்‌ 
பணமாவது, ஆலயத்திற்குச்‌ செலுத்த வேண்டிய பாக்கி களாவது 
செலுத்தத்‌ தவறினாலும்‌ 

(௨) தேர்ந்தெடுக்கப்பட்ட தொகுதியை விட்டு வேறு தொகுதிக்கு 
மாறிவிட்டாலும்‌ 

(ஊ) மூன்று மாதத்திற்கு ஒரு முறை கூடும்‌ சாதாரண 
கூட்டங்களில்‌ (விதி 17) தொடர்ச்சியான மூன்று கூட்டங்களுக்கு, 
அவைகளில்‌ இரண்டாவது கூட்டத்திற்குப்‌ பின்‌ சேகரத்‌ தலைவர்‌ 
அவ்வுறுப்பினருக்கு எழுத்து மூலமாய்‌ எச்சரிப்புக்‌ கொடுத்திருந்தும்‌ 
வருகைதராதிருந்தால்‌, தாமாய்‌ உறுப்பினர்ப்‌ பதவியை இழப்பார்‌. 

(எ) மேற்கண்ட (இ) நீங்கலாக மற்றும்‌ காரணங்களால்‌ 
இம்மன்ற உறுப்பினர்‌, பதவி இழந்தவர்‌ இதற்கு மேலான 
குழுக்களிலும்‌ மன்றங்களிலும்‌ இம்மன்றத்தின்‌ பிரதிநிதியான 
உ றுப்பினராக இருந்தால்‌ (அடியிற்கண்ட 7வது பவப்‌ 
விலக்கிற்கு உட்பட்டு) அப்பதவிகளையும்‌ இழப்பர்‌. 

விதி 7. ஒரு குருவானவர்‌ அல்லது சேகர ஊழியர்‌ பிரதிநிதி 
அல்லது ஒரு திருமண்டல ஊழியர்‌ பிரதிநிதி வேறொரு சேகரத்திற்கு. 
மாற்றப்பட்டால்‌, முந்தின சேகர மன்றத்தின்‌ உறுப்பினர்ப்‌ பதவியை 
இழப்பார்‌. ஆனால்‌, இதன்‌ மூலமான சபை மன்ற உறுப்பினராய்‌ 
இருந்தால்‌ அப்பதவியை இழக்க மாட்டார்‌. 
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விதி 8. ஒரு உறுப்பினர்‌ பிழ! 
அல்லது மரணமடைந்தோ காலி (Vacanc 
அவ்விடத்திற்கொப்ப, தேர்தலின்‌ 
மூலமாகவோ, கூடிய உக்கிரம்‌ அவ்விடம்‌ al 


அப்படி இடையில்‌ சேர்க்கப்பட்ட உறுப்பினர்‌ 
வரையிலும்‌ உறுப்பினராய்‌ இருப்பர்‌. 
பதவி வடப்போரும்‌ அவர்தம்‌. ட 
விதி 9. சேகரத்தை நடத்தும்‌ குருக 
மன்றத்திற்குத்‌ தலைவராகயிருப்பார்‌, 
விதி 10. சேகரத்‌ தலைவரின்‌ ௧ கள 
(அ) கூட்டம்‌ நடைபெறும்‌ தானம்‌ 
செயலருக்குத்‌ தெரிவிப்பதும்‌ 
(ஆ) செயலருடன்‌ கலந்து 
விஇப்படி கூட்டத்திற்கு நிகழ்ச்சி நிரல்‌ 
(இ) ஒவ்வொரு கூட்டமும்‌ முடிந்து 
அக்கூட்டத்தின்‌ நடவடிக்கைகளின்‌ நகல்‌ அ. 
பெற்று, அதை உறுதி ஒப்பமிட்டு, 
அனுப்புவதும்‌, 
(ஈ) மன்றத்தின்‌ $ரமானங்களைச்‌ 
வேற்றும்படி பார்த்துக்‌ கொள்வதும்‌. h 
(௨) அத்தியாயம்‌ 10 தேர்தல்‌ விதி ன்படி. க 
ஒன்று தயாரித்து, இருமண்டலச்‌ செயற்குழு கு; 
ஆலயத்தில்‌ யாவரும்‌ பார்க்கக்கூடிய ஒரு. 
போடுவதும்‌. 
(ஊ) தேர்தல்‌ முடிந்தவுடன்‌, சேகர ௩a 
களாய்‌ இருமண்டலப்‌ பெருமன்றத்திற்கு ! 


ப்பட்டவர்களின்‌ பெயர்களை இரு 

ps தெரிவிப்பதும்‌. 3 
(எ) இவ்வஇகாரம்‌ 13வது விதிப்படி சே 

பொருளாளர்‌ தெரிந்தெடுக்கப்பட்டால்‌ அன 
ளாளருக்குத்‌ தெரியப்படுத்துவதும்‌. 


(ஏ) சேகரப்‌ பொருள: 
சேகர ஊழியரின்‌ சம்பனங்களை 
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செய்வதுவ. சேகர மன்றத்தின்‌ அனுமதி பெற்ற எல்லா வரவு 
செலவுகளையும்‌ செய்வதும்‌. 


(ஒ) ஜனவரி மாதம்‌ நான்காம்‌ வாரத்திற்குப்‌ பிந்தாமல்‌ வரவு 
செலவு மதிப்புப்‌ பட்டியைச்‌ சபை மன்றத்‌ தலைவருக்கு 
அனுப்புவதும்‌. 

(ஓ) சேகர எல்கைக்குள்‌ ஆசிரியர்‌ தவிர, மற்ற எல்லாச்‌ சேகர 
ஊழியரையும்‌ நியமிப்பதும்‌ 


(ஒள) சேகரத்தின்‌ வேலை, நிதி நிலை இவற்றைப்‌ பற்றிய 
ஆண்டறிக்கை தயாரித்து ஒவ்வொரு மார்ச்சு மாதம்‌ 3]1ம்‌-தே௫க்குய்‌ 
பின்‌ ஒரு மாதத்திற்குள்ளாக அதை இருமண்டல 
அனுப்புவதும்‌. 
(ஃ) இவ்விதிகளில்‌ குறிப்பாகவும்‌ வெளிப்படையாகவும்‌ அவரது 
கடமைகளெனக்‌ கண்டவை யாவையும்‌ கவனித்து நடத்துவதே. 
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விதி 11. ஒவ்வொரு தேர்தலுக்குப்‌ பின்‌ கூடும்‌ முதல்‌ சேகர 
மன்றக்‌ கூட்டத்தில்‌, உறுப்பினர்‌ நியமனம்‌ ஏதாவது இருந்தால்‌ 
அதற்குப்பின்‌, சேகர மன்றத்தார்‌ தங்களுக்குள்‌ ஒருவரை மன்ற 
செயலராகத்‌ தெரிந்தெடுக்க வேண்டும்‌. அவர்‌ சாதாரணமாய்‌ அடுத்த 
தேர்தலுக்குப்பின்‌ கூடும்‌ புது மன்றத்தின்‌ முதல்‌ கூட்டத்தில்‌ செயலர்‌ 
புதிதாகத்‌ தெரிந்தெடுக்கும்‌ வரை உத்தியோகம்‌ வஃப்பார்‌. 

குறிப்பு:- தேர்தல்‌ காலத்தில்‌ புதிதாக தேர்ந்தெடுக்கப்பட்ட 
செயலர்‌ பதவி இடம்‌ காலி ஏற்பட்டால்‌, அக்காலி இடம்‌ அடுத்து வரும்‌ 
முதல்‌ இருமண்டல பெருமன்றம்‌ கூடிய பின்னரே நிரப்பப்படும்‌. 

விதி 12. சேகரச்‌ செயலரின்‌ கடமைகள்‌ 


(அ) உறுப்பினருக்கு ஒவ்வொரு கூட்டத்தைப்‌ பற்றியும்‌ தகுந்த 
காலத்தில்‌ அறிவிப்பதும்‌ (விதி 18) 

(ஆ) நிகழ்ச்சி நிரல்‌ தயாரிப்பதில்‌ தலைவருக்கு ஆலோசனை 
சொல்லி, அவரது ஒப்புதல்‌ பெற்றபின்‌ கூட்டத்தைப்‌ பற்றிய 
அறிவிப்புடன்‌ நிகழ்ச்சி நிரலை உறுப்பினருக்கு அனுப்பி 
வைப்பதும்‌. , 

(இ) ஒவ்வொரு கூட்டத்து நடவடிக்கைகளையும்‌ 
அதற்கென்றேற்பட்ட ஒரு புத்தகத்தில்‌ தமிழில்‌ எழுதி வைப்பதும்‌, 
அதற்கு நகல்‌ ஒன்று கூட்டம்‌ நடைபெற்ற ஏழு இனங்களுக்குள்‌ 
தலைவருக்கு அனுப்பி வைப்பதும்‌; 

(ஈ) மன்றத்திற்குரியக்‌ கடிதப்‌ போக்குவரத்தை நடத்துவதுமே 
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விஜ 15. ஒவ்வொரு தேர்தல்‌ நடந்தபிண்‌ கூடும்‌ முதல்‌ சேகந 
மன்றக்‌ கூட்டதஇல்‌ உறுப்பினர்‌ நியமனம்‌ ஏதாவஇருந்தால்‌ அகுந்கு 
பின்‌, ஒரு “லே” உறுப்பினர்‌ தங்களுக்குப்‌ ]ிருக்‌க 
வேண்டுமென்று சேகர மன்றம்‌ ஒர்மானம்‌ செய்தால்‌. அப்போது, . 
அப்பதவிக்கு ஒரு “லே உறுப்பினரைத்‌ தெரிந்தெடுக்க வேண்டும்‌. 
அவ்வாறு கரமானிக்காவிடில்‌ சேகரத்தலைவரே பெ ்‌ 













மன்றம்‌ இதற்கென்று கூடிய கரம்‌ ஒரு இறப்புக்‌ கூட்டம்‌ கூடி 
அவ்விடத்தை நிரப்ப வேண்டும்‌. இடைக்காலத்தில்‌ அஷூயம்‌. 
ஏற்பட்டால்‌ இருமண்டலப்‌ பொருளாதாரத்‌ துணைக்குழுவின்‌ 
கட்டளையின்பேரில்‌ சேகர மன்றம்‌ *லே* பொருனானரை 
தெரிந்தெடுக்கலாம்‌. 


பொரு ளாளர்‌ பதவி இடம்‌ காலி ஏற்பட்டால்‌, அக்காவி இடம்‌ அடுத்து 
வரும்‌ முதல்‌ இருமண்டலப்‌ பெருமன்றம்‌ கூடிய பின்னரே 
நிரப்பப்படும்‌. இடைக்காலத்தில்‌ சேகர தலைவரே பொருளாளராகச்‌ 
செயல்படுவார்‌. 

விதி 14. பொதுவாக பொருளாளர்‌ ஒரு புது மன்றத்தின்‌ முதல்‌. 
கூட்டம்‌ வரைப்‌ பதவி வலப்பார்‌. ஆனால்‌ அவசியம்‌ நேரிடுங்கால்‌ 





ருந்து நீக்கிவிடலாம்‌. குருவானவர்‌ பொருளாளராயிருந்தால்‌ , 
அவரைப்‌ பற்றி பேராயருக்குத்‌ தெரியப்படுத்த வேண்டும்‌. ஒரு தடவை 
பதவியி விருந்து நீக்கப்பட்டப்‌ பொருளாளர்‌ மறுபடியும்‌ 
அப்பதவியில்‌ அமர்த்தப்படவோ, தெரிந்தெடுக்கப்படவோ கூடாது. 
விதி 15. சேகரப்‌ பொருளாளரின்‌ கடமைகள்‌ ட்ட 


3) சேகர மன்றத்திற்குரிய பணங்களை எல்லாம்‌ 
பொறுப்பேற்றுக்‌ கொண்டு, மன்றத்தின்‌ அனுமதி பெற்ற எல்லாச்‌ 
செலவினங்களுக்கும்‌ சேகரத்‌ தலைவர்‌ மூலமாக பணம்‌ பட்டுவாடாச்‌ ம்‌ 
செய்து அவற்றிற்கு வரவு செலவுக்‌ கணக்கு வைத்துக்‌ கொள்வதும்‌. 

ஜே இருமண்டல நிதியிலிருந்து அனுமதி பெற்ற: தொகை 
களுக்கு மாதந்தோறும்‌ எட்டையொன்று தயாரித்து இருமண்டலப்‌ 
பொருளாளருக்கு அனுப்புவதும்‌. க ட்‌ க 


சேம மன்றங்கள்‌ ப்‌. 


(இ) மூன்று மாதத்துக்குக்கொருதரம்‌ வரவு செலவு விபரக்‌ 
கணக்கிகொன்று தயாரித்து, கணக்கு ஏடுகள்‌, வேண்டும்‌ பணப்பற்று 
டம, கையிருப்புத்‌ தொகை இலைகள்‌ spb பொருளாதாரத்‌ 
நுைைக்குுவுக்கு அனுப்புவதும்‌, குழுவிற்கு ஒப்புவித்த பின்னர்‌ 
மேற்படி. வரவு செலவு விபரக்கணக்கைத்‌ இருமண்டலப்‌ 
பொருளாணருக்கு அனுப்புவதும்‌, 


(ஈ) கடந்த ஆண்டு வரவு செலவு விபரக்கணக்கொன்று 
தயாரித்து, ஒவ்வொரு ஆண்டு முதற்கூட்டத்திலும்‌ அக்கணக்கை 
மன்றத்திற்கு  சமர்ப்பிக்கும்படிச்‌ சேகரத்தலைவர்‌ மூலமாய்‌ 
அனுப்புவதும்‌, 


(உ) பொருளாளர்‌ பதினைந்து நாட்களுக்கு அதிகமாய்ச்‌ 
ரெயரத்தைவிட்டு வெளியே போக நேரிட்டாலும்‌, அல்லது 
கவீனத்தால்‌ வேலைப்‌ பார்க்க முடியாமல்‌ போனாலும்‌, தன்‌ 
கணக்கு ஏடுகளையும்‌ கைவசமுள்ள மீதித்‌ தொகையையும்‌ சேகரத்‌ 
தலைவரிடம்‌ ஒப்புவிப்பதும்‌; இது விபரத்தைத்‌ இருமண்டலப்‌ 
பொருளாளருக்குத்‌ தெரிவிப்பதும்‌. - 


(ஊ) தேர்தல்‌ நடந்தபின்‌ கூடும்‌ முதற்கூட்டத்‌ தொடக்கத்தின்‌ 
போது கணக்கு ஏடுகளையும்‌, கைவசம்‌ இருக்கும்‌ மீதித்‌ 
தொகையையும்‌ மன்றத்திற்கு ஒப்புவித்து விடுவதுமே. 
விதி 16. சேகரத்‌ தாளாளரின்‌ கடமைகள்‌ 


(௮) சபைமன்றத்தால்‌ ஒப்புக்‌ கொள்ளப்பட்டு சேகரத்திற்குரிய 
முன்னுரிமைப்‌ பட்டியலில்‌ இருக்கும்‌ ஆசிரியர்களை அந்த சேகர 
எல்லைக்குள்‌ உள்ள ஆரம்ப, நடுநிலைப்பள்ளிகளில்‌ ஏற்படும்‌. 
பணியிடத்திற்கு, மேலாளரின்‌ ஒப்புதல்‌ பெற்று நியமனம்‌ செம்வது.. 
அப்படி சேகரப்‌ பட்டியலில்‌ நபர்‌ இல்லாவிடில்‌, தொடர்புடையச்‌ 
சபை மன்றப்பட்டியலில்‌ உள்ளவரை முன்னுரிமை அடிப்படையில்‌ 
நியமனம்‌ செய்வது. 


(ஆ) கல்வித்துறை விதிமுறைகளுக்கும்‌, இருமண்டலம்‌ 
ஏற்றியுள்ள நல்லொழுக்க  விதிமுறைகளுக்கும்‌ உட்பட்டு 
ஆசிரியர்கள்‌ மீது அவசியமானால்‌ ஒழுங்கு நடவடிக்கை எடுப்பது. 

(இ) சேகரத்‌ தலைவரிடம்‌ மாதா மாதம்‌ பணம்‌ பெற்று சேகர 
ஆசிரியர்களின்‌ சம்பளப்‌ பட்டுவடா செய்வது. சேகர மன்றம்‌ 
ஒப்புதல்‌ அளித்துள்ள சேகரப்‌ பள்ளிச்‌ செலவுகளைச்‌ செய்வது. 
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விவி 17. ௮) சாதாரணமாய்‌ ச 


a ள்‌; 
மன்று கூட்டம்‌ கூட வேண்டும்‌. 
பட்டியலைப்‌ பற்றி ஆலோ 


மஒப்புப்பட்டி சேகர 


டமே. கவிரக்கமுடியாதச்‌ சூழ்நிலைகளில்‌ 
பிறிதோர்‌ இடத்இலும்‌ கூடலாம்‌. 
வி 18. கூட்டங்கள்‌ கூடும்‌ 6 
செயலருக்கு ஏற்கனவே ழும்‌ 
உறுப்பினர்‌ அனைவருக்கும்‌. 
எழு நாட்களுக்கு முன்னும்‌, தெப்பக்‌ 
நாட்களூக்கு முன்னும்‌ அறிவிப்பு D 
விஜ 19. செயலருடன்‌ கலந்து 
செய்ய வேண்டும்‌. கூட்டத்தைப்‌ பற்றி. 
உறுப்பினருக்கு அனுப்பி வைக்கப்பட 
வி 20. நிகழ்சி நிரலில்‌ சேர்க்க 6 


1) ஏதேனும்‌ ஒரு 6 
ஆலோ?க்கூம்படி அனுப்பிய மெய்கள்‌, ்‌ 


2) சேகரப்‌ பொது ந 


3) கூட்டம்‌ நப த 
நாட்களுக்கு முன்னரே மன்ற உறு 

ஆலேோ க வேண்டுமென்று எழுதிய; 
மூன்றாவது உட்பிரிவில்‌ மன்றத்தின்‌ 
தான்‌ காணும்‌ செய்திகளை நிகழ்சி. 
தலைவருக்கு அஇகாரம்‌ உண்டு. உ 
செய்தியை நிகழ்சி நிரலில்‌ 
சேர்க்கவேண்டுமா? வேண்டாமா? 


உறுப்பினர்கள்தான்‌ இர்மாணிக்க. 


கோக விடங்க ப 


ஆ கலா ANS ஷூ வேந்து DNAS DOD Rr 
DUNN NINN JASON INNS மேரிக்கு வேண்டும்‌ எண்று இர 
GN ASN QAM 

DATS ND கேக்‌ கலைவரே SEDONA தலைவராயி, 
NSM AURA SS ONG வேணடும்‌. பல வரும்‌ மட்டும்‌ 
ASU ஓனிருக்‌இஸ்‌ RASA 


லு 21 இகம்‌ இடிவில்‌ சேர்த்துக்‌ கொல்ளூம்படி வந்கனவே 
ஒலைவருஷ்சு. அறிவிய அனுமியாலல்‌ க்ஷ்டத்குற்சூ. கொண்டு 
இரப்ப ஷம்‌ யு, வருந்து உறும்பினரில்‌ மூன்றில்‌ 
இருபங்சூப்பே* SONGS கூட்டத்இல்‌ பேசக்கூடாது. மேலும்‌ 
இன விஓயில்‌ காட்டிய காரணம கொண்டு AYU பேச. 
Soe 0 எண்று கடுக்குத்‌ தலைவருக்கு அகாரம்‌ உண்டு... 


வில்‌ 22. கேக்‌ கலைவரே சேகர மன்றத்தின்‌ சகல 


ன இதா... உறுப்பினர்களில்‌ சூறைந்தது மூன்றில்‌ ஒரு பங்கு. 
ut; பிரஇநிஇகளாய்‌ 


விஓ 26. வருகை தந்து வாக்குச்‌ செய்யும்‌ உறுப்பினரில்‌ 
பெ த்திய ப ஒப்புதல்படி 8ர்மானங்கள்‌ யாவும்‌ 8ர்மானிக்‌ 
கப்படும்‌. வாக்குச்‌ சமமாயிருக்கும்‌ பொழுது விவகாரத்தை முடிக்க 
தலைவருக்கு மேலும்‌ ஒரு வாக்கு அளிக்க உரிமையுண்டு. ஆனால்‌ 
2தாதல்‌ சமயத்தில்‌ இந்த இரண்டாம்‌ வாக்கு அவருக்குக்‌ இடையாது.. 


18 அத்தியாயம்‌ 2 







(அல்‌ ப்‌ 


தேர்தல்‌ சமயத்தில்‌ அப்படி சம வாக்குகள்‌ வந்தால்‌ €ட்டுப்‌ போட்டுத்‌ 
தீர்மானிக்க வேண்டும்‌. 340 23 
விதி 27. சேகர ஊழியரின்‌ மாற்றுதல்‌ உத்தரவுகளுக்கு. 
மேல்முறையீடு இடையாதாகையால்‌ அவைகள்‌ தவிர: மன்றத்தில்‌ 
மற்றத்‌ தீர்மானங்களின்‌ மேல்‌ சபைமன்றத்‌ தலைவர்‌ சம்மதம்‌ 
பெற்று, சபை மன்றத்திற்கு மேல்முறையீடு செய்து கொள்ளலாம்‌. 
சேகர மன்றத்தின்‌ கடமைகள்‌ ஞ்ச 
விதி 28. ஆவிக்குரியவை: சேகர நிதிகளால்‌ ஆதரிக்கப்பட்டு 
வரும்‌ சபைகள்‌, பள்ளிகளின்‌ நன்மைக்குரிய எல்லாக்‌ காரியங்‌ 
களையும்‌ சேகர மன்றம்‌ கவனித்து, சுற்றியிருக்கும்‌ பிற சமயத்‌ 
தாருக்கு நற்செய்தியை அறிவிக்க முயலவேண்டும்‌. சேகர எல்லை 
க்குட்பட்ட கிறிஸ்தவர்கள்‌ சேகர ஊழியர்‌, பள்ளிப்‌ பிள்ளைகள்‌ 
ஆவிக்குரிய வாழ்க்கையில்‌ வளரச்‌ செய்யவும்‌, இறிஸ்வரல்லா 
தவர்களைக்‌ ஒறிஸ்துவண்டை வழி நடத்த மேற்கொள்ளும்‌ 
முயற்சிகளை உற்சாகப்படுத்தி, மக்களின்‌ தன்னார்வ நற்செய்திப்‌ 
பணியைத்‌ தாங்க வேண்டும்‌. 


விதி 29. நிதி: இருமண்டல நிதி நிலையில்‌ சேகரமே . 
தனித்தொகுதி. ்‌ 
சேகர மன்றத்தின்‌ கடமையாவது. 

1) ஆண்டுதோறும்‌ ஐனவரி மாதத்தில்‌ மறு ஆண்டிற்குரிய 
சேகரத்தின்‌ வரவு செலவுகளின்‌ உத்தேச மதிப்புப்பட்டி ஒன்று 
தயாரித்து, சபை மன்றத்தின்‌ அனுமதி பெற்றுக்‌ கொள்வதற்காக 
அதன்‌ நகலையும்‌, மற்றும்‌ மானியம்‌ பெறவேண்டுமாயின்‌ அதற்குரிய 
விண்ணப்பத்தையும்‌, ஜனவரி மாதம்‌ நான்காவது வாரத்திற்குமுன்‌. 
சபைமன்றத்‌ தலைவருக்கு அனுப்புவது. 

2) சபையின்‌ பொது நிதிகளுக்கென்று காணிக்கைச்‌ சந்தாக்‌ . 
களை வதலிப்பது. 





3) பல சபைகளிலிருந்தும்‌ மன்றத்திற்கு வரும்‌ பணங்களையும்‌. 
சேகர மன்றத்தாரால்‌ மன்றத்திற்கு விதித்துக்‌ கொடுக்கும்‌ 
பணங்களையும்‌, பொருளாளர்‌ மூலமாய்‌ வரப்‌ பெற்றுக்‌ கொள்வது. . 

4) சேகர நிதியிலிருந்து ஆதரிக்கப்படும்‌ குருத்துவ ,வேலை., 
கல்வி, நற்செய்திப்பணி, மருத்துவப்‌ பணி, இவைகளுக்காக பற்பல 
வகையாய்க்‌ இடைக்கும்‌ வருமானத்தை நிர்வடப்பதும்‌, . 
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நிரு வத்நிக்‌ விதிகளுக்கு இசைய சகல கையிருப்புக்களையும்‌ 


போட்டு வைப்பது, 


ந) ஒவ்வொரு காலாண்டும்‌, சேகர பொருளாதாரச்‌ சொத்துத்‌ 
இுைக்குழமுவால்‌  இழுங்குப்படித்‌ தணிக்கை செய்யப்பட்ட 
பொருளாணரின்‌ விபரக்கணக்கை, சேகரத்‌ தலைவரிடம்‌ இருந்து 


பெற்றுக்‌ கொள்வது, 


6) மபையார்‌ தங்கள்‌ முயற்சியால்‌ ஏற்படுத்திய அந்தந்த கோயில்‌ 
ரிடவளை ஒழுங்கான முறையில்‌ நடத்தும்படி உற்சாகப்படுத்துவ 
லும்‌, இருமண்டலத்‌ இருச்சபை முழுவதும்‌ தன்னாட்சி நிலைமைக்கு 


வரம்‌ தன்னால்‌ ஆனதை செய்வதும்‌, சேகரத்திற்கு ஒரு மானிப நிதி 
வளர்ப்பதற்கு உதவி செய்வதும்‌. ்‌ 


7) சேகரத்இுன்‌ ஆதரவுக்குட்பட்ட ஆலயங்களையும்‌, அவைகளின்‌ 
கட்டுமுட்டுச்‌ சாமான்களையும்‌, பள்ளிக்‌ கட்டிடங்களையும்‌ சேகர 
மன்றம்‌ அனுமடத்இருக்கும்‌ மதிப்புப்‌ பட்டியின்படி பழுது பார்த்து 
ருல்ல நிலைமையில்‌ வைத்துக்‌ கொள்வதும்‌. 

8) சபை மன்றம்‌ சேகரப்பணி தொடர்பாய்‌ நிறை?உற்றிய தர்மா 
னங்களைச்‌ செயல்படுத்துவதும்‌. 

விஇ 30. பள்ளிகள்‌:- 1) சேகர எல்லைக்குட்பட்ட ஆரம்பக்‌ 
கல்வியை ஆதரிப்பதும்‌, தன்‌ ஆளுகைக்‌ குட்பட்ட பள்ளிகள்‌ பற்றிய 
அறிக்கைகளைப்‌ பெற்றுக்‌ கொள்வதும்‌. 

2) ஆரம்பப்‌ பள்ளிகளின்‌ மேலாளர்‌ குருத்துவ நிலைவரக்‌ 
குழுவின்‌ பரிந்துரையின்பேரில்‌ சேகரத்‌ தாளாளர்களை 
நியமிப்பார்‌. 

3) ஆரம்பப்‌ பள்ளியின்‌ தாளாளர்‌ சபை மன்றத்தாரால்‌ 
ஒப்புக்கொண்ட சேகரப்‌ பட்டியலிலிருந்து மேலாளரைக்‌ கலந்து ' - 
பணியிடத்திற்கான ஒப்புதலைப்‌ பெற்று ஆசிரியரை நியமனம்‌ 


செய்வார்‌. 


சேகர முன்னுரிமைப்‌ பட்டியலில்‌ எவரேனும்‌ இல்லாவிடில்‌, 
தொடர்புடைய சபைமன்ற முன்னுரிமைப்‌ 'பட்டியிலிலிருந்து. 
முன்னுரிமை அடிப்படையில்‌, மேலாளரின்‌ ஒப்புதலோடு ஆசிரியரை 
நியமனம்‌ செய்வார்‌. த 

சபைமன்ற பட்டியலில்‌ எவரேனும்‌ இல்லாவிடில்‌, மேலாளரின்‌ 


ஒப்புதலோடு இதர சபை மன்றங்களின்‌ பட்டியல்களிலிருந்து 
ழன்னுரிமை அடிப்படையில்‌, ஆசிரியரை நியமனம்‌ செய்வார்‌. 
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விதி 31. மருத்துவமனை: 
உற்சாகப்படுத்துவதும்‌, சேகர 
மருத்துவமனைகள்‌, மருந்தக। 
அறிக்கையைப்‌ பெற்றுக்கொள்‌ 
யாகும்‌. மருத்துவமனை 
நிலைவரக்குழு சேகர ஆளுன 
தலைவர்‌ அம்மருத்துவமனையின்‌ 6 
நிலைவரக்குழு ஏற்படுத்தும்‌. 
மருத்துவமனையை நடத்த சே 
அமைக்கும்‌ வேறொரு குழுவுக்கோ, அல்‌ 
முழு அதிகாரம்‌ உண்டு. 2 
விதி 32. குருமார்‌ சபை ஊழியம்‌ 

1) சபை ஊழியர்‌ பயிற்சிக்கானவ 
பரிந்துரைத்தல்‌. 

2) சபை மன்றம்‌ விரும்பும்‌ பெ 
பயிற்சி பெறும்படித்‌ தகுதியானவர்க 
குருப்பட்ட ஆயத்தக்காரரைப்‌ பற்றித்‌ தாங்‌ ்‌ 
நிலைவரக்‌ குழுவிற்குத்‌ தெரியப்படுத்துதல்‌. _ 

3) தனது சேகரத்‌ தலைவரிடம்‌, சேக டி 
பெற்று வேலை செய்யும்‌ சேகர ஊழியர்க 
அறிக்யையைப்‌ பெற்றுக்கொள்வது. 

4) சேகர மன்றத்தின்‌ மூலமாய்ச்‌ 0 
எல்லைக்குள்‌ மாற்றுவதும்‌ அவசியமானால்‌ 
மாற்றப்‌ பரிந்துரை செய்வதும்‌. 


5) வயது யினாலாவது, நோம்‌ 
ணிசெய்ய இயலா சேக। 
கொடுப்பது தொடர்பாகச்‌ பம 


செய்வதும்‌. 
6) சேகர மன்றத்தின்‌ ப 

அறிக்கைகளைப்‌ பெற்றுக்‌ கொள்வதும்‌ 6 

யாகும்‌. 2 


விதி 33. சொத்து 


(1) சேகரத்தின்‌ பொதுவான 
கவனித்தலும்‌ 








4 க்‌ 
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(2) கட்டடங்கள்‌ பழுதுபடாமல்‌ நல்ல நிலைமையில்‌ வைத்துக்‌ 
கொள்வதும்‌, சேகர விசாரணையில்‌ இருக்கும்‌ நிலங்களை 
மேற்பார்க்கும்‌ பொறுப்பேற்றுக்‌ கொள்வதும்‌ 


(3) இருமண்டலத்தின்‌ விசாரணைக்குள்‌, சேகரத்தின்‌ நிலை 
யான சொத்தினைப்‌ பாதுகாப்பதும்‌, அது தொடர்பாக வரவு செலவு 
களில்‌ க்கல்‌ ஏற்படுமாயின்‌ அதனைத்‌ இருமண்டலப்‌ 
பொருளாளருக்குத்‌ தெரிவிப்பதும்‌. ்‌ 

(4) அத்தியாயம்‌ 8, விதி 6ன்படி சேகரத்துக்குள்‌ புதுக்‌ 
கட்டடங்கள்‌ கட்டவும்‌, பழைய, பெரிய கட்டடங்களைப்‌ பழுது பார்க்க 
ஏற்பாடு செய்வதும்‌. 

(5) கோவில்களின்‌ கட்டுமானத்தில்‌ பெரிய மாறுதல்‌ செய்யும்‌ 
முன்னால்‌, இருமண்டலச்‌ செயற்குழுவின்‌ அனுமதி பெற்றுக்‌ 
கொள்வதும்‌ சேகர மன்றத்தின்‌ கடமையாகும்‌. 

சபையின்‌ சொத்து 


விடி 34. ஆலய அலங்கரிப்பு தட்டுமுட்டுகள்‌ இவைகளை 
மாற்றுவதில்‌ ஒரு குருவானவரானாலும்‌ சரி, மற்றெவரானாலும்‌ சரி, 
வழக்கம்போல்‌ அனுமதி பெறவேண்டியப்‌ பொறுப்பு அவரை விட்டு 
நீங்காது. வழக்கமான ஆராதனை, ஆசரிப்பு முறைமை இவைகளில்‌ 
மாறுதல்‌ செய்யவேண்டி அம்மாறுதலை அனுசரித்தோ அல்லது 
அம்மாறுதலுடன்‌ சேர்த்து வர கருதியோ ஆலயக்‌ கட்டடம்‌, 
தட்டுமுட்டுகள்‌, ஆலய அலங்கரிப்பு இவைகளில்‌ மாறுதல்‌ செய்ய 
வேண்டுமானால்‌ ஏற்கனவே பேராயரிடம்‌ அனுமதி பெற்றுக்கொள்ள 
வேண்டும்‌. சபையை நடத்தும்‌ குருவானவர்‌ மேற்படி 
மாறுதல்களைப்‌ பற்றிப்‌ பேராயரிடம்‌ அனுமதி கேட்குமுன்‌ சேகர 
மன்றத்தில்‌ அதைப்‌ பற்றிக்‌ கலந்து அம்மாறுதல்‌ தொடர்பாய்‌ 
அம்மாறுதலின்‌ கருத்தினைப்‌ பேராயருக்குத்‌ தெரிவிக்க வேண்டும்‌. 

விதி 35. ஆலயச்‌ சொத்து மற்றும்‌ பொருட்களைப்‌ பற்றிய ஒரு 
பட்டியல்‌ அவ்வாலயத்தில்‌ இருக்கவேண்டும்‌. சபையைச்‌ சந்திக்க 
அல்லது சொத்துக்களைச்‌ சரிபார்க்கவரும்‌ சேகரத்‌ தலைவர்‌ அல்லது 
இருமண்டலப்‌ பொருளாளர்‌ அதனைச்‌ சரிபார்க்க வேண்டும்‌. 


விடி 36. கோவில்‌ கட்டடங்கள்‌, கோவில்‌ நிலங்கள்‌, கல்லறைத்‌ 
தோட்டங்கள்‌ இவைகளை அர்ப்பணிப்பு ஆராதனையால்‌ தனிப்‌ 
படுத்து முன்னால்‌, திருநெல்வேலித்‌ இருமண்டல அறக்கட்டளை 
மன்றத்திடம்‌ ஒப்படைக்கவேண்டும்‌. மேற்படி கோவில்‌ கட்டடங்கள்‌. 
நிலங்கள்‌ கல்லறைத்‌ தோட்டங்கள்‌ இவைகளுக்குத்‌ தாங்கள்‌ 
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அறங்காவலர்களாக  இருப்பதினாலே ம கார 
அவைகளைப்‌ பழுதுபார்க்கவோ மாற்றவோ: அல்லது கூட்டவோ 
பொறுப்பாளி களாகமாட்டார்கள்‌. ஆணால்‌ மேற்படி கட்டும்‌, 
நிலங்களும்‌ எதற்கென்று பிரித்து வைக்கப்‌ பட்டனவோ: 

பயன்‌ படுத்தப்படுகிறதாவென்று அடிக்கடிகேட்ட 'டிக்கடிகேட்டறிவதும்‌, ப 
பெரிய கட்டடங்களைப்‌ பழுது பார்க்கக்கேட்பதும்‌ கட்டடத்இல்‌ 
கல்‌ கருதும்‌ முக்கியமான மாறுதல்களைக்‌ கந்த மன 1 


சால்வதும்‌ அவர்கள்‌ கடமையாகும்‌. 







விதி 37. அர்ப்பணிப்பு பண்ணப்பப ஜக கேத்தன்‌ று | 
யாவது, கல்லறைத்‌ தோட்டத்தையாவது, இன்னொரு இடத்திற்கு. 
மாற்றுவதற்கு அல்லது அதை இடிப்பதற்கு அல்லது ற்ப 
தனிப்படுத்தப்பட்டதோ அதைத்தவிர வேறே 
காரியத்திற்கு அதைப்‌ பயன்படுத்துவதற்கு தற்கு எழுத்‌: 
பேராயரின்‌ அனுமதி அவசியம்‌. அவரின்‌ தீர்ப்பைக்‌ குறித்து விவாதம்‌. 
ஏற்படுமாகில்‌ தென்னிந்தியத்‌ இருச்சபையின்‌ தலைமைப்‌ 
பேராயரின்‌ எழுத்தின்‌ மூலமான அனுமதியும்‌ அவசியம்‌. a 

ஆராதனைகளும்‌, முறைமைகளும்‌ ச 

விதி 38. சேகரத்தில்‌ பற்பல சபைகளில்‌ விக்கும்‌ சபையார்‌, 
ஆங்காங்கே தனித்‌ தொகுதிகளாக ஒழுங்கான கூட்டங்கள்‌: ந்த்‌ 
அத்தொகுதிகளின்‌ வாழ்க்கையும்‌, வேலையும்‌ வளர்ச்ில்டையகி ய்‌ 
முறைகளை ஏற்படுத்தவும்‌, நற்செய்திப்‌ பரப்பு வேலவர்‌ 
மற்றும்‌ பணிகளையும்‌ நடத்தவும்‌ ஒழுங்கு . செய்வது 
குறிப்பிடத்தக்கது. * 


விதி 39. ஜெபாராதனைக்கடுத்த முறைமைகள்‌, ஒழுங்குகள்‌, . 
ஏற்பாடுகள்‌, ஞானஸ்நானம்‌, இருமணம்‌, அடக்கம்‌, வர்ல டட. 
ஆராதனை முறை யாவும்‌ பேராயரின்‌ அல்கல்‌ க சேகரப்‌ , 
பொறுப்பிலிருக்கும்‌ குருவானவர்‌ பொறுப்‌ அமைந்துள்ளன. 
ஒரு சபையின்‌ ஆராதனை முறைமை அல்லது ஆராதிக்கும்‌ விதம்‌: 

"இவற்றைத்‌ இடீரென நினைத்தபடி சபையாருடைய விருப்ப 
மென்ன வென்று ஆலோசிக்காமல்‌ மாற்றக்கூடாது. இவைகளில்‌ 
அல்லது இவை போன்றச்‌ செயல்களில்‌ குருவானவர்‌ செய்வது 
தப்பென்று உறுப்பினர்‌ கருதினால்‌ _(வேறுமுறையில்‌ . 
வாய்க்காவிடில்‌) இருச்சபையின்‌ ர்‌ பட தன்கை. 





2. 
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ஆராதனை முறைமைகளில்‌ மாறுதல்‌ 
விஜி 40. மூலச்சட்டங்களின்‌ நிபந்தனைகளுக்கு உட்பட்டு 
எதேனும்‌ ஒரு சபையில்‌ குருவானவர்‌ சபையாருக்குப்‌ போதுமான 
முன்னறிவிப்புடனும்‌, பேராயரின்‌ அனுமதியுடனும்‌ தன்‌ சபையார்‌ 
வழங்லிவரும்‌ ஆராதனை முறைமைகளில்‌ ஏதாகிலும்‌ 
மாறுதலையோ அல்லது புதிதான ஒரு ஆராதனை முறைமையையோ 
ஏற்படுத்தி அது எவ்வாறு பயன்படுகிறது என்று கவனிக்கலாம்‌. 
இதற்குப்பின்‌ அம்மாறுதல்‌ தொடர்பாய்‌ அவர்‌ தம்‌ சபையாரின்‌ 
கருத்தினை அறிதல்வேண்டும்‌. சபையாரில்‌ மூன்று பேர்‌ விரும்பு 
வார்களாகில்‌, மூன்று மாதங்களுக்குப்‌ பின்னர்‌ சபையிலுள்ள 
நற்கருணைக்காரர்‌ எல்லாருக்கும்‌ ஏற்கனவே அறிவித்து ஒரு 
பொதுவான ஆலோசனைச்‌ சபையாக அவர்களைக்‌ கூட்டி மாற்றப்‌ 
பட்ட அல்லது புதிதான ஆராதனை முறைமையை நிலையாக 
வழங்கலாமா என்று அவர்களுடன்‌ ஆலோடூக்கவேண்டும்‌. கூடி 
வந்‌இருக்கும்‌ அந்தச்‌ சபையாரில்‌ குறைந்தபட்சம்‌ மூன்றில்‌ இரண்டு 
பங்கு பேர்‌ சம்மதித்தாலொழிய அதை நிலைப்படுத்தக்கூடாது. இதன்‌ 
தொடர்பாகச்‌ க்கல்கள்‌ எழுமாயின்‌ பேராயரின்‌ ஆலோசனையைக்‌ 
கேட்கவேண்டும்‌. மாற்றப்பட்டிருக்கும்‌ முறைமைகள்‌ சபையார்‌. 
எப்பொழுதும்‌ பொதுமாக வழங்கக்‌ கூடியதாயிராவிட்டால்‌ அவை 
களை வேளாவேளைகளில்‌ வழங்கலாம்‌ அல்லது நிலையாக வழக்‌ 
வரும்‌ முறைமைகளுடன்‌ மாற்றி மாற்றி வழங்கிக்‌ கொள்ளலாம்‌... 
துணைக்‌ குழுக்கள்‌ 
விதி 41. சபைப்பணி, நற்செய்திப்பணித்‌ துணைக்குழு 
ஒவ்வொரு தேர்தல்‌ நடந்தபின்‌ கூடும்‌ முதல்‌ கூட்டத்தில்‌ - 
உறுப்பினர்‌ நியமனம்‌ ஏதாவது இருந்தால்‌ அதற்குப்பின்‌... சேகரத்‌. 
தலைவரும்‌ மன்றத்தில்‌ வேறு குரு உறுப்பினர்‌ இருந்தால்‌ 
அவர்களும்‌, செயலரும்‌, பொருளாளரும்‌ சேகர மன்றத்தால்‌ 
தெரிந்துகொள்ளப்பட்ட இரு சபைப்‌ பிரதிநிதிகளும்‌, ஒரு சேகர 
ஊழியர்‌ பிரதிநிதியும்‌, ஒரு இருமண்டல ஊழியர்‌ பிரதிநிதியும்‌ 
அமைந்த ஒரு சபைப்பணி நற்செய்திப்பணித்‌ துணைக்‌ உ 
சேகர மன்றம்‌ அமைத்துக்‌ கொள்ளவேண்டும்‌. ஏதாவது 
நேரிடுங்கால்‌ சேகரகுழு விரைவில்‌ ஒரு பது உறுப்பினரைத்‌ 
தெரிந்தெடுக்கவேண்டும்‌. 
விதி 42. சபைப்பணி: (30) சேகர எல்கைக்குள்ளூன்ன 
: பிள்ளைகளின்‌ 
இறிஸ்தவர்கள்‌, சேகர ஊழியர்‌, பாடசாலைப்‌ 
ஆவிக்குரிய வாழ்க்கையை உறுதிப்படுத்த முயற்சி எடுப்பதும்‌, 































(ஈ) சேகர மன்றத்தின்‌ €ழ்‌ வேலை யும்‌ 4 
ஊழியருக்கெதிராக ஒழுங்கு நடவில்‌ ளு 
பரிந்துரை செய்வதும்‌, ட்‌ 

சபைப்பணி, நற்செய்திப்பணித்‌ ம்‌ 
களாகும்‌: க சி 
விதி 43. பொருளாதாரச்‌ சொத்துத்‌ பை ஊக்கு 

ஒவ்வொரு தேர்தல்‌ நடந்தபின்‌ ௯ ப 
உறுப்பினர்‌ நியமனம்‌ ஏதாவது இருந்‌; 
மன்றத்‌ தலைவரும்‌, செயலரும்‌, பொருளா 
தெரிந்து கொள்ளப்பட்ட இரு சபைப்‌ 
ஊழியர்‌ பிரதிநிதியும்‌, ஒரு இருமண்டல 8 
அமைந்த ஒரு பொருளாதாரச்‌ சொத்துத்‌ 
சேகரமன்றம்‌ நியமனம்‌ செய்து 
உறுப்பினர்‌ இடம்‌ காலி நேரிடுங்கால்‌ கூடிய 6 
புதிய உறுப்பினரைத்‌ தெரிந்து எடுக்‌ 

விதி 44. (௮) ஆண்டுதோறும்‌ ஜனவரி ॥ 
பார்வையிடும்‌ படி ஒரு தற்காலிக வரவு ( 
மொன்றைத்‌ தயாரிப்பது; க 


(ஆ) கால்‌ வருடத்துக்கொருதரம்‌ &ே 
தணிக்கை செய்வதும்‌ அல்லது தணிக்கை. 
வதும்‌, இதற்காக ஏப்ரல்‌, ஜூலை, அக்டோபர்‌, | 
இந்தத்‌ துணைக்குழு கூடவேண்டும்‌. சேகர ம 
கூட்டத்தில்‌ தலைவர்‌ மூலமாய்‌ தன்‌ அறி 
சேகர பணத்‌ தொடர்பான பொத 
- சொல்வதும்‌; க 


(இ) சொத்துக்களைச்‌ சுற்றிப்பார்த்து 
வளர்ச்சி நிர்வாகத்‌ தொடர்பான தனது ஆலே சல 
மன்றத்திற்குக்‌ கூறுவது, பொருளாதாரச்‌ 
குழுவின்‌ கடமைகளாகும்‌. ; 


ர ரி யர்கள்‌ [1] 


வலி ப விபு தமர்‌ எய்தக்‌ CLT TTT] 


1 த கலரிக்காம்‌ ANTI EIT யா! LT 
பவுலும்‌ ட இயய்து ரிவண்டுய தவறிய i 


வலப்‌ அரவின்‌ ய்யும்‌. படகிடிகளைகளரில்‌ பகெரிறான்றும்‌ 


i லு ர்‌ 
வப்‌ கல்வித்‌ துச்குயூ 


வலி NR நேர்தல்‌ நடற்தபிள்‌ pr க்க பர்‌ 
wa பிணம்‌ எதாவது இத்‌ அதற்டப்பின்‌, த்‌ 
கலைவ வலியும்‌ ஏிபாடுளாளமும்‌ TET TT TTI 
வ பள்ளியில்‌ தாளாளர்‌ இருந்தால்‌ அவமும்‌ ரோசா மன்றத்தில்‌ 
விகிர்தி இரு சபைப்‌ பிரதிறிறிகலும்‌, இம சர 
விவ! பியி அமைந்த ஒரு ஆரம்பக்‌ சல்ளித்‌ துணைச்‌ 
கலை மே மன்றம்‌ நியானம்‌ எய்து கொள்ள வண்டும்‌. 
வவ உறுப்பினர்‌ இடம்‌ காளி நெரிடுங்கால்‌ கூடிய விரைவில்‌ 
வ ப புய உறுப்பிளாமத்‌ தெரிற்தெறுக்க வண்டும்‌, 


விடி 47. (வ) ஆரம்பம்‌ கல்வித்‌ துளாக்குழு அவரியமான. 
பது கூடி ஆரிரியரின்‌ மாறுதல்‌ குறித்து சேகர மன்றத்திற்குப்‌ 
பரிந்து செய்யவேண்டும்‌. சேகரமன்றக்‌ கூட்டத்திற்கு வந்துள்ள 
வர்ர ரில யுள்ள. உறுப்பினாரில்‌ பெரும்பாலார்‌ ஏதாவது ஐரு 
வாறிழுதை மறுத்துமைத்தால்‌, சேகரமன்றம்‌ இப்பரிந்துரரயைத்‌ 
வ்ணிவிட்டு அந்நேரத்திலேயே வேறு மாற்றுதலைத்‌ நீர்மா 


லரிக்கலாம்‌ 


(ம சேகரத்திலிருந்து ஆசிரியரைமாற்றுவது தொடர்பாக 
அமம்பக்‌ கல்வித்‌ துணைக்குழு சேகர மன்றத்திற்குத்‌ த்து 
பரிந்துரையை அனுப்பி வைக்க வேண்டும்‌, 


(இ) சேகர மன்றத்தின்‌ ஆளுகைக்குள்‌ வேலை பார்க்கிற ஒரு 
ஒழிரியர்‌ பேரில்‌ ஏதாவது கடும்‌ குற்றம்‌ சாட்டப்படுமானால்‌ 
பள்ளியின்‌ தாளாளர்‌ சேரத்‌ தலைவருக்குத்‌ தகவல்‌ கொடுக்க 
வேண்டும்‌. சாட்டப்பட்ட குற்றத்தை ஆரம்பக்‌ கல்வித்‌ துணைக்குழு 
விசாரணை செய்து தங்களுக்கு நியாயம்‌ என்று தோன்றுறெபடி 
வேலையை விட்டு நீக்குவதைத்‌ தவிர மற்ற நடவடிக்கை எடுக்கலாம்‌, 
சேகர மன்றத்தின்‌ அடுத்த கூட்டத்தில்‌ இது தெரிவிக்கப்பட வேண்டும்‌. 
மேற்படி குற்றத்துக்கு ஏற்ற தண்டனை வேலையிலிருந்து நீக்குவது 
தான்‌ எனத்‌ துணைக்குழு எண்ணினால்‌ மேற்படி காரியத்தை 
விசாரித்து முடிவுக்கு கொண்டுவரும்படிச்‌ சேகரத்‌ தலைவர்‌ சிறப்புச்‌ 
சேகர மன்றக்‌ கூட்டமொன்றைக்‌ கூட்டி குற்றச்‌ சாட்டுகளைத்‌ நீர 


பல கங்காள த கணக்குகளையும்‌ | 
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விசாரணை செய்து ஆரம்ப, நடுநிலைப்‌. 
கலந்து தாளாளர்‌ தமிழ்நாடு கல்விச்‌ 
விதிகளுக்கிசைய ர்ப்புச்‌ செய்‌ 
(ஈ) ஆசிரியராக நியமிக்கப்படக்‌ 
சேர்க்கப்படுவதற்கு விண்ணப்‌ 7 
குழுவின்‌ மூலம்‌ சபை மன்றத்திற்குப்‌. 
விதி 48. ஒவ்வொரு சேகர மன்ற 
படுத்துவதான ஆணை விதிகளைத்‌ த 
இவற்றைக்‌ கூட்டவும்‌ மாற்றவும்‌ 
அத்துணை விதிகள்‌ இந்த மூலச்‌ 
இசைந்தனவாயிருத்தல்‌ வேண்டும்‌. 
வருமுன்‌ சபை மன்றத்திற்கு அனுப்ப 
பெற்றிருக்க வேண்டும்‌. 
விதி 49. ஒரு சேகர மன்றம்‌ சேகரத்தில்‌ 
நடைபெறாதபடி ஓயாமல்‌ தடை செய்துகெ! 
அதின்‌ செயல்கள்‌ நடைபெறாதபடித்‌ தை 
வான தீர்மானங்களை நிறைவேற்றாம 
தாலும்‌, இருமண்டலச்‌ செயற்குழுவின்‌ 
அந்தச்‌ சேகரமன்றத்தைத்‌ தள்ளிப்போட 
கொண்டே அதின்‌ காரியாதிகளை ந 
அஇகாரமுண்டு. அவ்வாறு ஏற்படுத்தப்‌ 
தள்ளிப்போடப்பட்ட மன்றத்திற்குப்‌ பதி 
கமிற்றியைப்‌ பேராயர்‌ நியமிக்கலாம்‌. “ 


மேலாளரின்‌ கடமைகள்‌ 
விதி 50. பேராயரால்‌ நியமுகம்‌ பெற்ற 
எல்லா றி.டி.றி.ஏ. ஆரம்ப, நடுநிலைப்‌ 
இருப்பார்‌. 
விதி 51. (அ) றி.டி.றி.ஏ. ஆரம்ப, நடுர 
களை குருத்துவ ஊழிய நிலைவரக்‌ 
பேரில்‌ நியமிப்பதும்‌, தாளாளர்‌ பதவ 
போக்குவரத்தை நடத்துவதும்‌. 
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(இ) தேவைப்படும்‌ போது இருமண்டல ஆரம்பக்‌ கல்வி நிலைவர 
க்குழு அனுமதியுடன்‌ சேகரங்களின்‌ ஆசிரியர்களை மாற்றுவதும்‌ 
மேலாளரின்‌ கடமையாகும்‌. 


(ஈ) சபைமன்ற ஆசிரியர்‌ வேலை வாய்ப்பு முன்னுரிமைப்‌ 


பட்டியலில்‌ தவறுகள்‌ காணப்பட்டால்‌ அதைத்‌ இருத்தி அமைக்க 
மேலாளருக்கு அதிகாரம்‌ உண்டு, 


(உ) றி.டி.றி.ஏ. ஆரம்ப b சிகள்‌ சம்பந்தப்பட்ட வரையில்‌ 
றி.டி.றி.ஏ. கூட்டு நிர்வாகத்தின்‌ மத்திய நிர்வாக அதிகாரியாகப்‌ பணி. 


புரிவார்‌. 


அத்தியாயம்‌ - 3 
சபை மன்றம்‌ 
சபை மன்றத்தின்‌ ஆளுகை 
விதி 1. இத்திருமண்டலத்தில்‌ எட்டுச்‌ சபை மன்றங்கள்‌ உள்ளன... 


அவைகளின்‌ பெயரும்‌ எல்கையும்‌ பிற்சேர்க்கையில்‌ காட்டி 
யிருக்கும்‌. 


விதி 2. ஒரு சபை மன்றத்தின்‌ எக்ஸ்சலததுப் பளித்த தத 
மாற்றுவதோ ஒரு புது சபை மன்றம்‌ அமைப்பதோ இவை எல்லாம்‌ 
இருமண்டலச்‌ செயற்குழுவால்‌ தீர்மானிக்கப்பட்டுப்‌ பேராயரின்‌ 
ஒப்புதல்‌ பெறவேண்டும்‌. 


சபை மன்ற உறுப்பினர்‌ . 
விதி 3. (1) சபை மன்றத்‌ தலைவரும்‌ 


(2) சபைமன்றப்‌ பகுதியில்‌ முழுநேரக்‌ குருத்துவப்‌ 
பணியாற்றும்‌ குருமாரும்‌, இலகுவான பணியாற்றப்‌ பேராயரால்‌ 
நியமிக்கப்பட்ட குருமார்களும்‌. 


(3) சபைமன்றப்‌ பகுதியில்‌ இருமண்டலப்‌ பெருமன்ற 
உறுப்பினராயிருக்கும்‌ அனைத்துக்‌ குருமாரும்‌. 


(4) சபைமன்றப்‌ பகுதியில்‌ இருண்டலப்‌ பெருமன்ற லே 
உறுப்பினராயிருக்கும்‌ அனைவரும்‌. . ்‌ 





































(5) சபைமன்றத்திலுள்ளா 
பொருளாளரும்‌, 


(6) சபைமன்றப்‌ பகுதியிலுள்ள 
கல்லூரி முதல்வர்களும்‌, மேநிலைப்‌ 
ஆசிரியர்‌ பயிற்சிப்‌ பள்ளி, சிறப்புப்‌ | 

(7)  சபைமன்றப்‌ பரு) 
மன்றத்திலிருந்தும்‌ அந்தச்‌ சேகர ம 
சபைப்‌ பிரஇறிஇகள்‌ அத்‌. 10 விதி 13 

(8) சபைமன்றப்‌  பகுதியிலு 
மன்றத்திலிருந்து அந்தச்‌ சேகர மன்ற 
சேகர ஊழியர்கள்‌. அத்‌, 10 விதி 14 ப 

(9) சபைமன்றப்‌ பகுஇயிலுள்ள 
இலிருந்து. அந்தச்‌. சேகரமன்றத்த 
இருமண்டல ஊழியர்கள்‌. அத்‌. 10 விதி 

(10) சபைமன்றத்‌. தலைவரின்‌ பூ ரி 
குருக்களில்‌ இருவருக்கும்‌ சபையாரி இ 
பேராயரால்‌ நியமனம்‌ செய்யப்படுவோர்‌. ந 


விடி 4. ஒரு புதியச்‌ சபைமன்றம்‌ 
பழைய உறுப்பினர்‌ பதவி யாவும்‌ காலிய 
விதி 5. சபைமன்ற உறுப்பினரெ 
புறம்பாக்கப்பட்டாலும்‌ அல்லது (43) 
முறைப்படி நீங்கக்கொண்டாலும்‌ 
எல்லையைவிட்டு ஒரு ஆண்டுக்கதிகம்‌ 
அல்லது (3) தான்‌ உறுப்பினராய்‌ இரு 
சங்கக்காணிக்கையாவது ஆலயத்திற்குச்‌ 
பாக்ககெளாவது செலுத்தத்தவறினாலும்‌ 
சியான மூன்று கூட்டங்களுக்கு இரண்டாவ 
சபைமன்ற தலைவர்‌ எழுத்து மூலமாய்‌ 
வருகைதராஇருந்தாலும்‌ (14) தேர்ந்தெடு 
விட்டு வேறு தொகுதிக்கு மாறிவிட்டாலும்‌ 
நிலையை இழந்து விடுவார்‌. ௩ 
மேற்கண்ட (34) நீங்கலாக, ம 
சபைமன்ற உறுப்பினர்‌ நிலையை இழந்த 
மேற்பட்டக்‌ குழுக்கள்‌ மன்றங்களிலெல்லாம்‌ 
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ரதிறிதியாக இருந்த உறுப்பினர்‌ நிலைகளை இழந்துவிட 
வண்டும்‌. 
விதி 6 குருவான ரெவராவது, இருண்டல ஊழியராவது, சேகர 
£ழியரான  உறுப்பினரெவராவது இன்னொரு சபைமன்ற. 
£ல்கைக்கு மாற்றப்பட்டால்‌, விட்டு வந்தச்‌ சபை மன்றத்தின்‌ 
றுப்பினர்‌ நிலையை இழந்துவிடுவார்‌. 
விதி 7. உறுப்பினர்‌ பதவி விலக, அல்லது மரணமடைந்து ஓர்‌ 
இடம்‌ காலியானால்‌, காலியாகும்‌ இடத்திற்கொப்ப தேர்தலின்‌ 
மூலமாகவோ, நியமனம்‌ மூலமாகவோ, கூடிய ஒக்ரெத்தில்‌ அந்த... 
இடம்‌ நிரப்பப்பட வேண்டும்‌. இப்படி இடையில்‌ உறுப்பி ஈக | \ 
வந்தவர்‌ அடுத்த தேர்தல்‌ வரை மாத்திரம்‌ உறுப்பினாயிருப்பார்‌. | 
பதவி வூப்பவர்களும்‌, அவர்கள்‌ கடமைகளும்‌ 
விடி 8. பேராயர்‌ குருத்துவ நிலைவரக்‌ குழுவிடம்‌ ஆலோசித்து 
நியமிக்கும்‌ ஓர்‌ குருவானவரே சபைமன்றத்‌ தலைவராவர்‌. அவர்‌ 
சபைமன்ற எல்கைக்குள்‌ முழுநேர வேலை பார்க்கும்‌ குருவான 
வராயிருத்தல்‌ வேண்டும்‌. ஒவ்வொரு. புதுச்‌ சபைமன்றத்திற்குத்‌ 
தேர்தல்‌ நடக்குமுன்‌ அல்லது நடந்தவுடனே அவர்‌ நியமனமாக 
வேண்டும்‌. புதியச்‌ சபைமன்றத்‌ தலைவர்‌ நியமனமாகும்‌ வரை 
அப்பதவி வூப்பார்‌. அப்படி நியமிக்கப்பட்டத்‌ தலைவர்‌ அந்தச்‌ 
சபைமன்றக்‌ கால அளவு வரை பதவியில்‌ இருப்பார்‌. 


ஒரு சபைமன்றத்‌ தலைவர்‌ வேறு சபைமன்ற எல்லைக்குள்‌ 
மாற்றப்பட்டால்‌ அவரது தலைவர்ப்‌ பதவி காலியாகும்‌. 


விதி 9. சபை மன்றத்தலைவர்‌ கடமைகள்‌. 


(௮) பேராயரோடு ஆலோசித்து, கூட்டங்கள்‌ நடைபெறும்‌ நாட்க. 
ளைக்‌ குறிப்பிட்டு, அந்நாட்களைச்‌ செயலருக்குத்‌ தெரிவிப்பதும்‌, 

(ஆ) செயலருடன்‌ ஆலோசித்துக்‌ கூட்டங்களுக்கு நிகழ்சி நிரல்‌ 
)யாரிப்பதும்‌, 17வது விதியில்‌ குறிப்பிட்டச்‌ செய்திகளை அதில்‌ 
ர்த்துக்கொள்ளுவதும்‌, 

(இ) ஒவ்வொரு கூட்டமும்‌ முடிந்து ஏழு நாட்களுக்குள்‌ அக்கூட்ட 
;டவடிக்கைகளின்‌ நகல்களைச்‌ செயலரிடமிருந்துப்‌ பெற்று, 

றுதியொப்பமிட்டுப்‌ பேராயருக்கும்‌ இருமண்டலச்‌ செயலர்‌ 

ளுக்கும்‌ அனுப்பிவைப்பதும்‌, ட ்‌ 

(ஈ) சபைமன்றத்‌ ஜர்மானங்களைச்‌ சரியாகத்‌ இட்டப்படி நிறை. 
வற்றும்படிப்‌ பார்த்துக்கொள்ளுவதும்‌, 



















செயலாளராகத்‌ தெர்ந்தெடுக்க 3 
பதியச்‌ சபையண்‌்றததண்‌ முதன்‌ ௧ 
தெரந்தெடுக்கும்‌ வரை பதி 


(&) ஒவ்வொரு உதக 
உறுப்பினருக்கு அறிவிப்பதும்‌ ய 

(ஐ நிகழ்சுநிரல்‌ தயாரிப்பில்‌. 
சொல்லி அவர்‌ ஒப்புதல்‌ பெருகு யி 
அறிவிப்புடன்‌ நிகழ்ச்சிஙிரனை 
வைப்பதும்‌. 

இ) ஒவ்வொரு கூட்டத்இன்‌ ந 
ஏற்பட்ட ஒரு புத்தகத்தில்‌ பதிவு செ 
நாட்களுக்குள்‌ அவற்றிற்கு இரண்டு ந 
அனுப்புவதும்‌. 
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(ர) சேயரங்களுக்குச்‌ மம்பந்தப்பட்ட நடவடிக்கைகள்‌ 
பையனோ, அலைகளுக்கு நகல்‌ எடுத்து அவைகள்‌ க்‌ 
ய மன்றத்‌ தலைவர்களுக்கு அனுப்புவதும்‌. 


(௨) இருமண்டலசி செயற்குழுவுக்கும்‌ நிலைவரக்‌ 
பரக்கும்‌ சபைமன்றத்தால்‌ தெரிந்ததெடுக்கப்பட்ட பிரதிறிஇகளின்‌ 
பெயர்களைத்‌  தாமதமின்றித்‌  இருமண்டலச்‌ செயலருக்கு 


அனுப்புவதும்‌, 


(oor) சபைமன்றத்தின்‌ கடிதப்‌ போக்குவரத்துக்களை 
நடத்துவதும்‌, 


(எ) ிறப்பான கடிதங்களைப்‌ பத்நிரமாய்ப்‌ பாதுகாப்பதும்‌, 
எப்போதும்‌ பயன்படக்கூடிய பத்திரங்கள்‌, பதிவேடுகளைப்‌ பாது 
மாப்புக்காகத்‌ இருண்டல அலுவலகத்தில்‌ பத்திரப்படுத்துவதுமே. 
கூட்டங்களும்‌ அவை நடந்தேறும்‌ முறையும்‌ . 

விடி 12, சபைமன்றம்‌ குறைந்தது ஆண்டுக்கோர்‌ தடவைக்‌ 
ட வெண்டும்‌, 
விட 18. இறப்புக்‌ கூட்டங்கள்‌ சபைமன்றத்‌ தலைவர்‌ தாமாகக்‌ 
கட்டலாம்‌. அல்லது இருபது உறுப்பினர்கள்‌ எழுத்து மூலமாய்த்‌ 
நம்மைக்‌ கேட்டுக்கொண்டால்‌ கூட்டவேண்டும்‌. அப்படிய்பட்டச்‌ 
பிறப்பும்‌ கூட்டங்களுக்கு . உறுப்பினர்களுக்கு ஏழு இனங்களுக்கு 
முன்னால்‌ அறிவிப்புக்‌ கொடுக்கப்படவேண்டும்‌, 

விடி 14, சபைமன்றம்‌ கூடவேண்டிய காலத்தையும்‌ இடத்தையும்‌ 
பைமன்றம்‌ தானே ஒழுங்குசெய்யவேண்டும்‌. அப்படிப்பட்ட ஒழுங்கு 
நடம்ரொவிட்டால்‌ சபை மன்றத்‌ தலைவர்‌ பேராயருடன்‌ 
வூலோடித்துக்‌ குறிப்பிடவேண்டும்‌. ஆனால்‌, குறிப்பிட்ட காலத்தில்‌ 
நடைபெறும்‌ ஒவ்வொரு தேர்தலுக்குப்‌ பின்கூடும்‌ சபைமன்ற முதல்‌. 
கூட்டம்‌ தேர்தலுக்குப்‌ பின்கூடும்‌ இருமண்டலப்‌ பெருமன்றத்தின்‌ 
முதல்‌ கூட்டத்திற்கு ஒரு மாதத்திற்கு முன்‌ கூடவேண்டும்‌. 

விடி 15. ஒவ்வொரு கூட்டம்‌ கூடும்‌ நாளைப்பற்றியும்‌ தலைவர்‌ 
செயலருக்குத்‌ தகுந்த காலத்தில்‌ தெரிவிக்கவேண்டும்‌. செயலாளர்‌ 
ரூறைந்தது ஏழு நாட்களுக்கு முன்‌ உறுய்பினருக்கு அறிவிப்பு 
அனுப்ப வேண்டும்‌, 

விதி 16. தலைவர்‌ செயலாளருடன்‌ ஆலோரித்து நிகழ்ச்சி நிரல்‌ 
நயாரிக்கவேண்டும்‌. அது அறிவிப்புடன்‌ உறுப்பினருக்கு. அனுப்பப்‌ 


பட வேண்டும்‌. ்‌ 
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விஜி 17. நிகழ்ச்சி நிரசிலஸ்‌।(எ 
(அ) பேராயராவது, மேலான 
ஆலோிக்கும்படி அனுப்பியச்‌ செ 


(ஆ) சேகரமன்றம்‌ அனுப்பியச்‌ செய ல்‌, 
(இ) சபைமன்ற எல்லைக்குள்ளான bo) 


செயல்களையும்‌, 


(ஈ) கூட்டம்‌ நடைபெறுவதற்குக்‌ 
நாட்களுக்கு முன்‌ சபைமன்ற உறுப்‌ 
மூலமாய்‌ ஆலோரிக்கும்படி அனுப்பியச்‌ 
வேண்டும்‌. ஈ என்னும்‌ உட்பிரிவில்‌ மன்‌ 
குட்படாததென்றுத்‌ தான்‌ காணும்‌ செய்‌ 
சேராதுவிடத்‌ தலைவருக்கு அதிகாரமு 
அணுப்பியச்‌ செய்தியை வேண்டா? 
சேர்க்காது விட்டிருந்தால்‌ அச்செய்தியை! 
அல்லவா என்பதைக்‌ கூடிவந்திருக்கும்‌ 
வேண்டுமென்று அவ்வுறுப்பினர்‌ 0 
பாக்குக்‌ கொடுக்கும்‌ உறுப்பினர்களில்‌ ௦ 
சேர்த்திருக்கப்பட வேண்டுமென்றுத்‌ நீர்ம 
செய்தியைத்‌ இருமண்டலச்‌ செயற்கு 
ஆனால்‌ பதில்‌ வருமட்டும்‌ அது குறித்து ன 

விதி 18, நிகழ்ர்‌ரி நிரலில்‌ சேர்த்துக்‌ 
தலைவருக்கு அறிவிப்பு அனுப்பாமல்‌ கூட்டத்‌ 
பட்ட எந்தச்‌ செய்தியும்‌ வருகை தந்துள்ள 
இரு பங்குப்பேர்‌ சம்மஇித்தாலன்றி கூட்டத்த 
முந்தின விதியில்‌ காட்டிய காரணங்‌ 
செய்தியைப்‌ பேச வேண்டாமென்றுத்‌ He 
அதிகாரமுண்டு. மன 

விதி 19. சபைமன்றக்‌ கூட்டங்களிெ 
வரே தலைமை வடுப்பார்‌. எக்க்பத்இிலாகது. 
போனால்‌, வந்துள்ள உறுப்பினரில்‌, ; 


குருவானவரை, அக்கூட்டத்தில்‌ தலைமை வூ 
வேண்டும்‌. ரி 


விதி 20, கூட்டம்‌ நடைபெறுவதற்கு டே 
உறுப்பினர்‌ எண்ணிக்கையாவது, தெரிந்‌ 
உறுப்பினரில்‌ குறைந்தது நாலிலொரு பங்‌ 


சபை மன்றங்கள்‌ ரரி 













விகி 21, சபைமன்றக்‌. கூட்டங்கள்‌ தொறும்‌ சட்டத்திற்குமுள்‌ 
நம ங்வந்துடன்‌ பரி, நற்கருணை ஆராதனை நடத்தப்பட வேண்டும்‌, 
படமும்‌ ஜெயத்துடன்‌ ஆரம்பித்து, ஜெபத்துடன்‌ முடிய வேண்டும்‌, 
வவ்வொரு கூட்டத்தின்‌. நடவடிக்கைகளும்‌ தலைவர்‌, செயலர்‌ 


வர்கள்‌ கையொப்பமுடன்‌ ஒரு புத்தகத்தில்‌ தமிழில்‌ பதிவு 
மய்யபபட வேண்டும்‌ 


விடி 22, வருகை தந்து வாக்களிக்கும்‌ உறுய்பினரில்‌ 
பரும்பாலார்‌ சம்மதப்படி செயல்கள்‌. யாவும்‌ நீர்மாளரிம்கப்படும்‌, 
வாக்குகள்‌ சமமாயிருக்கும்‌ போது இம்கலைத்‌ இரக்க தலைவருக்குக்‌ 
உட இரு வாக்குண்டு. ஆனாலும்‌ உறுப்பினர்‌ தெரிந்தெடுக்கும்போது 
டந்த இரண்டாம்‌ வாக்கு அவருக்குக்‌ இடையாறு. தேர்தல்‌ சமயத்தில்‌ 
அப்படி? சமவாக்குகள்‌ வந்தால்‌ சீட்டுப்‌ போட்டுத்‌ இரக்கி வேண்டும்‌. 


விஜ 23, சபைமன்றத்தின்‌ எல்லாத்‌ நீரிமானங்களும்‌, சபைமன்ற 
நிலையாக குழுவின்‌ இர்மானங்களும்‌, பேராயருக்கு அனுப்பப்பட 
வேண்டும்‌. அவர்‌ இதில்‌ எந்தச்‌ செய்தியையாவது. இருமண்டலச்‌ 
செயற்குழுவின்‌ ஆலோசனைக்கும்‌ கொண்டு வந்து அதைப்பற்றி 
அவர்கள்‌ நர்மானம்‌ செய்யும்வரை அதை நடைமுறைப்படுத்தாமல்‌ 


நிறுத்தி வைக்கலாம்‌, 


சபை மன்றத்தின்‌ கடமைகள்‌ . 


விடி 24, பொதுவாகத்‌ தன்‌ எல்லைக்குள்‌ அடங்வெ 
மே மரங்களில்‌ நடைபெறும்‌ வேலைகளைச்‌ சர்தாக்டிப்பார்ப்பது. 


விடி 25, சபைப்பணி நற்செய்டிப்பணித்‌ தொடர்பானவை 


(அ) சபைகள்‌, சேகரத்தின்‌ ஊழியர்‌ இவர்களுடைய ஆவிக்குரிய 
வாழ்வு வளர்ந்தேறத்தக்கதாக தன்னாலான எல்லா முயற்சியும்‌. 
செய்து அதற்காக ஆத்ம நன்மைக்கான கூட்டங்கள்‌, ஆன்ம ஒடுக்கக்‌ 
கூட்டங்கள்‌, பக்தி வளர்ச்சிக்‌ கூட்டங்கள்‌ நடப்பதற்கு ஒழுங்கு 


செய்வதும்‌. 


(ஆ)  நற்செய்இப்பரப்பு முயற்சியை வளரச்‌ செய்வதும்‌, 
கிறப்பாகத்‌ இருமண்டல நிடியிலிருந்து. இந்த வகைக்காகக்‌ 
கொடுக்கப்படும்‌ மான்‌ யத்தைக்‌ கொண்டுச்‌ சபைமன்ற எல்லைக்குள்‌. 
நடத்தப்படும்‌ நற்செய்திப்பரப்பு வேலையைய்‌ பற்றிய அறிக்‌ 
பெற்றுக்‌ கொள்வதும்‌. f 


(இ) இருமண்டல நற்செய்திப்‌ பரப்புக்‌ குழுவினர்‌ சபை மன்ற 
எல்லைக்குள்‌ வேலை செய்யும்‌ போது அவர்களுக்குத்‌ தம்மால்‌ கூடிய 
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உதவி செய்வதும்‌. அவக. 
கொள்ளுவதும்‌. 

(ஈ) சபைமன்ற எல்லைக்குள்‌ 
யல்லாத பெண்களுக்குள்‌ வேலை, 
சேவை, முதலிய தொண்டுகளை 
உடன்பட்டு உழைப்பதும்‌. 

(௨) பிள்ளைகளுக்குள்‌ இற 
செய்வதும்‌, இதற்காக ஊழியர்களை 
வேலை செய்ய வேண்டிய இடத்தைக்‌ சூ 
பிரயாண விவரம்‌ ஒழுங்குபடு 
பெரும்‌ அறிக்கைகளையும்‌ சக தத்த எல்லைக்‌ 
களுக்குள்‌ நடக்கும்‌ வேலையைப்‌ 
அறிக்கையையும்‌ தலைவர்‌ மூலமாகச்‌ 5 
குழுவிற்கு அனுப்புவதுமே. ; 

(னே) குருமாரும்‌ சேகர : 

(3) சேகர மன்றங்களால்‌ ர 
வர்களிலிருந்து சபை ஊழியர்‌ பயிற்ச 
தெரிந்து கொள்ளுவதும்‌. 

(33) குருப்பட்டம்‌ பெறும்‌. 

குருத்துவ வேலை நிலைவரக்‌ குழுவுக்கு. 
செய்வதுமே. 
விதி 26. பணமும்‌ சொத்துக்களும்‌: 

(௮) சேகர வரவு செலவு மப்‌ 
கொள்ளுவதும்‌, அவைகளை 
நிதிகளிலிருந்து, சேகரத்துக்காக ஏதாவது 

அதைப்பற்றியத்‌ தங்கள்‌ பரிந்துரையுடன்‌. 
பட்டிகளைத்‌ இருமண்டலப்‌ பொருள 


(ஆ) சபைமன்ற எல்கைக்குள்‌ . 
ஆதரிப்பதற்கு வேண்டிய இதர ம 1 
விண்ணப்பம்‌ தயாரித்துத்‌ இரு 
அனுப்புவதும்‌. 

(இ) இருமண்டல மாணவர்‌ உதவி [ 
நிதிகளுக்கும்‌ பணம்‌ சேகரித்துக்‌ கொளு ர 
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(ஈ) சபைமன்ற எல்லைக்குள்‌ இருக்கும்‌, சேகரங்களும்‌ 
மண்டலத்‌ திருச்சபையும்‌ தன்நிறைவு பெற்று இயங்கவேண்டிய 
)யற்ிகள்‌ செய்வதும்‌, இச்‌ செயல்களில்‌ தன்‌ நிறைவு பெற்றுள்ள 
சிகரங்கள்‌, தன்‌ நிறைவு பெறாத சேகரங்களுக்கு, வருடாந்தர 
தவித்தொகையோ அல்லது ஊழியரோ கொடுத்து உதவி 
)சய்யும்படி உற்சாகப்படுத்துவதும்‌. 










(உ) மன்றத்தின்‌ செலவிற்காக வரவு செலவுப்பட்டித்‌ தயார்‌ 
சய்வதும்‌. 

(ஊ) சபை மன்றத்திற்கு சேகரங்களின்‌ வீதாச்சாரத்தை 
ஏிர்மாணிப்பதும்‌, இருமண்டல மத்திப நிதியிலிருந்துச்‌ சபை 
;ன்றத்தின்‌ வேலைக்காக மான்யங்களைக்‌ கேட்பதும்‌, அப்படிப்பட்ட 
மான்யங்களின்‌ நோக்கமாவது : €ழ்க்கண்டச்‌ செலவுகளை ஏற்கும்‌ 
டியாக. 

(1) சபை மன்றக்‌ கூட்டங்களின்‌ செலவு. சேகர ஊழியர்‌, 
குருக்கள்‌, சபையார்‌ இவர்களுக்காகச்‌ சபை மன்றத்தில்‌ ஒழுங்கு 
சய்யும்‌ ஆத்ம நண்மைக்காகக்‌ கூட்டங்கள்‌, ஆன்மீக ஒடுக்கக்‌ 
கூட்டங்கள்‌, பக்தி விருத்திக்‌ கூட்டங்களின்‌ செலவு. 

(2) சபை மன்றத்தில்‌ நடைபெறும்‌ பாலியர்‌ ஊழியத்தின்‌ 
செலவு. 

(3) சபைமன்றம்‌ நடத்துகிற அல்லது மேற்பார்வையிடூகிற வேறு 
ஊழியத்திற்கு ஏற்படும்‌ செலவு. 

(4) சொத்துக்கள்‌: இந்த மூலச்சட்டங்களில்‌ ' 1-வது 
அத்தியாயத்தில்‌ சொத்துக்கள்‌ தொடர்பாகச்‌. சபை மன்றத்திற்குக்‌ 
கொடுக்கப்பட்டிருக்கும்‌ கடமைகளை நிறைவேற்றவும்‌. 
விதி 27. (1) தன்‌ எல்கைக்குள்‌ ஆரம்பக்‌ கல்வியை விருத்தி 
செய்வதும்‌. | 

(2) சம்பந்தப்பட்டச்‌ சேகரங்கள்‌ கேட்டுக்‌ ' கொள்ளுங்கால்‌, 
ஆசிரியரான சேகர ஊழியரை மேலாளர்‌ மூலமாக மாறுதலுக்கு 
ஒழுங்கு செய்வதும்‌. ர 

(3) மன்றத்தின்‌ ஆரம்பப்‌ பள்ளித்‌ துணைக்குழுவின்‌ பரிந்துரை 
களை ஏற்று பரிசீலிப்பதும்‌ சபைமன்றத்தின்‌ கடமைகளுமாகும்‌. 


விதி 28. சேகர மன்றத்தோடுள்ள தொடர்பு 


(1) சேகர மன்றங்களின்‌ நடவடிக்கைகளைச்‌ சரிபார்ப்பதும்‌, 
அம்மன்றங்கள்‌ சரிவர நடைபெற வேண்டுவதற்காகத்‌ தீர்மானங்கள்‌ 
































முறையீடுகளை சபை மன்றத்‌ 
வருங்கால்‌ அவைகளை முடிவு ௦ ய்வது 
(2) தன்‌ எல்கைக்குள்‌ உள்ள: கே 
ர்மானிப்பதும்‌, மாற்றுவதும்‌, புதுசேகரா 
செயல்களை,  செயற்குழுவிற்குப்‌ 
சபைமன்றத்தின்‌ கடமையாகும்‌. 
விடி 29. துணைவிஇிகள்‌? ஒல்‌ 
தனக்கென்றுத்‌ துணைவிதிகளை 
கூட்டவோ அதற்கு அதிகாரம்‌ 
உறுப்பினரைக்‌ கட்டுப்படுத்தும்‌. ஆச 
இந்த மூலச்சட்டங்களின்‌ விதிகளுக்கு. 
அவை இருமண்டலச்‌ செயற்குழுவி 
அனுமதி பெற்றுக்கொள்ளுமுன்‌ உறுதிக்‌ 


நியமனம்‌ ஏதாவது. இருந்தால்‌ அ; 
நிலைவரக்‌ குழுவை நியமிக்கும்‌, அந்‌ 


களுக்கிடையில்‌ ஏற்படும்‌ வேலைகளை நடத்த 


(1) சபை மன்றத்‌ தலைவர்‌ 

(2) சபை மன்றச்‌ செயலர்‌ 

(3) மன்ற எல்கைக்குள்‌ உள்ள எல்‌ 
எல்லா சேகரப்‌ பொருளாளர்கள்‌. குரு 
இல்லாவிட்டால்‌ சேகரச்‌ செயலர்‌. 


(4) சபை மன்றத்தின்‌ சேகர 
கொள்ளப்பட்ட ஒரு சேகர ஊழியர்‌. 
(5) சபை மன்றத்தின்‌ இருமண்‌। 
தெரிந்து கொள்ளப்பட்ட ஒரு இரும 


(6) சபை மன்றத்‌ நலைவரால்‌ நீ 


உறுப்பினர்‌. 
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கடமைகள்‌ 
(1) செயற்குழுவுக்கும்‌ நிலைவரக்‌ குழுக்களுக்கும்‌ பிரதிநிதி 
ளைத்‌ தெரிந்தெடுக்கும்‌ உரிமையைத்‌ தவிரச்‌ சபை மன்றத்திலுள்ள 
கல அதிகாரமும்‌ இதற்கு உண்டு. பப்ப 
(2) சபை மன்ற பொருளாதாரக்‌ குழுவாக இக்குழு சேகரங்களி 
ருந்துவரும்‌ மதிப்புப்‌ பட்டிகளை ஒன்றாய்த்‌ இரட்டி 29வது விதி 
ல்‌ காட்டியிருக்கும்‌ மான்ய விண்ணப்பங்களை அனுப்பும்‌. 
து க்குழுக்கள்‌ i 
விடி 31. ஒவ்வொரு தேர்தலுக்குப்பின்‌ கூடும்‌ முதல்‌ கூட்டத்தில்‌ 
நியமனம்‌ ஏதாவது இருந்தால்‌ அதற்குப்பின்‌ பின்வரும்‌ துணைக்‌ 
குழுக்களைச்‌ சபை மன்றம்‌ நியமிக்கும்‌. 
(1) சபைப்பணி, நற்செய்திப்பணித்‌ துணைக்குழு 
(2) பொருளாளதாரச்‌, சொத்துத்‌ துணைக்குழு. 
(3) ஆரம்பக்‌ கல்வி துணைக்குழு. 
பைப்‌ பணி, நற்செய்திப்‌ பணித்‌ துணைக்குழு 
ச்* 
விதி 32. உறுப்பினர்கள்‌ (1) சபைமன்றத்‌ தலைவர்‌ (2) 
பைமன்றச்‌ செயலர்‌ (3) மூன்று குருமார்‌ (4) மூன்று சபைப்‌ 
)ரதிநிதிகள்‌ (5) ஒரு சேகர ஊழியர்‌ பிரதிநிதி (6) ஒரு இருமண்டல 


£ழியர்‌ பிரதிநிதி. பிந்திய நான்கு வகுப்பினரும்‌ 
ரங்களாகவே தெரிந்தெடுக்கப்பட்டவராவர்‌. 











(ஆ) கடமைகள்‌ : 


(1) சபை மன்றத்திற்குக்‌ குருத்துவப்பணி மாணவரை பரிந்துரை 
சய்தலும்‌. 1 

(2)  குருத்துவப்பணி, நற்செய்திப்பணித்‌ தொடர்பான 
;ாரியங்கள்‌ குறித்த தங்கள்‌ பரிந்துரைகளைச்‌ சபை மன்றத்திற்கு 
னுப்புவதும்‌ இக்குழுவின்‌ கடமைகளாகும்‌. 

பொருளாதாரச்‌ சொத்துத்‌ துணைக்குழு 

விஒ 33. (௮) உறுப்பினர்‌ (1) சபைமன்றத்‌ தலைவர்‌ (2) 
பைமன்றச்‌ செயலர்‌ (3) மூன்று கூருமார்‌ (4) மூன்று 
பைப்பிரதிநிதிகள்‌ (5) ஒரு சேகர ஊழியர்‌ பிரதிநிதி (6) ஒரு 
ருமண்டல ஊழியர்‌ பிரதிநிதி. பிந்திய நான்கு வகுப்பினரும்‌ 
ங்களிலிருந்து தங்களாலேயேத்‌ தேர்ந்தெடுக்கப்பட்டவராவர்‌. 
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(ஐ கடமைகள்‌: (1) சேகர வரவு 
ஆய்வு செய்து திட்டவட்டமான பரிந்‌, 
உண்டானால்‌ அவைகளுடன்‌ சபை ம 

(2) சபை மன்றத்தின்‌ வரவு செலவு 
சபை மன்றத்தின்‌ ஒப்புதலுக்கு அனுப்‌ 

(3) சபை மன்றத்தின்‌ 6 
சொத்து சம்பந்தமான காரியங்கள்‌ குறித்த 
சபை மன்றத்திற்கு அனுப்புதலும்‌ இக்கு 

ஆரம்பக்கல்வி துகை 
விதி 34. (௮) உறுப்பினர்‌: (1) சபை 
மன்றச்‌ செயலர்‌ (3) மூன்று குருமார்‌ (4) 
கள்‌ (5) மூன்று சேகர ஊழியர்‌ பிரதி 
வகுப்பினரும்‌ தங்களிலிருந்து தங்‌ 
ராவர்‌. க... 
(1) சேகரங்தீன்‌ க 
முன்னுரிமைப்‌ அண்ட. ட்‌ 
மன்றத்திற்கு அனுப்புவதும்‌. 

(2) சேகரங்களுக்குள்‌ ஆசிரியரை ம 
றி.டி.றி.ஏ. ஆரம்ப நடுநிலைப்‌ பள்ளி 
மன்றத்தின்‌ மூலமாகப்‌ பரிந்துரை செய்தது 

(3) ஆரம்பக்‌ கல்வி தொடர்பான , ்‌ 
மன்றத்திற்குப்‌ பரிந்துரை செய்வதும்‌ இ 

விதி 35. தனக்கு அவசியம்‌ என்று 
துணைக்குழுக்களை நியமிக்கவும்‌ தன்‌ 
- நிறைவேற்றும்படி அக்குழுவிற்கு ஒப்‌ 

அதிகாரம்‌ உண்டு. 





அத்தியாயம்‌ 4 டல 
இருமண்டலப்‌ பெருமன்றம்‌ 
பெயர்‌ 


வி௫ 1. இருமண்டலம்‌ முழுமைக்கும்‌ ஒரு இருமண்டலப்‌ 
பெருமன்றம்‌ உண்டு. அது இருநெல்வேலித்‌ இருமண்டலப்‌ 
பெருமன்றம்‌ என்று அழைக்கப்டடும்‌. ந 

உறுப்பினர்‌ 1 

விதி 2. (அ) பேராயர்‌ 

(ஆ) இருமண்டலப்‌ பொருளாளர்‌ 

(இ) முழுநேரக்‌ குருத்துவப்‌ பணியாற்றும்‌ எல்லாக்‌ குருமாரும்‌, 
இலகுவான பணியாற்ற பேராயரால்‌ நியமிக்கப்பட்ட எல்லாக்‌ 
;ருமாரும்‌, பணியிலிருக்கும்‌ கெளரவ குருமாரும்‌, இறப்புப்‌ 
பணிக்கென்று நியமிக்கப்பட்டிருக்கும்‌ குருமாரும்‌. 3 

(ஈ) (1) அத்தியாயம்‌ 10 தேர்தல்‌ விதி 19இன்படி ஒவ்வொரு 
சேகரச்‌ சபைகளால்‌ தேர்ந்தெடுக்கப்பட்டக்‌ ஒழ்க்காட்டிய 
;றிப்பின்படித்‌ தகுதியுள்ளச்‌ சபைப்‌ பிரதிநிதிகள்‌. 

குறிப்பு: இருமண்டலப்‌ பெருமன்றத்தில்‌ சேகரப்‌. பிரதிநிதி, 
இருமண்டலத்தின்‌ எந்தச்‌ சேகரத்திலிருந்து உறுப்பினராக 
வரவிரும்புவாரோ அந்தச்‌ சேகரத்தில்‌ வாக்காளராக இருக்க 


வேண்டும்‌. 

(2) அத்தியாயம்‌ 10 தேர்தல்‌ விதி 20இன்படி ஒவ்வொரு சபை 
மன்றத்திலுமுள்ளச்‌ சேகர ஊழியர்‌ பிரதிநிதிகள்‌ தங்களுக்குள்‌ 
தாங்களேத்‌ தெரிந்தெடுக்கும்‌ சேகர ஊழியர்‌ பிரதிநிதிகள்‌ . 

(3) அத்தியாயம்‌ 10 தேர்தல்‌ விதி 21இன்படி சபை 
மன்றத்திலுள்ளத்‌ இருமண்டல ஊழியர்‌ பிரதிநிதிகள்‌ தங்களுக்குள்‌ 
தாங்களேத்‌ தெரிந்தெடுக்கும்‌ இருமண்டல ஊழியர்‌ பிரதிநிதிகள்‌. 

(4) 15 குருமாருக்கும்‌, 15 சபை மக்களுக்கும்‌ மேலாகாமல்‌ 
3பராயரால்‌ நியமிக்கப்பட்டவர்கள்‌. [ 

குறிப்பு: (1) (இ) என்ற பிரிவிலுள்ள உறுப்பினரும்‌ 
2பராயரால்‌ நியமனம்‌ பெற்றக்‌ குரு உறுப்பினரும்‌ குரு மன்றமாவர்‌. 

(2) (ஈ) 1, 2, 3, 4 சபை மக்கள்‌ என்ற பிரிவிலுள்ள சபையார்‌ 
உறுப்பினர்‌ சபை மக்கள்‌ மன்றமாவர்‌. 

















தற்போதைய உறுப்பினர்‌ ஓ யாவும்‌ ௧ 
இருமண்டலச்‌ செயற்குழு உறுப்பினர்‌, ப 
பொருளாதாரக்‌ குழு, சொத்துக்குழு உறுப்‌ 
குழுக்களின்‌ உறுப்பினர்‌, அந்தந்தக்‌ 0 


விதி 4. இருமண்டலப்‌ பெருமன்ற உ பப்பி, 

(1) சபைக்குப்‌ புறம்பாக்கப்பட்டாலும்‌ 

(2) சபையின்‌ ஐக்கியத்தை விட்டுத்‌ நா 
கொண்டாலும்‌ ௬ 

(3) இிருமண்டலத்தைவிட்டு ஒரு 
போயிருந்தாலும்‌ 

(4) தான்‌ உறுப்பினராயிருக்கும்‌ எந்த. 2. 
காணிக்கை. அல்லது, ஆலயத்திற்குச்‌ செலு! 
பாக்‌கெளைச்‌ செலுத்தத்‌ தவறினாலும்‌ 


(5) தேர்ந்தெடுக்கப்பட்டத்‌ தொகுத்‌ 
மாறிவிட்டாலும்‌ 


(6) தொடர்ச்சியான மூன்று கூட்ட! 


திருமண்டலப்‌ பெருமன்றத்தில்‌. 
இழந்தவர்‌ இருமண்டலச்‌ செயற்குழு, 
நிலைவரக்‌ குழுக்கள்‌, நைக்கு வு 3 
இடத்தை இழந்துவிடுவார்‌. 


விதி 5. இருமண்டலப்‌ பெருமன்றத்இன்‌ 2 ட்ட 
காலாகாலத்தில்‌ நேரிடும்‌ காலியிடங்கள்‌ 
நிரப்பப்படும்‌. பெருமன்ற அலுவலர்‌ இடம்‌ ' ௬6 
கண்க சேகரப்‌ பிரதிநிதியின்‌ கண்ட்‌ ப 
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ஆருர்‌ அவை ஓனருகிஇலுவனக்‌ சேகர ஊழியர்‌, கண்கட்டு 
வியர்‌ இலவ வுட, இயமம்‌ பெற்ற உறுப்பினர்‌ இடம்‌. 
பால்‌ இரியயயடஇல்‌.. இவ்வாறு தெரிந்து கொள்ளம்‌. 

வாகன காடு யார இடத்‌ ஏற்பட்டவர்களேோ அவர்கள்‌ 


தனர்‌ இரக்க அவல அதத தன்‌ 
உறுப்பிணராவிருப்பார்கள்‌.. 


நு) உ௫ப்போரும்‌ அவர்களது கடமைகளும்‌ டி 





உல 5 ஒருமண்டலப்‌ பெருமண்றச்‌ செயலர்களின்‌ கடமைகள்‌: 
டுகு வால்‌ தயாரிக்கப்பட்டுப்‌ பேராயரின்‌ அனுமதி 
2௪ நிரல்‌ பேராயரிடமிருந்துப்‌ பெற்றுக்கொண்டு 
நப்பிணளுக்கு. ந்‌ இ கட்டத்தைத்‌ பற்றியும்‌, நிகழ்ச்சி 





5 கப கக க 
டபான முடிவான சம்மதத்திற்காக அவருக்கனுப்புவதும்‌, 

4. த மண்டலப்‌ பெருமன்றத்‌ தீர்மானங்கள்‌ எவரெவருக்குச்‌ 

5 2பரதப்பட்டதோ அவரவருக்கு அவைகளைத்‌ தெரிவிப்பதும்‌, 


அத்தியாயம்‌ 10. 14-வது விதியில்‌ குறிப்பிட்ட காலத்திற்குள்‌. 
பன தங்கள்‌ சபை மன்றங்களைக்‌ கூட்டிவைப்பதற்கு ஏதுவாக 


4 


















(7) ஒவ்வொரு ஆண்டின்‌ ௫ 
யொண்று வெளியிட ஒழுங்கு பெ 


விட ௨. இருமண்டலப்‌ பெரு 
நியமணம்‌ செய்வார்‌. 
விட 10. இருமண்டலப்‌ 
(1) இருமண்டலப்‌ பெருமன்றத்த 
பணத்தையம்‌ ஒப்புக்கொள்ளுவதும்‌, 
(2 தாமு. இன்க்‌ க மழ. 


(3) ற அகுப்தது வரவு செலவுவி 1 
அது தணிக்கை செய்யப்பட்‌ 
செபற்குழுவிற்குக்‌ கொடுப்பதும்‌, 

(3) தருமண்டலத்தின்‌ சொத்த 
ஆவணங்கள்‌ மற்றும்‌ பதிவேடுகள்‌ 
வதும்‌, 

(5) தன்‌ கடமைகனென்று அத்‌. 7. . 
யாகவும்‌, குறிப்பாகவும்‌ காட்டிய க 
நடத்துவதுமே.. 1 
திருமண்டல நீதி மன்றம்‌ . * உதி 

விது 11. இரமண பெரு ம 
சாதாரணக்‌ கூட்டத்திலும்‌ குரு மன்‌ 
பேர்ப்பட்டியல்‌ ஒன்றும்‌. சபை தி 
தென்னிந்திபத்‌ இ 
உறுப்பினர்‌ பட்டியல்‌ ஒன்றும்‌ . 
நீதிமன்றத்தின்‌ நடுவராயிருந்துத்‌ 
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7 ர்‌ 
x Ke s ¢ 
Ne Lo 
விரோதமாய்‌ வரும்‌ வழக்குகளை விசாரிக்க PV 15 


படடியல்களிலிருந்து ஆள்களை அை ம்‌. 


விஒ 12. ஒவ்வொரு சாதாரணக்‌ கூட்டத்திலும்‌ இருமண்டலப்‌ 
பெருமன்றமானது, இருமண்டல நீதி மன்றத்திற்கு ஒருவரை 
எழுக்தராக நியமிக்க வேண்டும்‌. நீதிமன்றம்‌ நடக்கும்‌ சமயம்‌ அவர்‌ 
வரா௱இருந்தால்‌ எழுத்தரின்‌ கடமைகளைச்‌ செய்வதற்கு ஒரு. 
எழுத்தரையும்‌ நியமிக்க வேண்டும்‌. . 

இருமண்டலப்‌ பெருமன்றங்கள்‌ 

விஓ 13. இருமண்டலச்‌ செயற்குழுவோடு ஆலோசத்துத்‌ இரு 
்‌ லத்திற்குரியப்‌ பேராயர்‌ (அல்லது பேராயர்‌ இடம்‌ காலியாச்‌ 
ப நங்‌ குங்கால்‌ இருமண்டலப்‌ பொறுப்புடைய பேராயர்‌) குறிப்பிடும்‌ 
எசசமயத்திலும்‌. இருமண்டலத்திற்குள்‌ எவ்விடத்திலும்‌ இரு 
டலப்‌ பெருமன்றக்‌ கூட்டம்‌ நடைபெறலாம்‌. எவ்விதமும்‌ 
றந்தபட்சம்‌ இரண்டு ஆண்டுக்கொருமுறை பெருமன்றம்‌ கூட 


நிகழ்ச்சி நிரல்‌ தயாரித்தல்‌ 
விஓ 14. நிகழ்ச்சி நிரல்‌ இருமண்டலச்‌ செயற்குழுவால்‌ 








கூட்டத்திற்கும்‌ குறைந்த அளவு பதினைந்து நாட்களுக்கு முன்‌ 
எல்லா உறுப்பினருக்கும்‌ அனுப்பப்பட வேண்டும்‌. 

வீஒ 15. தெ.இ.இ. பேரவை. இருமண்டலப்‌ பேராயர்‌, 
௨ கமண்டல செயற்குழு, இருமண்டல சபை மன்றம்‌ ஆகியோரால்‌ 
அ. லோசனைக்கு அனுப்பப்படுபவை எல்லாம்‌ நிகழ்ச்சி நிரலில்‌ 


சாக்கப்படும்‌. 





சபையின்‌ பேரவைக்கு விண்ணப்பம்‌ செய்து கொள்ளத்‌ 
ஒருமண்டலப்‌ பெருமன்றத்திற்கு உரிமை உண்டு. ஆனால்‌ இப்படி 
விவாதப்பட்ட நிகழ்ச்சி அப்பேரவையின்‌ ஜர்மானம்‌ வரும்‌ முன்‌ 
ருமன்றத்தில்‌ பேசப்படலாகாது. மேற்படி பேரவைக்கு 





௮ i 
ப ௫ 71 
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ஏதாவதொரு விண்ணப்பம்‌ 
மேற்படி விண்ணப்பத்தை ஆரா 
தங்கள்‌ விவகாரத்தை எடுத்து ழ்‌ 
பிரஇநிதுகளை அப்பேரவைக்கு ௮ 


விடி 17. பேராயர்‌ அல்லது அவ 
பெருமன்றத்தின்‌ தலைவராயிருப்ப 
இல்‌ அதின்‌ சகலகுழுக்களிலும்‌ இ 
அவர்‌ தலைமை வலிப்பார்‌, இ 
மன்றங்கள்‌, குழுக்களிலும்‌ தலை 
உண்டு. ' 

விதி 18. பேராயர்‌ வ 
ஆணையரும்‌, அவரும்‌ இல்லாத 
தலைமை வகிப்பார்‌. ஆனால்‌ 
அதிகாரங்களே அவ்விருவருக்கும்‌ 
கண்ட முடிவான ஒப்புதல்‌ 
தெரிவிக்கும்‌ அதிகாரம்‌ அவ்விருவ 


பேராயருக்குத்‌ தலைவர்‌ பதவி 


னாலேயே உள்ளது. 
செயல்படக்‌ குறைந்‌ 


விதி 19. இருமண்டலப்‌ [5] 
அல்லது அவரது பிரதிநிதி 
மூன்றிலொன்றும்‌, சபை மக்கள்‌ 
அவசியம்‌. ஆனால்‌ பெருமன்றக்‌ கூ 
அல்லது அவரது பிரதிநிதியும்‌, கு 
ஒன்றும்‌ நீங்கலாக சபை மக்கள்‌ 
வருகை தந்திருக்க வேண்டும்‌. 


அபிப்பிராயப்படும்‌ கூட்டம்‌ நடக்கு 
அளவு எண்ணிக்கை அவசியம்‌ இ 
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ட்டாது. வாக்கெடுக்கு முன்‌ தலைவருக்குத்‌ தெரிவித்தாலன்றி 
ஈகன்‌ மூலமாய்‌ ஏற்படும்‌ தீர்மானங்கள்‌ பாதிக்கப்படமாட்டாது. 
விடி 20. இருமண்டலப்‌ பெருமன்ற உறுப்பினர்‌ எவராவது, 
ந்து  கூட்டத்திற்குரிய, எந்த அறிவிப்பையாவது பெற்றுக்‌ 
ஈள்ளாத காரணத்தையிட்டு, பெருமன்றம்‌ கூடி நடவடிக்கைகளை. 
த்துவதற்குத்‌ தடை ஏற்படமாட்டாது. அப்பெருமன்றத்தின்‌ 
ரமான மாவது, நடவடிக்கையாவது வீணாகமாட்டாது. 
பார்வையாளர்கள்‌ 


விஓ. 21. பேராயரின்‌ உத்தரவு பெற்றுப்‌ பார்வையாளர்கள்‌ 
ருமண்டலப்‌ பெருமன்றக்‌ கூட்டங்களில்‌ வந்திருக்கலாம்‌. ஆனால்‌ 
வர்கள்‌ பார்வையாளர்களுக்கென்றுத்‌ தனிப்படுத்தியிருக்கும்‌ 
ருக்கைகளில்‌ அமர்ந்து கொள்ளவேண்டும்‌. கூட்டத்தின்‌ நடவடிக்‌ 
களில்‌ அவர்கள்‌ சேர்ந்து கொள்ளக்‌ கூடாது. எந்நிகழ்ச்சியாவது 
பசப்படும்‌ சமயத்தில்‌ பார்வையாளர்கள்‌ வெளியே போகும்படி 
பருமன்றம்‌ வாக்கின்‌ பேரில்‌ அவர்களுக்குக்‌ கட்டளையிடலாம்‌. 
கூட்டம்‌ நடைபெறும்‌ ஒழுங்கு 

விடி 22. கூட்டத்தன்று காலையில்‌ பிரசங்கத்தோடு பரி. 
ற்கருணை ஆராதனை நடத்தவேண்டும்‌. ஒவ்வொரு கூட்டமும்‌ 


லபத்தோடு ஆரம்பித்து ஜெபத்தோடு முடிய வேண்டும்‌. ஒவ்வொரு 
டக்னெ்‌ நடவடிக்கைகளும்‌ தலைவர்‌, செயலர்கள்‌ இவர்கள்‌ 


கயொப்பத்துடன்‌ ஒரு புத்தகத்தில்‌ பதிவு செய்ய வேண்டும்‌. 
கூட்டம்‌ நடைபெறும்‌ ஒழுங்கின்‌ முதன்மை 

விட 23, தென்னிந்தியத்‌ இருச்சபையின்‌ பேரவையால்‌ 
னுப்பப்பட்ட செய்திகள்‌ யாவும்‌ மற்ற செய்திகளுக்கு முன்‌ 
வனிக்கப்பட வேண்டும்‌ என்பது ஒரு நிலைவர விதி. 

எதிர்விவாத விதிகள்‌ 
விடு 24. இருமண்டலப்‌ பெருமன்றத்தின்‌ நிரந்தரமான முறை 
ளால்‌ மாற்றப்பட்டிருந்தாலன்றி விவாதம்‌, தீர்மான முன்னறிவிப்பு 
வைகளுக்கடுத்த விதிகள்‌ இருமண்டல பிறமன்றங்களில்‌ 
காரணமாக நடைபெறும்‌ முறைப்படி இருக்க வேண்டும்‌. 
தருத்தம்‌, முன்னறிவிப்புகள்‌ 

விடு 25. ஒரு முன்னறிவிப்பு கொண்டுவரப்பட்டு அதற்கு ஒன்று 
லலது பல இருத்தங்கள்‌ ஏற்படுங்கால்‌, அல்லது அச்செய்தி பாகம்‌ 
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பாகங்கள்‌ பேரிலும்‌ வாக்குச்செய்தபின்‌, இப்படித்‌ இ 
முழு முன்னறிவிப்பைத்‌ தலைவர்‌ வாசிக்கச்‌ 


குறிப்பாகவேனும்‌ வெளிப்படையாக வேனும்‌ 
கொண்டுவரப்பட்டுத்‌ தள்ளூண்டத்‌ இருத்தங்கள்‌, மு 
திரும்பவும்‌ ஆலோசனைக்குக்‌ கொண்டு வரலாகாது. தி 
விதி 26. பெருமன்றத்தில்‌ செய்திகள்‌ பேசும்முறை: 
ஏதாவது ஒரு நிகழ்ச்சியை முழுமையாக a 
திருமண்டலப்‌ பெருமன்றம்‌ வாக்கெடுப்பின்‌ பேரில்‌ தன்னையே. 
மன்றமாக ஏற்படுத்திக்‌ கொள்ளலாம்‌. அப்போது உறுப்பினர்‌ 
இரண்டு தரம்பேசக்கூடாது என்ற பொதுவான தர்க்கவி௫' 
கொள்ளப்படமாட்டாது. இவ்விதிப்‌ பிரகாரம்‌ கூட்டத்தில்‌ தெளிவாக 
அறிந்து கொள்வதற்காக மன்றமாக இருக்கும்போதே யெரு . 
மன்ற மானது  ஆலோடிக்கப்படும்‌ எந்நிகழ்சசியையும்‌ வாக்‌ 
கெடுப்பின்‌ பேரில்‌ தீர்மானிக்கலாம்‌. ஆனால்‌, இருமண்டலப்‌ - 
பெருமன்றத்துன்‌. ஒழுங்கான வாக்கெடுப்பின்‌ பேரில்‌ சம்மதம்‌ 
பெற்று உறுதியடைந்தாலன்றி அத்தர்மானல்‌ கட்டு தத எ 


விதி 27. வாக்கெடுப்பின்றி விவாதத்தை முடிவுக்குக்‌ _ 
கொண்டு வரும்‌ முறை: ஸ்ட 
ஆலேரிக்கப்படும்‌ ஏதாவது ஒரு நிகழ்ச்சியை முடிவான. 
8ரமானத்திற்குக்‌ கொண்டுவருவது தகுதியாயிராது என்று 
தோன்றுமானால்‌, இப்பொழுது அடுத்த நிகழ்ச்சியை கவனிப்போ 
மென்று உறுப்பினர்களூள்‌ ஒருவர்‌ முன்‌ மொழியவும்‌, இந்த 
முன்மொழிவை ஏற்றுக்‌ கொள்ள ஒப்புப்கொள்ளப்பட்டால்‌ அந்தக்‌ _ 
கூட்டத்தில்‌ மேற்படி செய்திப்‌ பேசப்படாமல்‌ நிறுத்தப்படும்‌, ல்‌ 
விதி 28. தனித்‌ தனி மன்றமாய்க்‌ கூடுதல்‌: + 
சாதாரணமாய்‌ பேராயர்‌, குருமார்‌, சபை மக்கள்‌ யாவரும்‌ ஒன்று 
சே 1நது சகல விவகாரங்களையும்‌ ஏகமாய்த்‌ தர்க்‌இத்து நடவடிக்கை. 
நடத்துவார்கள்‌. இருமண்டலப்‌ பெருமன்றம்‌ நடபபதற்குச்‌ சற்று. 
முன்னாவது சற்று பின்னாவது அல்லது 
தருமன்றம்‌, சபை மக்கள்‌, மற்றும்‌ உறுப்பினர்‌ தனித்‌ தனியாய்க்கூடி. 
நடவடிக்கை நடத்தலாம்‌. இவ்விருமன்றத்தில்‌ ஒரு மன்றம்‌ மாத்திரம்‌. 


தனி பாகவும்‌ கூடலாம்‌. 
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விதி 29. பதவி வாரி வாக்கு: 


பதவி வாரி வாக்கெடுக்கும்‌ நிலையில்‌ சபை மக்கள்‌ உறுப்பினர்‌ 
ராவது வாக்குக்‌ கொடுக்க வேண்டும்‌. ஏதாவது ஒரு நிகழ்ச்‌ 
;ப பாதகமாக அவர்கள்‌ 8ர்மானிக்கும்போது அந்தச்‌ செயல்‌ 
மதிக்கப்படாததாக அறிவிக்கப்படும்‌. பெருமன்றம்‌ அடுத்த 

யைக்‌ கவனிக்க ஆரம்பிக்கும்‌. மேற்படி நிகழ்ச்சியை 


மதி பெறாததாக அறிவிக்கப்படும்‌. பெருமன்றம்‌ அடுத்த நிகழ்ச்‌ 
யக்‌ கவனிக்க ஆரம்பிக்கும்‌. குருமார்‌ அந்நிகழ்ச்சியை அனுமதி 
யும்‌ பட்சத்தில்‌, பேராயர்‌ தம்‌ வாக்கனைபய்‌ பதிவு செய்வார்‌. 
யரின்‌ வாக்கு பாதகமாயிருப்பின்‌ மேற்படிச்‌ செயல்‌ 
ம௫க்கப்படாததாக அறிவிக்கப்படும்‌. அதற்கு சாதகமாயிருக்கு 
£ல்‌ மேற்படி நிகழ்ச்சி ஏற்றுக்கொள்ளப்பட்டதாயிருக்கும்‌. 
ிவாரு பதவியிலும்‌ வருகைதந்த உறுப்பினரில்‌ பெரும்பாலோர்‌ 
நிகழ்ச்சிக்கு அனுமதி வழங்கவேண்டுமென்ற கருத்துடைய 
ளாயிருக்க, 

யர்‌ மாத்திரம்‌ அதற்கு விரோதமாயிருந்தால்‌ இன்னொரு 
த்தில்‌ அந்நிகழ்ச்சியை ஆலோசிக்கும்படித்‌ இரும்பக்‌ கொண்டு. 


உட்டத்தில்‌ குருமாரில்‌ மூன்றில்‌ இரண்டும்‌ சபைமக்கள்‌. 
ப்பினரில்‌ மூன்றில்‌ இரண்டும்‌ சேர்ந்து மேற்படி செயலை 
மடக்க, பேராயர்‌ அதற்குச்‌ சம்மதம்‌ கொடுக்கத்‌ இரும்பவும்‌ 
பாராயின்‌ பெரும்பாலாரான அவ்விரு இறத்தாரும்‌ சேர்ந்து 
ணிந்நியத்‌ இருச்சபையின்‌ பேரவைக்கு விண்ணப்பம்‌ 
துகொள்ளவும்‌, அப்பெருமன்றத்தின்‌ மேற்படி 


களுக்கு உரிமை உண்டு. . 

இ 30. வருகை தராத உறுப்பினரின்‌ எதிர்ப்புரை₹ . 
'ருமண்டலப்‌ பெருமன்றத்தில்‌ ஒரு காரியம்‌ தீர்மானிக்கப்‌ . 
3பாது வருகை தராத எந்த உறுப்பினரும்‌ அது முடிந்தபின்‌ 
எதிர்த்துரைக்க இடங்கொடுக்கப்படமாட்டாது. 


48 அத்தியாயம்‌ 4 








தென்னிந்தியத்‌ இருச்சபைப்‌ பேரவையின்‌ ஒப்புதல்‌ 
விதி 31. தென்னிந்தியத்‌ இருச்சபையின்‌ மூலச்ச 
அத்தியாயம்‌ ஒன்பதுக்கு இணங்க இருமண்டலப்‌ பெருமன்றமானது 
பின்‌ கண்டவைகளுக்கு அனுமதி வழங்குகிறது. . . 
1) தென்னிந்தியத்‌ திருச்சபையை விசாரணை செய்ய 
சட்டங்கள்‌ ஏற்படுத்தவும்‌ தெ.இ.தி பேரவைக்கு முதன்மையா 
அதிகாரம்‌ உண்டு. இருச்சபைக்கு அடுத்த எல்லாச்‌ செயல்களிலு 
அதின்‌ தீர்ப்பே முடிவான தீர்ப்பாகும்‌. 
















2) காலத்திற்குக்‌ காலம்‌ இருச்சபையையும்‌ அதின்‌ சொத்துத்‌ 
தொடர்பான யாவற்றையும்‌ பொதுப்பட நடத்தி வரவும்‌, 
மையாய்க்‌ கையாளவும்‌, அவசியமான சட்டங்களையும்‌ 8ர்மானங்‌' 
களையும்‌ அமைக்கவும்‌, அவற்றை நிர்வகிக்கவும்‌ அச்சபைக்கு 
அதிகாரம்‌ உண்டு. 


3) தென்னிந்தியத்‌ இருச்சபை முழுவதற்கும்‌ பொது நலமான 
செயல்களையும்‌ அதின்‌ இருமண்டலங்கள்‌ ஒன்றோடொன்றும்‌, 
உலகமெங்குமுள்ள திருச்சபையோடும்‌ கொண்டுள்ள தொடர்‌ 
களில்‌ ஏற்படும்‌ நிகழ்ச்சிகளையும்‌ பேரவை விசாரணை செய்யும்‌ 
ஆனால்‌ ஒவ்வொரு இருமண்டலத்திலும்‌, உள்ளான செ ல்‌. 
களையும்‌ முறைகளையும்‌ அந்தந்தத்‌ இருமண்டலப்‌ பெரு 
மன்றங்களே விசாரணை செய்யும்‌. 


4) திருச்சபையில்‌ இருமண்டலங்களின்‌ எண்ணிக்கைகளை 
தொகைகளையும்‌ எல்கைகளையும்‌ குறிப்பதும்‌ புதிதான இரு 
மண்டலங்களை உண்டாக்குவதும்‌ பேரவையின்‌ இறப்பான 
அதிகாரமுமாகும்‌. எந்தத்‌ இருமண்டலப்‌ பெருமன்றங்களின்‌ சட்டங்க 
ளாவது தென்னிந்தியத்‌ இருச்சபை மூலச்‌ சட்டங்களுக்கு முரல 
படுகிறதா என்று தீர்மானித்தறியவும்‌, முரண்பட்டச்‌ சட்டங்ககை 
நடைமுறையிலிராது தள்ளுதற்‌ செய்யவும்‌ அதற்கு அதிகாரம்‌ உண்டு. 

5) தென்னிந்தியத்‌ இருச்சபை மூலச்‌ சட்டங்களில்‌ பதினான்க 
அத்தியாயத்திற்கு இணங்க தென்னிந்தியத்‌ இருச்சபையின்‌ மூலச்‌ 
சட்டங்களோடு புதிய சட்டங்களைக்‌ கூட்டவும்‌ சட்டங்களை மாற்றவும்‌ 
பேரவைக்கு அதிகாரம்‌ உண்டு. தென்னிந்தியத்‌ திருச்சபையின்‌: 
மூலச்‌ சட்டங்கள்‌ மற்றும்‌ ஏற்றுக்கொள்ளப்பட்ட ஆவணங்கள்‌ 
இவைகளைத்‌ தீர்வு காணும்‌ செயலில்‌ முடிவான தீர்ப்புச்‌ செய்யும்‌. 

அஇகாரம்‌ பேரவைக்கு உண்டு. 
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மண்டலப்‌ பெருமன்றத்தின்‌ கடமைகள்‌ 


வலி 33, (1) தன்‌ சொந்த இிருமண்டலத்தின்‌ செயல்‌ 
வழலை மட்டும்‌ பார்த்துக்‌ கொள்வது . இருமண்டலப்‌ 
NSN or சரியான கடமையாகும்‌, | 


(3) சமயச்‌ இத்தாந்தம்‌ முறைமைகள்‌ அடங்கலான சகலச்‌ 
பல்கலைக்‌ குறித்தும்‌ பேராயராவது, பேரை சாவது 
ி ருமணிடலப்‌ பெருமன்றத்இுற்கு ஆலோசனைக்கு அனுப்பும்‌ போது 

2லாசனைச்‌ சொல்வது. அதன்‌ கடமையாகும்‌. மேற்படி 

வினைக குறித்து. பேராயர்‌, பேரவை இவைகளுக்கு 
வரவரிக்கடுத்தச்‌. செயல்களைப்‌ பற்றித்‌ இருமண்டலப்‌ பெரு 
வவ கிற்கு மனுச்‌ செய்து கொள்ளலாம்‌. ்‌்‌ 


உறுதிமொழி 


பேராயரும்‌ குறிக்கப்பட்ட உறுதிமொழிக்கு ஏற்கனவே 
ஃலயாப்பமிட்டிருக்கும்‌ குருமாரும்‌ நீங்கலாகத்‌ இருமண்டலப்‌ 
மன்ற உறுப்பினர்‌ ஒவ்வொருவரும்‌ பெருமன்றத்தில்‌ 
மருமுன பேராயர்‌ முன்னிலையிலாவது அவரால்‌ நியமிக்கப்பட்ட 
ஈவா முன்னிலையிலாவது பின்‌ கண்ட உறுதிமொழிக்குக்‌ 
&யொப்பமிட வேண்டும்‌. 







கிருநெல்வேலித்‌ இருமண்டலப்‌ பெருமன்றத்திற்கு உறுப்பின 
1௩ தெரிந்து கொள்ளப்பட்டிருக்கும்‌ (இன்னாராயெ) நான்‌ 
ஊனிந்‌தியத்‌ இருச்சபையில்‌ பரி. நற்கருணை சேர்ந்த 
பினர்‌ என்றும்‌ தென்னிந்தியத்‌ இருச்சபை மூலச்‌ சட்டங்களை 
1& கொள்கிறேன்‌ என்றும்‌, பயபக்தியாக உறுதிமொழி 
நூறேன்‌. இத்திருச்சபையின்‌ மூலச்‌ சட்டங்களுக்கு: 
ட்டுப்பட்டிருக்கவும்‌ இருநெல்வேலித்‌ இருமண்டலப்‌ பெரு 
வறத்தின்‌ உறுப்பினராக அப்பெருமன்றத்தின்‌ மூலச்சட்டங்‌ 
ரூக்கும்‌, விதிகளுக்கும்‌, நியமங்களுக்கும்‌,  நிலைவரக்‌ 
டளைகளுக்கும்‌ உட்பட்டு நடந்து கொள்ளவும்‌ சம்மதிக்கிறேன்‌. 


!ழக்கறிஞர்‌ பணியமர்த்தல்‌ ச 
4) பேராயருக்கு வழக்கறிஞராக ஆலோசனை சொல்ல 
நவரை பேராயர்‌ பணியமர்த்தக்கொள்ளத்‌ இருமண்டலப்‌ 
ருமன்றம்‌ சம்மதிக்கலாம்‌. சம்மதித்தால்‌ அவருடைய கட்டணம்‌ 
விய சம்பளங்களுக்கு ஏற்பாடு செய்ய வேண்டும்‌. 





ச 

ர்ச்‌ 

] 
ச்‌ 







வை 3 ம 

கெண்ணிநஇயகு இருசசயை மூலச்‌ சட்டங்களின்‌ 
ஒனடது விட இரண்டின்‌ பிரகாரம்‌ இருலண்டலப்‌ பெரு 
முொாகபையிண ஒவ்வெரு சாதாரணக்‌ அ வந ச 


உறுப்பின ரில கந்காலதஇந்சூ என்று ஆறு சூருமாரையும்‌ எட்டு 
மக்கள்‌ உறுபயினரையம்‌ பி = 


இிருமண்டலப்‌ பெருமன்றம்‌ 


வண்டும்‌ 
மகாசயைக்கு வீதாச்சாரம்‌ 
5) தென்னிந்தியத்‌ இருச்சுபையின்‌ மேலான அகார்‌ 


கூட்டங்‌ களுக்குச்‌ செல்‌ ம்‌ செலவுகளில்‌ மகாச ந்‌ 
வை ஒருமண்டலப்‌ பெருமன்றம்‌ ்‌ ற்படுத்திய 


மேற்கண்டச்‌ செல்லும்‌ செலவு என்பது அச்சடித்தல்‌, 


TL ஏற்படும்‌ அவசியமான செலவுகளும்‌ மேற்கூறிய 
பைகளில்‌ உறுப்பினராகக்‌ கூட்டங்களுக்கு வரும்படி அழைக்கப்‌ 
2ம்‌ நபாகளின்‌ பிரயாணச்‌ செலவுகளும்‌ நீதிமன்றம்‌ தொடர்பாய்‌. 
- தன்னி நதியத்‌ இருச்சபை மூலச்சட்டங்கனில்‌ கொடுக்கும்படி தெளி 

ப குறிப்பிட்டிருக்கும்‌ ஏனைய செலவுகளுமே. 

திருமண்டல நீதிமன்றங்கள்‌ ்‌ 
வித 34. சபையார்‌ குருமார்‌ நியாய நடவடிக்கைக்காக 
மண்டல நீதிமன்றங்கள்‌ இருமண்டலப்‌ பெருமன்றம்‌. 
மைக்கும்‌. அந்நீதிமன்றங்கள்‌ ஏற்படுத்துவதற்கான விஇகளும்‌ 
பமங்களும்‌ அவற்றின்‌ நடவடிக்கைகள்‌ நடத்துமுறையையும்‌ 
: தனன நதிபத்‌ இருச்சபையின்‌ மூலச்‌ சட்டங்கள்‌ அத்தியாயம்‌ 11ல்‌ 
“டப விதிகளுக்கும்‌ நியமங்களுக்கும்‌ ஒத்திருக்கும்‌. 
5 ருமண்டலப்‌ பெருமன்ற நடவடிக்கைகளின்‌ மேல்நிலை 
வீதி 35. (1) இருமண்டலப்‌ பெருமன்றத்தின்‌. எந்த நடவடிக்கை 
£ அதிகாரம்‌ பெற்றதாக வேண்டுமானால்‌ பேராயர்‌ குருமன்றம்‌, 
ுபமக்கள்‌ மன்றம்‌ இம்மூவரின்‌ சம்மதம்‌ மொத்தமாகவாவது, 
நவி வாரியாகவாவது வாக்குச்செய்துப்‌ பெற்றிருக்க வேண்டும்‌. 


* பேராயர்‌ ஒப்புதல்‌ 
2) பேராயர்‌ சம்மதம்‌ பெற்றாலன்றி அவர்‌ சம்மதம்‌ பெறும்‌ 


ரை பேராயப்‌ பெருமன்றத்தின்‌ எத்தகமுக் த க 
ரறதாகாது. பேராயர்‌ ஒப்புதல்‌ கொடுக்க மறுத்து விட்டதின்‌ 





52 அத்தியாயம்‌ 4 











மகாசபைக்கு விண்ணப்பம்‌ செய்திருந்தால்‌ ௮ 
பெரும்பாலர்‌ சம்மதம்‌ கொடுத்திருந்தால்‌ மட்டும்‌ 
தீர்ப்பும்‌ அதிகாரம்‌ பெற்றதாகும்‌. பேராயர்‌ ஒப்புதலாவது, 
ஒப்புதலின்மையாவது ஒவ்வொரு கூட்டம்‌ நடந்து முப்‌ 
நாட்களுக்கு மேல்‌ நிறுத்திவைக்கப்படலாகாது. விண்ணப்‌! 
செய்யுங்கால்‌ மகாசபைக்கு முன்‌ தன்‌ விவகார, 
எடுத்துக்காட்டும்படி இருமண்டலப்‌ பெருமன்றம்‌ தன்‌ பிரதிநிதிகளை 
அனுப்ப அதற்கு உரிமையுண்டு. 


(3) திருமண்டலப்‌ பெருமன்றத்தின்‌ €ழ்ககண்‌ 


நேரில்‌ சம்பந்தப்பட்டத்‌ தீர்மானங்களை நடைமுறைக்கு. 
வராமல்‌ நிறுத்தி வைக்கப்‌ பேராயருக்கு உரிமையுண்டு. 
(அ) இருச்சபையின்‌ விசுவாசம்‌ இத்தாந்தம்‌. 


(ஆ) திருச்சபையின்‌ உறுப்பினராயிருப்பதற்குரிய நிபந்தனை 
கள்‌, சபையை விட்டுப்‌ புறம்பாக்குவதற்குரியச்‌ சட்டங்கள்‌. 


(இ) திருச்சபையின்‌ அருள்ப்‌ பொழிவு பெற்ற 


கடமைகள்‌. 


(ஈ) ஆலய ஆராதனையும்‌ ஆலயத்தின்‌ பொதுவான 
உபயோகத்திற்கென்று கொண்டுவரும்‌ ஏதாவது ஆராதனை 
முறைகளும்‌. 

இப்படி நிறுத்தி வைக்கப்பட்ட ஒரு தீர்மானத்தை இருமண்ட 
பெருமன்றம்‌ அடுத்தக்‌ கூட்டத்தின்‌ சம்மதத்தின்பேரில்‌ முடிவு 
செய்துவிடலாம்‌. இவ்வாறு முடிவு செய்யப்படாவிட்டால்‌ 
மகாசபைக்கு முடிவுக்கு அனுப்பவேண்டும்‌. 


தலைமைப்‌ பேராயருக்கு அறிக்கை | 


கைகள்‌ யாவும்‌ அடங்கிய இட்டமான அறிக்கை ஒன்று இருமண்டலப்‌ 
பெருமன்றம்‌ தன்‌ தலைவர்‌ மூலமாய்த்‌ தலைமைப்‌ பேராயருக்கும்‌, 
மகாசபையின்‌ பொதுச்‌ செயலருக்கும்‌ அனுப்ப வேண்டும்‌. 


விதி 37. இருமண்டலச்‌ செயற்குழுவைத்‌ திருமண்டலப்‌ பெரு. 
மன்றமானது இருமண்டலப்‌ பொருளாதாரக்‌ குழுவாக நடவடிக்கை 
செய்ய அதிகாரம்‌ கொடுக்கின்றது. (அத்தியாயம்‌ 5விஇ 12ன்படி) 
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டல்‌ பெருமன்றத்தின்‌ செலவுகள்‌ 


விடி 38, மேலே கண்ட செ க்காகவும்‌, 

"௫ வேலை? சம்பந்தமான ர்க ஸ்ப ட்‌ தன்‌ தமா 
விகி விதா்சாரப்படிச்‌ சேகரங்களிலிருந்துப்‌ பணம்‌ வதலிக்க 
ஒருலணிடலப்‌ பெருமன்றத்திற்கு அஇகாரம்‌ உண்டு, 

வி 39. துணைக்‌ குழுக்கள்‌: இருமண்டலப்‌ பெருமன்றக்‌ 
ஒட அகளூக்ிடையில்‌ அப்பெருமன்றத்தின்‌ வேலையை நடத்து 
வராக இருமண்டலச்‌ செயற்குழு ஒன்றிருக்க வேண்டும்‌. 

32 பற்சூழுவின்‌ உறுப்பினர்களும்‌ அவர்களுக்கடுத்த வேலையும்‌ 

௯ மூலச்சட்டங்களின்‌ அத்தியாயம்‌ 5ல்‌ சொல்லியபடி இருக்கும்‌. 

வாரு தேர்தலுக்குப்பின்‌ கூடும்‌ முதல்‌ கூட்டத்தில்‌ இருமண்டலப்‌ 
ருமன்றம்‌. அத்தியாயம்‌ 10-23வது விதியில்‌ காட்டியபடி 
றகுழுவிற்குத்‌.. தனது பிரஇநிஇகளைத்‌. தெரிந்தெடுக்க 
வில 40. இருமண்டலப்‌ பெருமன்றத்தின்‌ வேலைக்‌ கடுத்த 

வறு இலாகாவின்‌ செயல்களைக்‌ கவனிப்பதற்காகச்‌ 

ஊ நிலைவரக்‌ குழுக்கள்‌ அல்லது வாரியங்கள்‌ இருக்க 

ண்டும்‌. 

3மல்‌ நிலைக்‌ கல்வி நிலைவரக்குழு 

ஈத்துவ ஊழிய நிலைவரக்குழு 3 

சப்நிப்பணி நிலைவரக்குழு 

மண்டல மாணவ உதவித்தொகை நிலைவரக்குழு 

பண்கள்‌ ஊழிய நிலைவரக்குழு 

கிறிஸ்தவ இலக்கிய நிலைவரக்‌ குழு 

சமூக முன்னேற்ற ஊழிய நிலைவரக்குழு 
5. மருத்துவ ஊழிய நிலைவரக்குழு 
?. இறுவ ஊழியர்‌ நிலைவரக்குழு 

0. இளைஞர்‌ ஊழிய நிலைவரக்குழு 
ஆரம்பக்‌ கல்வி நிலைவரக்குழு 

இந்த நிலைவரக்குழு உறுப்பினர்களும்‌ 5௮2 றை 
மூலச்சட்டங்களில்‌ அத்தியாயம்‌ 6ல்‌ காண்க. (லுக்‌ ர்‌ 
2 2*நதெடுக்கப்பட்ட அல்லது நியமனம்‌ பெற்ற உறுப்பினர்‌ ஒரு 
தெரிந்தெடுக்கப்பட்ட அல்லது ரவேண்டும்‌. 
சலைவரக்குழு கூடவேண்டுமானால்‌ வருகை த > ன்‌ 

்‌ i 4 பெருமன்றமானது காலாகாலங்களி 
விதி 41. இருமண்டலப்‌ பெரும்‌ நிலையான அல்லது 
தனக்குப்‌ பொருத்தம்‌ என்று தோன 
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தற்காலத்திற்கானக்‌ குழுக்களையும்‌, துணைக்குழுக்களையும்‌ 
வாரியங்களையும்‌ ஏற்படுத்திக்‌ கொள்ளலாம்‌. 
விதி 42. நிலைவரக்குழுக்களின்‌ உறுப்பினர்களும்‌, : 
துணைக்குழுக்களின்‌ உறுப்பினர்களும்‌: இருமண்டலப்‌ பெருமன்ற 
உறுப்பினராய்‌ இருக்கவேண்டுமென்று அவசியம்‌ இல்லை. ஆனால்‌ 
அவர்கள்‌ (ஆடவராயினும்‌, பெண்டிராயினும்‌) நற்கருணைக்‌ 
காரராகவும்‌, ஆலயத்திற்குக்‌ கொடுக்கவேண்டிய காணிக்கைகளைச்‌ 
செலுத்தினவர்களாயுமிருக்க வேண்டும்‌. 
விதி 43. வேறுவிதமாய்‌ ஒழுங்கு செய்யப்பட்டாலன்றி, 
ஒவ்வொரு தேர்தலுக்குப்‌ பின்‌ கூடும்‌ முதற்கூட்டத்தில்‌ இருமண்டலப்‌ 
பெருமன்றத்தின்‌ ஒவ்வொரு நிலைவரக்குழுவும்‌ தம்‌ தம்‌ செயலரைத்‌ 
தெரிந்தெடுக்க வேண்டும்‌. 
விட 44. இருமண்டலப்‌ பெருமன்றத்தின்‌ ஒவ்வொரு நிலைவரக்‌ 
குழுவும்‌ தன்‌ நடவடிக்கைகளை அது தொடர்பாக ஏற்பட்ட ஒரு 
புத்தகத்தில்‌ பதிவு செய்து வைத்துக்‌ கொள்ள வேண்டும்‌. 1 
விதி 45. நிலைவரக்‌ குழுக்களின்‌ சகலத்‌ தீர்மானங்களும்‌ . 
அடுத்துப்‌ பின்னால்‌ கூடும்‌ இருமண்டலப்‌ பெருமன்றத்தின்‌ 
கூட்டத்தில்‌ அறிவிக்கப்பட வேண்டும்‌. இருமண்டலப்‌ பெரு 
மன்றத்தில்‌ உறுப்பினர்‌ எவராவது ஏதாவது தர்மானத்தைத்‌ திரும்பக்‌ 
கவனிக்க வேண்டுமென்று விரும்பி வருகை தந்த உறுப்பினரில்‌ 
மூன்றில்‌ இரண்டுபேர்‌ அதை ஆதரித்துப்‌ பேசினால்‌ மேற்கண்ட 
செயல்‌ இரும்பக்‌ கவனிக்கப்பட்டுத்‌ இருமண்டலப்‌ பெருமன்றத்தின்‌ 
பெரும்‌ பாலார்‌ வாக்கின்‌ பேரில்‌ முடிவு செய்யப்படும்‌. ஆயினும்‌ 
நிலைவரக்‌ குழுக்களின்‌ தீர்மானங்கள்‌ பணத்தொடர்புகளுக்காக 
இருப்பினும்‌ அல்லது அருட்பணி இயக்கங்கள்‌ ஒன்றிலிருந்து தகவல்‌ 
வரும்வரை நிறுத்திவைக்கப்பட்டதாயிருப்பினும்‌ அல்லது பேராய 
ருக்குப்‌ பரிந்துரையாளராயிருக்கும்‌ குருமார்‌, அருட்பணியாளர்‌, 
திருமண்டல உபதேசிமார்‌, கல்லூரிகளின்‌ தலைவர்கள்‌, மேலாளர்‌ 
கள்‌, தாளாளர்கள்‌ நியமுகம்‌ இடம்‌ குறித்தல்‌, வேலையினின்று 
* நீக்குதல்‌ இவைகளை அடுத்த தாயிருப்பினும்‌ அத்தீர்மானங்களைத்‌ 
இருமண்டலப்‌ பெருமன்றம்‌ இரும்பக்‌ கவனிப்பதற்கு இடமில்லை. 


ப ர, அ... . 
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திருமண்டலச்‌ செயற்குழு 
உறுப்பினர்‌ 
விதி 1. இருமண்டலச்‌ செயற்குழுவின்‌ உறுப்பினர்‌: 
1. பேராயர்‌ (தலைவர்‌) 
2. இருமண்டலப்‌ பெருமன்றப்‌ பதவி வடப்போர்‌ 
3. சபை மன்றத்‌ தலைவர்கள்‌ 


நிக அத்தியாயம்‌ 10 தேர்தல்‌ விதி 23 (2) ன்படி இருமண்டஸப்‌ 
பெருமன்ற உறுப்பினரான குருமார்‌ தங்களிலிருந்துத்‌ தெரிந்‌ 
தெடுக்கும்‌ இரு குரு பிரதிநிதிகள்‌. 


அத்தியாயம்‌ 1௦ தேர்தல்‌ விதி 22ன்‌ படி சபை மன்றங்கள்‌ 
வ்வொன்றிலும்‌ இருந்து சபைமன்றத்தின்‌ சபைப்‌ பிரதிநிதிகளால்‌. 
தரிந்தெடுக்கப்பட்ட இரண்டு சபைப்‌ பிரதிநிதிகள்‌. 


6. அத்தியாயம்‌ 10 தேர்தல்‌ விதி 23(2)ன்‌ படி இருமண்டலப்‌ 
பெருமன்ற சபைப்‌ பிரதிநிதிகளால்‌ தெரிந்தெடுக்கப்பட்ட ஐந்து. 
சபைப்‌ பிரதிநிதிகள்‌. 


7. அத்தியாயம்‌ 10 தேர்தல்‌ விதி 23 (3)ன்‌ படி இருமண்டல சபை 
ஊழியர்‌ பிரதிநிதிகள்‌ தங்களிலிருந்துத்‌ தாங்களேத்‌ தெரிந்தெடுத்த 
நான்கு சேகர ஊழியர்‌ பிரதிநிதிகள்‌. 

8. அத்தியாயம்‌ 10 தேர்தல்‌ விதி 23 (1)ன்படி இருமண்டலப்‌ 
பெருமன்றத்தின்‌ இருமண்டல ஊழியர்‌ பிரதிநிதிகளால்‌ தங்களி 
லிருந்து தெரிந்தெடுக்கப்பட்ட எட்டு இருமண்டல ஊழியர்‌ பிரதிநிதி 
கள்‌. இவர்களில்‌ இருவர்‌ கல்லூரிகளில்‌ பணிபுரிபவர்களாய்‌ இருக்க 


வேண்டும்‌. 


£) 
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9. இரண்டாவது விதியின்படி நியமனங்கள்‌ 


விதி 2. உறுப்பினரின்‌ மொத்த எண்ணம்‌ 50க்கு மேல்‌ 
போகாமல்‌ பேராயர்‌ தமது கருத்துப்படிக்‌ குருமாரையும்‌ சபைமக்கள்‌ 
உறுப்பினரையும்‌ நியமனம்‌ செய்வார்‌. 


விதி 3. இருமண்டலச்‌ செயற்குழுவின்‌ உறுப்பினர்‌ யாவரும்‌ 
இருமண்டலப்‌ பெருமன்றத்தின்‌ உறுப்பின ராயிருக்க வேண்டும்‌. 
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வி &. சபைமன்ற தலைவர்களில்‌ எவராவது ஒருவர்‌. 
ஒருமண்டலஞ்‌ பெருமன்றத்தில்‌ பதவி வ௫ப்போராயிருப்பின்‌ 
அப்படிப்பட்ட சபைமன்றத்‌ தலைவர்‌ ஒவ்வொருவருக்காகவும்‌ ஒவ்‌ 
வொரு குருவை மேலே கண்ட 14வது பிரிவுக்குத்‌ இருமண்டலப்‌ 
பெருமன்றத்தின்‌ குருமாரான உறுப்பினர்‌ தேர்ந்தெடுக்க வேண்டும்‌. 
காலியிடங்கள்‌ 


வி 5. இருமண்டலச்‌ செயற்குழுவின்‌ உறுப்பினர்களில்‌ 
உண்டாகும்‌ காலியிடங்கள்‌ சபை மன்றத்தால்‌ தெரிந்தெடுக்கப்பட்ட 
உறுப்பினரானால்‌ சபை மன்றத்‌ தேர்தல்‌ மூலமாயும்‌, இருமண்டலப்‌ 
பெருமன்றத்தால்‌ தெரிந்தெடுக்கப்பட்ட உறுப்பினரானால்‌ செயற்‌ 
குழுவாலும்‌ நியமனம்பெற்ற உறுப்பினரானால்‌ நியமனம்‌ முறை 
யாலும்‌ நிரப்பப்படும்‌. இப்படிப்பட்ட உறுப்பினர்‌ முன்‌ தங்கள்‌ 
ஸ்தானத்‌இல்‌ இருந்தவர்கள்‌ தெரிந்தெடுக்கப்பட்டக்‌ காலத்தில்‌ மீதி 
யிருக்கும்‌ காலத்திற்கு மட்டும்‌ உறுப்பினராயிருப்பார்கள்‌.. 

இருமண்டலச்‌ செயற்குழுவுக்குத்‌ தெரிந்தெடுக்கப்படும்‌ ஒரு 
சபை மக்கள்‌ பிரதிநிதி இருமண்டலப்‌ பெருமன்றத்தின்‌ பதவி 
வப்போர்களில்‌ ஒருவராக அமையப்‌ பெறுவாரானால்‌ அந்த நபர்‌ 
பிந்தின தேர்தல்‌ முடிந்து பதினைந்து நாட்களுக்குள்‌ ஏதாவது ஒரு 
இடத்தைக்‌ காலிசெய்ய வேண்டும்‌. அந்த காலியிடம்‌ சம்பந்தப்பட்ட 
குழுவினால்‌ அல்லது மன்றத்தால்‌ நிரப்பப்படவேண்டும்‌. 

இக்குழுவிலுள்ள சபைமன்றப்‌ பிரதிநிதிகள்‌ தாங்கள்‌ தெரிந்‌ 
தெடுக்கப்பட்டச்‌ சபைமன்ற எல்லைக்குள்‌ வசியாமற்போன 
காரணத்தினால்‌ மட்டும்‌ உறுப்பினர்‌ ஸ்தானத்தை இழக்க. 
மாட்டார்கள்‌. { 


பதவி வகிப்போர்கள்‌ 


விட 6. இருமண்டலப்‌ பெருமன்றத்தில்‌ பதவி வகிப்போர்களே 
இருமண்டச்‌ செயற்குழுவின்‌ பதவி வகிப்போருமாயிருப்பர்‌. 4 
குழுக்களும்‌ செயல்‌ முறைகளும்‌ 
வி 7. பதவி வகப்போர்களிடம்‌ கலந்து பேராயர்‌ குறிப்பிடும்‌ 
எக்காலத்திலும்‌ இருமண்டலத்திலுள்ள எவ்விடத்திலும்‌ இரு 
மண்டலச்‌ செயற்குழுக்‌ கூடும்‌. ஒவ்வொரு ஆண்டும்‌ மார்ச்‌ மாதத்தில்‌ 
எவ்விதமும்‌ ஒரு கூட்டம்‌ நடக்கும்படி ஒழுங்கு செய்யப்பட வேண்டும்‌. 


இடம்‌ லட்‌ 
ஒரு ௩. செயற்சூழு 8 


டயா அலைக்கு போது அல்லது பத்து க்கை 
வைடு Sr பேரில்‌ இஜெப்புல்‌ வன்க 


வ உ மெயல்படிக்‌ குறைந்த அளவு எண்ணிக்கைப்‌ பதவிவாரி 
ஒருக்‌. கொடுத்தல்‌ ஓதலாண விஇகள்‌ உள்பட இருமண்டலப்‌ 
ருண ுதிலை நடத்துவதற்கு. ஏற்பட்ட சகல விஇகளும்‌ 
வாயிக்கு வரைக்கும்‌ இருமணடலச்‌ செயற்குழுவை 
 ததவரற்கூல ஒறபட்டனவாசூம்‌, இந்து உறுப்பினர்‌ இந்த குழுவில்‌ 
விவரி வாக்கு எடுக்க வேண்டுமென்று கேட்கலாம்‌. 
உடருகூ விண்‌ சாதாரணக்‌ கூட்டங்களுக்கு பஇணான்‌ 
௦ கனகு ஓன்னும்‌, இறப்புக்‌ கூட்டங்களுக்கு ஏழு கக்‌ 
னை அறிக்கை அனுப்ப வேண்டும்‌. 1 
வு 5 பனை காரியம்‌ நீங்கலான இருமண்டலச்‌ செயற்குழுவின்‌ ் 
உவம காலமானங்களும்‌ பேராயருடைய சம்மதம்‌ பெற வேண்டும்‌. 
வ வரமான குந்காவது அவர்‌ சம்மதம்‌ கொடுக்க மறுத்தால்‌ அதை 
வ பண்டல்‌ பெருமனறததின்‌ அடுத்தக்‌ கூட்டத்திற்கு மீண்டும்‌ 
உணடு வரவேண்டும்‌. 


ல 10. லருமண்டல வேலைக்கு ஆதரவாக இருமண்டல நி௫யி 
கந்து அணிக்கும்‌ மாணியம்‌ முதலிய பண சம்பந்தமான . 
ட நகும்‌ நீங்கலாக இருமண்டலச்‌ செயற்குழுவின்‌ சகலத்‌ தர்மா - 

நுகம்‌ அடுத்து வரும்‌ இருமண்டலச்‌ பெருமன்ற கூட்டத்தில்‌. 
2 ௩மப ஆலோூக்கப்படலாம்‌. ஆனாலும்‌ இப்படிப்பட்டத்‌ 8ர்மானங்‌ 
கனை மறு ஆலோசனைக்குக்‌ கொண்டு வருவதற்குத்‌ இருமண்டலப்‌ 
2 ப ருமன்றத்இல்‌ வருகை தந்த உறுப்பினரில்‌ மூன்றில்‌ இரண்டு பேர்‌ 
5 ம்மகம்‌ அஹியம்‌.. 

இருமண்டலச்‌ செயற்குழுவின்‌ கடமைகள்‌ 


விஓ 11. பொது: தென்னிந்தியத்‌ இருச்சபையின்‌ மகா 
-பைக்குப்‌ ப7இஓஓகளைத்‌ தெரிந்தெடுத்தல்‌. இச்சட்டப்‌ புத்தகத்தின்‌ 
ஓள்‌ உபவிஇிகளை மாற்றுதல்‌ நீங்கலாகத்‌, இருமண்டலப்‌ பெரு 


விஒ 12. பணக்காரியம்‌: இருமண்டலச்‌ ,செயற்குழு இரு 
ண்டலப்‌ பொருளாதாரக்‌ குழுவாக நடவடிக்கை நடத்தும்‌. 
இந்நிலையில்‌ அத்தியாயம்‌ ஏழு (7) குறிப்பாகவும்‌ வெளிப்படை 
பாகவும்‌ அஇன்‌  கடமைகளாகக்‌ கண்டிருக்கும்‌ எல்லா 
காரியங்களையும்‌ நிறைவேற்றும்‌. 





58 அத்தியாயம்‌ 5 


விதி 13. சொத்து, கட்டிடங்கள்‌: இருமண்டலச்‌ சொத்துக்களை 
நிர்வகிப்பதற்கு, இம்மூலச்சட்டங்களில்‌ ஏற்பட்டிருக்கும்‌ ஒழுங்குகள்‌ 
தவிர மற்றும்‌ அவசியமான சகல ஒழுங்குகளையும்‌ திருமண்டலச்‌ 
செயற்குழு ஏற்படுத்தக்கொள்ள வேண்டியதுமின்றி இருமண்டலக்‌ 
குழுக்கள்‌ அல்லது நிறுவனங்கள்‌ நடத்தும்‌ பெரிய கட்டிடவேலை 
அல்லது கட்டிட பழுதுநீக்குதல்‌ சம்பந்தமான விதிகளைக்‌ காலா 
காலங்களில்‌ உண்டாக்கிக்‌ கொள்ள வேண்டும்‌. 

விதி 14. இருமண்டலப்‌ பெருமன்றத்தின்‌ நிலைவரக்‌ குழுக்கள்‌ ₹ 

ஒவ்வொரு தேர்தலுக்குப்‌ பின்‌ கூடும்‌ முதற்கூட்டத்தில்‌ 
இருமண்டலப்‌  பெருமன்றத்தின்‌ நிலைவரக்குழுக்களுக்குத்‌ 
திருமண்டல நிர்வாக செயற்குழு அக்குழுக்களை அமைப்பதற்கு 
ஏற்பட்ட விதிகளின்படி (அத்தியாயம்‌ 6 பார்க்க) தன்‌ பிரதிநி 
திகளைத்‌ தெரிந்தெடுக்க வேண்டும்‌. ்‌ 

விதி 15. இருமண்டலப்‌ பெருமன்றத்தின்‌ கூட்டங்களுக்கு 
இடையில்‌ உள்ள காலங்களில்‌ நிலைவரக்‌ குழுக்களின்‌ வேலை 
யைப்‌ பரிசோதிப்பதும்‌, ஆண்டு நடத்துவதும்‌ இருமண்டலச்‌ 
செயற்குழுவின்‌ கடமையாகும்‌. இக்கடமையை நிறைவேற்றும்‌ 
நோக்கமாக, இருமண்டலப்‌ பெருமன்றத்தில்‌ மறு ஆலோசனையை 
செய்யும்‌ அதிகாரம்‌ எவ்விதிகளாலும்‌ நிபந்தனைகளாலும்‌ கட்டுப்பட்‌ 
டிருக்கன்றனவோ அவைகளுக்‌ குட்பட்டு நிலைவரக்‌ குழுக்களின்‌ 
தீர்மானங்கள்‌ அனைத்தையும்‌ மறு ஆலோசனைச்‌ செய்ய அதற்கு 
அதிகாரம்‌ உண்டு. (அத்தியாயம்‌ & விதி 40 பார்க்க) 

இருமண்டலச்‌ செயற்குழு இவ்வதிகாரம்‌ செலுத்துவதினால்‌ 
அத்தியாயம்‌ நான்கு, நாற்பதாவது விதியில்‌ நிலைவரக்‌ குழுக்களின்‌ 
நடவடிக்கைகளை இிரும்பக்‌ கவனிப்பதற்குத்‌ திருமண்டலப்‌ பெரு 
மன்றத்திற்கு இருக்கும்‌ பாத்தியதையை எவ்விதத்திலும்‌ பாதிக்காது. 
விதி 16. காலாந்தர தேர்தல்களின்‌ தேதி : 

, இருமண்டலப்‌ பெரு மன்றத்திற்கும்‌ சேகர, மன்றத்திற்கும்‌ 
காலாந்தர தேர்தல்‌ நடைபெற வேண்டிய தேதிகளைத்‌ இருமண்டலச்‌ 
செயற்குழு குறிப்பிட வேண்டும்‌. சாதாரணமாக இரண்டு 
தேர்தல்களுக்கடையில்‌ இருபத்து மூன்று மாதங்களுக்குக்‌ 
குறையாமலும்‌ நாற்பத்து ஏழு மாதங்களுக்கு மேற்படாமலும்‌ 
இருக்கும்படி ஒழுங்கு செய்ய வேண்டும்‌. 


8. ல்‌ ந - 

விதி 17. இருமண்டலப்‌ ௦ 6 ம்‌ 
இருமண்‌ டலப்‌ பெருமன்றத்இன்‌ ர ச்‌ ந்‌ 
பெருக்‌ ததி அ குழு தயாரிக்க வேண்டும்‌ த்‌ பறைய 
“சர்க்கப்படவேண்டும்‌. குறிப்பிட்டிருக்கும்‌ காரியங்கள்‌. ட்‌ 
அதி சேகரங்கள்‌, சபைமன்‌ றங்கள்‌ இவைகளின்‌ எல்‌ 19 1 3 
இ பேராயரின்‌ ஒப்புதலுக்குட்பட்டு சேகரங்கள்‌, ¥ 
ச்‌ நடா மண்‌: கை மாற்றுவதும்‌, புதிய 
்‌ ற இவைகளை அமைப்பதும்‌ | 


இருமண்டலச்‌ செயற்குழுவால்‌ நர்மானிக்கப்படும்‌. 

விதி 19. சேகர மன்றங்களின்‌ பிரதிநிதித்துவ ஒழுங்கு: 
இம்மூலச்‌ சட்டங்களின்‌ சாதாரண விதிகளின்‌! தெரிந்‌ ச 

தெடுக்கப்பட்ட யாதாமொரு சேகரமன்றம்‌ மிகப்‌ வெிதாகதுகது 4 

மாயின்‌ தெரிந்தெடுக்க வேண்டியவர்களின தொகையை மாற்றும்‌ 

நோக்கமாய்‌ அம்மன்றம்‌ கொண்டுவரும்‌ ஒழுங்கு முறையை a 


திருமண்டலச்‌ செயற்குழு ஒப்புக்‌ கொள்ளலாம்‌ அல்லது. அதை 
மாற்றலாம்‌. 


விதி 20. ஒரு சேகர மன்றம்‌ சேகரத்தில்‌ எவ்வித நடவடிக்கையும்‌. . 
நுடைபெறாதபடி ஓயாமல்‌ தடை செய்து கொண்டு இருக்குமானால்‌, 
அன நிர்வாக வேலை நடைபெறாதபடித்‌ தலாயிட்டாலும்‌ அலலது. 
பஒிவானத்‌ ஒர்மானங்களை நிறைவேற்றாமலே இருந்து கொண்டி 
ருந்தாலும்‌ இருமண்டலச்‌ செயற்குழுவின்‌ ஆலோசனையின்பேரில்‌ 
அந்த சேகரமன்றத்தைத்‌ தள்ளிப்போடவும்‌ ஒரு குருவானவரைக்‌ 
கொண்டே அதன்‌, செயல்களை நடத்துவிக்கவும்‌ பேராயருக்கு 
அதிகாரம்‌ உண்டு. அவ்வாறு ஏற்படுத்தப்பட்ட குருவோடு கலந்து 
தள்ளிப்போடப்பட்ட மன்றத்திற்குப்‌ பதிலாக ஒரு ஆலோசனைக்‌ 


குழுவை பேராயர்‌ நியமிக்கலாம்‌. 


விதி 21. ஆண்டறிக்கை: ப்‌ 
சேகரம்‌, சபைமன்றம்‌, இவைகளின்‌ தலைவர்கள்‌ இருமண்டல 
நிறுவனங்களின்‌ மேலாளர்கள்‌ இவர்களால்‌ கொடுக்கப்பட்ட புள்ளி 
விபரங்களை அடிப்படையாகக்‌ கொண்டு தாண்‌ தா்‌ இ 
9&ஒரத்தில்‌ இருமண்டலத்தில்‌ 
ஆண்டில்‌ அல்லது அதற்குபின்‌ கூடிய 9 
முந்தின ஆண்டு நடைபெற்ற வேலையைப்‌ பற்றிய அறிக்கை ஒன்று 


. 


6௦ 























காரியதரிசகளால்‌ தயாரிக்கப்‌ பட்டுத்‌ இரும 
பெறப்பட வேண்டும்‌. 

விதி 22. தகுஇயென்று- கண்பின்‌ இரும 
குட்பட்ட ஏதாவதொரு நிறுவனத்திற்கு ஆட்சிக்‌ 
இருமண்டலச்‌ செயற்குழுவுக்கு அதிகாரம்‌ உண்டு 

ட 

விதி 23. இருமண்டலத்தின்‌ பொதுவானப்‌ பண, 
பரிலனை செய்ய இருமண்டலச்‌ செயற்குழு ஐந்து 2 
முறை ஒரு உயர்‌ அதிகாரக்‌ குழுவை நியமிக்குல்‌, 
துணைக்‌ குழுக்கள்‌ ‘ 


விடி 24. இருமண்டலச்‌ செயற்குழுவுக்குப்‌ ! 
குழு ஒன்று இருக்க வேண்டும்‌. அதின்‌ அங்கத்தின்‌ தி 
1. பேராயர்‌ ்‌ 
2. இருமண்டல பெருமன்ற பதவி வகப்போர்க 
3. சபைமன்றங்களின்‌ தலைவர்கள்‌ 
4. மேல்நிலைக்‌ கல்வி நிலைவரக்‌ குழுவின்‌ 
5. ஒவ்வொரு சபை மன்றத்திற்கும்‌ ஒருவராக இ 
செபற்குழுவினால்‌ தெரிந்தெடுக்கப்பட்ட குருமார்‌ 
சபைமக்கள்‌ பிரதிநிதிகள்‌. இவர்களில்‌ ஒருவர்‌ 
செயற்குழுவில்‌ பெண்கள்‌ இருந்தால்‌ அவர்‌ இருக்க 6 
* பொருளாதார உபகுழு கூட வேண்டுமானால்‌. 
இரண்டு தெரிந்தெடுக்கப்பட்ட உறுப்பினராவது வருகை. 
வேண்டும்‌. வ்‌ 
* இவ்வுபகுழுவிலுள்ள சபைமன்றத்தின்‌ பிரதி 
தெரிந்தெடுக்கப்பட்ட சபை மன்றங்களின்‌ எல்லைக்குள்‌ 
போன காரணத்தினால்‌ மட்டும்‌ உறுப்பினர்‌ பதவியை 


மாட்டார்கள்‌. 


விடி 25. பொருளாதார உபகுழுவின்‌ கடமைகள்‌? _- 
1. அடுத்த ஆண்டிற்கென்று இருமண்டல நிதியின்‌ வ 
மதிப்புப்‌ பட்டியல்‌ ஒன்று தயாரித்துத்‌ இருமண்டலச்‌ 
மாதம்‌ கூடும்‌ கூட்டத்தில்‌ சமர்ப்பிப்பது. 
்‌ த்ர] 
2. இருமண்டல நிதிகளுக்குச்‌ சேகரமன்றங்கள்‌ 
வேண்டிப விலதாச்சாரப்‌ பணம்‌ இவ்வளவு. என்று இ 
செயற்குழுவுக்கு பரிந்துரை செய்வது. 


இருமண்டலச்‌ செயற்குழு 61 
ல ஓ 
201 பண்ட்‌ pervert ந்‌ ப 
ட அ மான்யங்‌. ட்‌ 
அ ணபபபபப்டயல்‌ ஒன்று அம்மனறக்களுக்கு அனுப்புதல்‌ 
உ ௩லனைடலூட 
செயற்குழுவின்‌ அனும௫க்காகத்‌ தயார்செய்வது. 
வலி வலது ம கதுவ வகைய 
னு ்‌ வைத்திருக்கும்‌ இறப்‌ 
3 3 பட்ட ஜபக்‌ மானியங்கள்‌ கபன்‌ 
உ இக்க கூட்டத்தில்‌ அறிவித்‌ <5 a வ 
5. குருமார்‌ சம்பளதாரணை காரியமாய்‌, 
i மண்டலச்‌ 
பற்குழுவுக்குப்‌ பரிந்துரைச்‌ செய்வது. ஸல்‌ 1 


6. இருமண்டலம்‌ முழுவதற்கும்‌ கணக்கு வைக்க வேண்‌। 
. இல்‌ பல்‌ 
5 இன்னதென்று ஒழுங்கு படுத்தும்‌ விதிகள்‌ ஏற்படுத்துவதும்‌ 


வ்‌ வேண்டிய புத்தகங்களையும்‌ படிவங்களையும்‌. 
ப்பிடுவது.. 


*... இருமண்டலச்‌ செயற்குழுவானது பண சம்பந்தமாய்‌ 
உருக்கும்‌ மற்றும்‌ கடமைகளில்‌ ஏதாவதொன்றை காலா 
ல்களில்‌ கொடுக்கும்போது அதை நிறைவேற்றுவதுமே. 
வீ 26. இருமண்டலச்‌ செயற்குழுவுக்குப்‌ பின்வரும்‌ உறுப்‌ 
னாகளை அடங்கியச்‌ சொத்து உபகுழு ஒன்றிருக்க வேண்டும்‌. 
3பராயர்‌ 
ஓரமண்டலப்‌ பெருமன்றத்தின்‌ பதவி வகப்போர்கள்‌ 
பை மன்றங்களின்‌ தலைவர்கள்‌ 
ஒவ்வொரு சபை மன்றத்திற்கும்‌ ஒருவராகத்‌ இருமண்டல 
ச பற்குழுவினால்‌ தெரிந்தெடுக்கப்பட்ட குருமாரல்லாத எட்டு 
பைமக்கள்‌ பிரதிநிதி உறுப்பினர்கள்‌ 
ஒருமண்டலப்‌ பொருளாளரே இக்குழுவின்‌ கூட்டுனர்‌. 
விதி 27. “சொத்துக்கள்‌” என்னும்‌ எட்டாம்‌ அத்தியாயம்‌ 
- ழவதிலும்‌ விவரிக்கப்பட்டிருப்பதையும்‌ அதின்‌ கருத்தில்‌ 
. _இயவற்றையும்‌ ஆலோசிப்பதும்‌ தீர்மானிப்பதும்‌ பரிந்துரை 
:பவதும்‌ இந்த உபகுழுவின்‌ கடமைகளாகும்‌. 


* அக்கர 
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இருமண்டலப்‌ பெருமன்றத்தின்‌' நிலைவரக்‌ 
குழுக்கள்‌ ந 
மேல்நிலைக்‌ கல்வி நிலைவரக்‌ குழு த்‌ 
உறுப்பினர்‌ ்‌ 
விட 1. மேல்நிலைக்‌ கல்வி நிலைவரக்‌ குழுவின்‌ அங்கதன்‌, 


1. பேராயர்‌ 


2. இருமண்டலப்‌ பெருமன்றத்தில்‌ பதவி வலப்பாரகனுத்‌ 
சபை மன்றத்‌ தலைவர்கள்‌ தங்களிலிருந்துத்‌ தாங்களே 
தெரிந்து கொண்ட மூவரும்‌. 

3. பாடசாலைகளின்‌ மேலாளர்‌ (விதி இரண்டு). த க்‌ 


றி 


4. இருமண்டலச்‌ செயற்குழு வெவ்வேறு கல்லூரி 
தேர்ந்தெடுக்கும்‌ நான்கு கல்லூரிப்‌ பிரதிநிதிகள்‌. 
இருவர்‌ தாளாளரும்‌ ஒருவர்‌ கல்லூரித்‌ தலைவரும்‌ ஒருவர்‌ கொ 
பிரதிநிதி களுமாவார்‌. 

5. இருமண்டலச்‌ செயற்குழு தெரிந்தெடுக்கும்‌ போதனா முலை 
பாடசாலைகள்‌, இறப்புப்‌ பாடசாலைகள்‌ இவைகளின்‌ தாளாளர்‌ 
களிலிருந்து ஒரு தாளாளரும்‌ ஆண்கள்‌ மேல்நிலை, உயர்நீ த 
பாடசாலைகளின்‌ தாளாளர்களில்‌ ஒருவரும்‌, பெண்கள்‌ மேல்நில 
உயர்நிலைப்‌ பாடசாலைகளின்‌ தாளாளர்களில்‌ ஒருவரும்‌. 


6. மேல்நிலை, உயர்நிலைப்‌ பாடசாலைகள்‌ போதனாமுல 
பாடசாலைகள்‌, சிறப்புப்‌ பாடசாலைகளின்‌ ஆசிரியர்களிலிருந்து 
இருமண்டலச்‌ செயற்குழுவால்‌ தெரிந்தெடுக்கும்‌ ஐந்து பேர்‌ 
அவர்களில்‌ மூவர்‌ , தலைமை ஆசிரியர்‌ அல்லது தலைமை 
ஆஇரியைப்‌ பதவி வகிப்பவர்களும்‌ இருவர்‌ இதர ஆரியர்‌, 
. ஆசிரியைகளுமாயிருக்க வேண்டும்‌. 


7. இருமண்டலச்‌ செயற்குழு ஆசிரியரல்லாத தன்னுடைய மற்‌] 
உறுப்பினர்களிலிருந்துத்‌ தெரிந்தெடுக்கும்‌ ஐந்துபேர்‌ குறைந்த ப பட்‌ 
சம்‌ மூன்று பேராவது சபைமக்கள்‌ பிரதிநிதிகளாயிருக்க வேண்டு 

8. இரண்டு பேருக்கு மேற்போகாமல்‌ பேராயரால்‌ நியமன 
பெறுபவர்‌. ட 
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விடி 2, திருமண்டலத்தின்‌ எல்லா 
பாதனா முறை இறப்புப்‌ பூ 
பியமிக்கப்பட்ட ஒரு மேலாளர்‌ இ 


விதி 3, இருமண்டலக்‌ கல்‌ ்‌ 
யிருப்பார்‌, லூரிகளுக்குப்‌ பேராயர்‌ மேலாளரா 


மேல்நிலை, உயர்நிலை, 


ஈட்சாலைகளுக்குப்‌ பேரா 
ருப்பார்‌, ஜ்வர 


விதி 4. கடமைகள்‌ இக்குழுவின்‌ கடமைகள்‌ 
ப உட்பட இருமண்டலத்தின்‌ ' உயர்தரக்‌ கள்வி 
பிறு க. HT வத்து பொதுவான மேல்‌. விசாரணை 
செய்தலும்‌ அவைகளின்‌ வேலை ர்‌ க்கைட்‌ 
கொள்ளுதலும்‌, ந்த: க்‌ 50 ய்‌ பெற்றுக்‌ 
கல்வி நிறுவனங்களின்‌ ஆட்சிக்குழுவின்‌ தீர்மானங்கள்‌ 
(ல்லாம்‌ அடுத்துவரும்‌ இக்குழுவின்‌ கூட்டத்தில்‌ அறிவிக்கப்பட 
வண்டும்‌, குழுவின்‌ உறுப்பினர்‌ யாராவது ஒரு ஆட்சிக்‌ குழுவின்‌ 
§ மானது ஏதாவது ஒன்றைத்‌ இரும்பக்‌ கவனிக்க வேண்டு 
மன்று முன்‌ மொழிந்து வருகை தந்த உறுப்பினரில்‌ மூன்றில்‌ 
ரண்டு பங்கு பேர்‌ அதை ஆதரித்தால்‌ அத்தர்மானத்தின்‌ பேரில்‌ 
உய்வு செய்து முடிவு செய்யப்படும்‌. ஆட்சிக்‌ குழுவினரின்‌ எந்தத்‌ 
மானத்தையும்‌ இக்குழுவுக்குக்‌ கொண்டு வருமட்டும்‌ நிறை 
'வற்றப்படாதபடி நிறுத்திவைக்கப்‌ பேராயருக்கு அதிகாரமுண்டு. 


2. இருமண்டலம்‌ முழுவதிலும்‌ உயர்‌ தர கல்விக்கு வேண்டும்‌ 
வகைதொகை இருக்கின்றனவா எனக்கவனித்துப்‌ பார்த்துக்‌ குறிப்‌ 
ட்ட பாகங்களின்‌ அவசியங்களைக்‌ கவனிக்கும்படிச்‌ செய்தல்‌. 


3. உயர்தரக்‌ கல்வி தொடர்பான பொதுவானச்‌ செயல்களை 
நறித்து ஆலோசனை சொல்லல்‌, கல்விக்‌ கோட்பாட்டு முறைகளைத்‌ 
£ர்மானித்தல்‌, அவசியம்‌ நேரிடும்போது கல்வித்துறை அலுவலர்‌ 
ளுக்குக்‌ காரியங்களை எடுத்துரைத்தல்‌. 


4. அருட்பணி மன்றங்கள்‌ அருட்பணியாளரை அனுப்பும்‌ 
'டியாகவும்‌, பண மானியங்கள்‌ '_கொடுக்கும்படியாகவும்‌ 
$( ருமண்டலச்‌ செயற்குழுவின்‌ மூலமாய்‌ வேண்டிய போது மேற்படி 
ன்றங்களுக்கு மனு செய்தல்‌. ' 

5. இனி வரும்‌ ஆண்டில்‌ அதின்‌ வேலைக்கு வரும்‌ தொகைக்கு 
வரவு செலவு மதிப்புப்‌ பட்டியல்‌ ஒன்று ஒக்கிறாமு ஆண்டும்‌ 
5யாரித்து அதை இருமண்டலப்‌ பொருளாளருக்கு அனுப்புதல்‌. 
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6. இருமண்டலச்‌ செயற்குழு இக்குழுவிற்கு விதிக்கும்‌ நிதியிலி. 
ருந்துக்‌ கல்வி நிறுவனங்களுக்குப்‌ படர்ந்து கொடுத்தல்‌. 

7. இடையில்‌ மானியம்‌ வேண்டுமென்று தாளாளர்கள்‌ செய்து 
கொள்ளும்‌ விண்ணப்பங்களைப்‌ பெற்றுக்‌ கொண்டு அவைகளைத்‌ 
தம்‌ பரிந்துரையோடுத்‌ இருமண்டலப்‌ பொருளாளருக்கு அனுப்புதல்‌. 

8. தாளாளர்களின்‌ நியமுகம்‌, இடம்‌ 
வேலையினின்று விலகுதல்‌ 
ஆலோசனை சொல்லுதல்‌, நி 
தாளாளரும்‌ ஐந்து ஆண்டுகளுக்கு மேற்படாமல்‌ ஒரு இட்‌ 
காலத்திற்கென நியமிக்கப்பட வேண்டும்‌. 

9. தலைமை ஆரியர்கள்‌, தலைமை ஆசிரியைகள்‌, 
ஆசிரியர்கள்‌, எழுத்தர்கள்‌ இவர்களின்‌ மாறுதல்‌ குறித்து 
மேலாளருக்குப்‌ பரிந்துரைச்‌ செய்தல்‌. 

10. தலைமை ஆசிரியர்கள்‌, தலைமை ஆசிரியைகளை 
வேலையினின்று அனுப்பிவிடுதல்‌ அல்லது தள்ளி விடுதலின்‌ பேரி! 0 
வரும்‌ மேல்‌ முறையீடுகளை முடிவு செய்தல்‌. 


விதி 5. மேலாளரின்‌ பொறுப்புகள்‌ 3 


மாற்றுதல்‌, 
இக்குழுவின்‌ பரிந்துரையின்‌ பேரில்‌ மேலாளர்‌ செயல்படுத்துவார்‌. 
குருப்பட்டம்‌ பெற்றவர்கள்‌ தொடர்பாக இவைகளைப்‌ பேராயருடன்‌ . 
கலந்துச்‌ செய்ய வேண்டும்‌. தலைமை ஆசிரியர்‌ தலைமை 
ஆசிரியைகள்‌ பணியிலமர்த்தல்‌ ஓர்‌ ஆண்டிற்குப்பின்‌ ஆட்சிக்‌ 
குழுவினரின்‌ பரிந்துரையின்‌ பேரில்‌ இக்குழுவினால்‌ உறுதிப்‌ 
படுத்தப்படும்‌. . 

2. தலைமை ஆசிரியர்கள்‌ தலைமை ஆசிரியைகள்‌, ஆரியர்கள்‌. 
எழுத்தர்கள்‌ இவர்களுடன்‌ பணித்‌ தொடர்பாக ஒப்பந்தம்‌ செய்ய. 
வேண்டிய அலுவலர்‌ மேலாளரே. 8 க i 

3. இந்தக்‌ குழுவின்‌ பரிந்துரையின்‌ பேரில்‌ அல்லது. 
அதற்கென்று இக்குழுவால்‌ நியமிக்கப்படும்‌ ஒரு துணைக்குழுவின்‌ 
பரிந்துரைகளின்‌ பேரில்‌ செய்யப்படும்‌ எல்லா மாறுதல்களின்‌ 
உத்தரவுகளையும்‌ மேலாளர்‌ அனுப்புவார்‌. க 

4. ஒரு தலைமை ஆசிரியரை அல்லது ஆசிரியையை ஒரு 
கடுமையான குற்றச்சாட்டின்‌ நிமித்தம்‌ மேலாளர்‌ தாளாளரோட 


[ 


ல்‌ ந்து வேலையிலிருந்துக்‌ கொஞ்சக்‌ காலம்‌ 
கவ*ியமாயின்‌ விடா ப்பின்‌ தலைை 
அல்லது தலைமை ஆூிரிு ல 
அவருக்கு அஇகாரம்‌ உ. a 


குருப்பட்டம்‌ பெற்றவரின்‌ கலந்து. 
சசய்ய 
0 ... கடுமையானக்‌ ற்றச்‌ ட்டினி। ்‌ 
£வலையினின்று தள்ளப்பட்ட ஒரு க ps ஸ்டா. ந்தம்‌. 


pg அக்கட்டளை பெற்றத்‌ இனத்திலிருந்து 
பந னைந்து இனங்களுக்குள்‌ இக்குழுவிற்கு மேல்முறையீடு செய்து 
கெ : யீடு பெற்ற ஒரு மாதத்திற்குள்‌ 


இக்குழுவின்‌ செயலாளர்‌ இக்குழுவின்‌ கூட்டத்தில்‌ ல 
அச்செய்தியை 
வைக்க வேண்டும்‌. இக்குழுவின்‌ தீர்மானமே முடிவானது. 


விதி 6. தாளாளரின்‌ பொறுப்பு 


1. ஆசிரியர்கள்‌, எழுத்தர்கசை நியமிக்கும்‌ பொரு 

முப்பு 
உாளாளருக்கு உரியது. குருப்பட்டம்‌ பெற்றவர்களின்‌ தொடர்பாக 
பராய்ருடன்‌ கலந்து செய்ய வேண்டும்‌. பணி அமர்த்தல்களை 
வூட்‌ ஸ்‌. குழுவின்‌ அடுத்தக்‌ கூட்டத்தில்‌ அறிவிக்க வேண்டும்‌. அப்படிப்‌ 
/ணி அமர்த்தப்பட்ட ஓர்‌ ஆசிரியர்‌, எழுத்தர்‌ ஒரு ஆண்டிற்கு மேல்‌ 
வலையிலிருந்தால்‌ அவருடைய பெயரை உறுதிபடுத்தலுக்காக 
ஆூடசிக்குழுவுக்கு கொண்டுவர வேண்டும்‌. ஆட்சிக்குழு அதனை 
மடிவு செய்யும்‌. 


2. ஒரு கடுமையான குற்றச்சாட்டினிமித்தம்‌ தாளாளர்‌ ஒரு 
ஆசிரியரை அல்லது ஒரு எழுத்தரை வேலையினின்று கொஞ்சக்‌. . 
டாலம்‌ நிறுத்தி வைக்கலாம்‌. ஆனால்‌ அவர்‌ அதனை மேலாளருக்கும்‌ 
வூட்சிக்குழுவின்‌ அடுத்தக்‌ கூட்டத்திலும்‌ தெரிவிக்க வேண்டும்‌. 
அவசியமான விசாரணைக்குப்பின்‌ ஆசிரியர்‌ அல்லது எழுத்தரை 
3மலாளரைக்‌ கலந்து (குருபட்டம்‌ பெற்றவரானால்‌ பேராயருடன்‌ 
லந்து) வேலையினின்று நீக்கவும்‌ தாளாளருக்கு உரிமையுண்டு. 
“ப்படி வேலையிலிருந்து தள்ளப்பட்டவருக்கு ஆட்சிகுழுவுக்கு மேல்‌ 
முறையீடு செய்து கொள்ள உரிமையுண்டு. 

3. சம்பளதாரணைப்படி சம்பளக்கூடுதல்களைத்‌ தாளாளர்‌ 
காடுக்கலாம்‌. 


்‌ ்‌ ணியாளர்‌ அந்த 

4: ஒரு நிறுவனத்தின்‌ - கடைநிலை ப க 
றுவனத்தின்‌ தாளாளரால்‌ மேலாளரைக்‌ கலந்து நியமிக்கப்பட்டுத்‌ 
அமை ஆசிரியரின்‌ ஆளுகைக்குள்‌ இருப்பார்‌. வேலையிலிருந்து 
“னுப்பிவிடுதல்‌ அல்லது தள்ளிவிடூதல்‌ தொடர்பாக ஆட்சிகுழுவுக்கு 
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மேல்முறையீடு செய்து கொள்ளலாம்‌. அவர்களுடையத்‌ தீர்ப்பே 
முடிவானது. ்‌ - 

விதி 7. ஒரு கல்வி நிறுவனத்தின்‌ பொது நிலைமையை ஆய்வு 
செய்வதற்காகக்‌ குழு ஒன்று ஏற்படுத்துவதும்‌ அதன்‌ ஆட்சித்‌ தொடர்‌ 
பான எச்செயலைக்‌ குறித்தும்‌ தாளாளருக்கும்‌ மேலாளருக்கும்‌ 
ஆலோசனை சொல்லவும்‌ மேல்நிலைக்‌ கல்வி நிலைவரக்‌ குழுவுக்கு. 
அஇகாரம்‌ உண்டு. ்‌ 

குறிப்பு: விதிகள்‌ ஐந்தும்‌ ஆறும்‌ சென்னை அரசாங்கக்‌ கல்வித்‌ 
துறை விதிகளுக்கும்‌, இந்திய அரசில்‌ சட்டத்தால்‌ வழங்கப்‌ 
பட்டிருக்கும்‌ சறுபான்மையோரின்‌ உரிமைகளுக்கும்‌ எந்த விதத்‌ 
இலும்‌ பாதிக்கப்படாத வகையில்‌ உட்டட்டிருக்கும்‌. ரி. 

2. குருத்துவ ஊழிய நிலைவரக்‌ குழு 

விதி 1. உறுப்பினர்‌:- குருத்துவ ஊழிய நிலைவரக்‌ குழுவின்‌ 
உறுப்பினர்‌ 

1. பேராயர்‌ 

2. இருமண்டலப்‌ பெருமன்றத்தில்‌ பதவி வூப்போர்‌. 


\ 









3. சபை மன்றத்‌ தலைவர்கள்‌. டி 

4. ஒவ்வொரு சபை மன்றத்திலும்‌ தெரிந்தெடுத்து அனுப்பும்‌ 

சபை மக்கள்‌ உறுப்பினர்‌. ப. 

5. இருமண்டலச்‌ செயற்குழு தெரிந்தெடுக்கும்‌ இரண்டு குருமார்‌, . 

நாலு சபை மக்கள்‌ உறுப்பினர்‌. i 
ச 1. 

6. பேராயரின்‌ விருப்பப்படி அவரால்‌ நியமனம்‌ பெறும்‌ ஒரு. 

குரு, ஒரு சபை மக்கள்‌ உறுப்பினர்‌. பர்‌ 

7. மேலாளர்‌, ஆரம்ப மத்திய பாட்சாலைகள்‌. 12 
விதி 2. கடமைகள்‌ :- இக்குழுவின்‌ கடமைகள்‌ :- டி! 

A 

1. கல்லூரிகள்‌, மேநிலைப்‌ பள்ளிகள்‌, உயர்நிலைப்‌ பள்ளிகள்‌, 

இறப்புப்‌ பள்ளிகள்‌, போதனாப்‌ பயிற்சி நிலையங்கள்‌ இவற்றின்‌ 

குருமாரான தலைவர்கள்‌, தலைமை ஆசிரியர்கள்‌ நீங்கலாகத்‌ இரு 

மண்டலத்தில்‌ பணியேற்றிருக்கும்‌ ஏனைய குருமார்‌ அனைவரின்‌ . 

நியமுகம்‌, இடம்‌ குறிப்பிடல்‌, பணியினை ஒழுங்குபடுத்தல்‌, 

வேலையினின்று ஓய்வு பெறுதல்‌ இவை தொடர்பாகப்‌ பேராயருக்கு 

ஆலோசனை சொல்லுதல்‌. 


நிலைவரக்‌ குழுக்கள்‌ 


௪. 


௬ 


2- குருப்பட்டம்‌ பெறும்‌ 


பரிந்துரைக்கும்‌ . நோக்கமாய்‌ சபை மன்றங்கள்‌ 


ழடிவில்‌ அவர்கள்‌ து வேண்டிய ட ஆலி செய்தஸ்‌,. 
* ருப்பட்டத்திற்காக பேராயரிடம்‌ பரிந்துரை செய்தல்‌ தத த்‌ 
3. இருமண்ட 


யிற்சிக்காக அனுப்பப்படுகற குருப்பட்ட மாணவர்‌ அப்பணிக்கான 
;குதியானதும்‌ பொருத்தமானதுமான பயிற்றி பெற்று வருலறார்‌ 
ளா என்பதைக்‌ கண்காணித்து உறுதிப்படுத்திக்‌ கொள்ளல்‌. 

4. பொதுவாகத்‌ இருமண்டலத்‌இல்‌ திருமறை நிறுவனங்கள்‌ 
ருந்தால்‌ அவைகளின்‌ வேலையை மேற்பார்த்து நடத்துதல்‌. 
உவைகளின்‌ தலைவர்கள்‌ குருமாரான ஆரியர்கள்‌ இவர்களின்‌ 
; பமுகம்‌, இடம்‌ குறிப்பிடல்‌, பணியினை ஒழுங்குபடுத்தல்‌, வேலை 

னின்றும்‌ ஓய்வுபெறுதல்‌ ஆகியவற்றில்‌ பேராயருக்கு ஆலோசனை 
சால்லுதல்‌.. 7 


5. இருமண்டலத்தில்‌ இருமறை கற்பிக்கும்‌ நிறுவனங்கள்‌ 
4 ருந்தால்‌ அவைகளின்‌ வேலைக்கு வேண்டும்‌ தொகைக்கு 
வண்டுதோறும்‌ வரவு செலவு மதிப்புப்‌ பட்டி ஒன்றை ஒப்புதல்‌ 
சயது அதைத்‌ இருமண்டலப்‌ பொருளாளருக்கு அனுப்புதல்‌. 
/ருப்பட்டத்திற்கு ஆயத்தக்காரரைப்‌ பயிற்சி செய்வதில்‌ ஏற்படும்‌ 
, சலவுக்கு வேறுவிதமாய்‌ ஒழுங்கு செய்திராவிட்டால்‌ அச்மெலவைக்‌ 


காடுத்தல்‌, இடையில்‌ மானிபம்‌ கேட்டுவரும்‌ வேண்டுகோள்‌ - 


இருப்பின்‌ அவற்றைத்‌ தன்‌ பரிந்துரையுடன்‌ அனுப்புதலுமே.. 
விதி 3. இருமறைப்‌ பயிற்சி நிறுவனம்‌ இருந்தால்‌ அவைகளின்‌ 
நலைவர்‌ அதிகாரம்‌ மேல்நிலைக்கல்வி 


நிலைவரக்‌ குழுவிற்கு . 
உட்பட்ட கல்லூரிகளின்‌ தாளாளர்களின்‌ அதிகாரத்திற்கு ஒப்பாகும்‌. 


3. நற்செய்திப்பணி நிலைவரக்குழு 
விதி 1. நற்செய்திப்பணி நிலைவரக்குழு உறுப்பினர்‌: 
1. பேராயர்‌. 


௮ ௪ 


2. திருமண்டலப்‌ பெருமன்றப்‌ பதவி வூப்போரும்‌ சபைமன்றத்‌ 


உளைவர்களும்‌. 
2 நற்செய்திப்பணிக்‌ கூட்டங்களின்‌ மேலாளர்கள்‌. 


a 


A 
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4. இந்திய மிஷனரி சங்கத்தின்‌ செயலர்‌. _ ச தல்‌: 

5. இருமண்டலச்‌ செயற்குழு தெரிந்தெடுக்கும்‌ குருமாரல்லாத 
ஆறு பேர்‌. ட! 

~ . ல்‌ 

6. இக்குழுவால்‌ கூட்டிச்சேர்க்கப்படும்‌ உறுப்பினர்‌ உண்டானால்‌ 
அவர்களுமே. Fe 
விதி 2. இக்குழுவின்‌ கடமைகள்‌ : ட 

1. இருமண்டல நற்செய்திப்பணியைப்‌ பெலப்படுத்துவதற்கேற்ற . 
முறைகளை ஆலோசித்தல்‌. ; 

2. இந்திய மிஷனெரி சங்கத்தின்‌ வேலையில்‌ ஊக்கம்‌ 
உண்டாக்‌ அவ்வேலையை ஆதரித்தல்‌. 

3. சபைமன்றங்கள்‌ இறப்பான நற்செய்திப்‌ பரப்பு முயற்சிகள்‌ 
நடப்பதற்கு ஏற்பாடு செய்யுங்கால்‌, அவைகளுக்கு உதவி செய்தல்‌. 
இருமண்டல தேசாந்திர நற்செய்திப்பரப்புக்‌ கூட்டத்தாரின்‌ வேலை 
யைப்‌ பொதுவாக மேற்பார்க்குதலுமே. > 
4. இருமண்டல மாணவர்‌ உதவித்‌ தொகை நிலைவரக்குழு . 

விடி 1. அங்கத்தினர்‌ :-இருமண்டல மாணவர்‌ உதவித்‌ தொகை 
நிலைவரக்குழு அங்கத்தினர்கள்‌. Af 


1. பேராயர்‌. பச 
2. இருமண்டலப்‌ பெருமன்றப்‌ பதவிவகிப்போரும்‌ சபை மன்றத்‌. 
தலைவர்களும்‌. 6 $4 
3. இருமண்டலச்‌ செயற்குழு தெரிந்தெடுக்கும்‌ குருமாரல்லாத 
ஏழு உறுப்பினர்‌. ்‌ 
4. இக்குழுவால்‌ கூட்டிச்‌ சேர்க்கப்படும்‌ உறுப்பினர்கள்‌ 
உண்டானால்‌ அவர்களுமே. J 
விதி 2. இக்குழுவின்‌ கடமைகள்‌ : 1 
1. கல்வி பயிற்றுவிப்பதற்கு இயலாத பெற்றோரின்‌. 
பிள்ளைகளான யோக்கியதையுள்ள மாணவ, மாணவிகளுக்கு 
பொருள்‌ உதவி புரிவதற்கான நிதி சேர்த்தல்‌. 
2. தாங்களே தயார்‌ செய்‌இருக்கும்‌ ஒர்‌ ஏற்பாட்டின்‌ படி மாணவ ்‌ 
உதவித்‌ தொகை நிதியை பங்&டு செய்தல்‌. இந்நிதியைச்‌ சரியாய்ப்‌ 
பயன்‌ படுத்துவதற்கு அவசியமான விதிகளை அமைத்தல்‌. 
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6. இறிஸ்தவ இலக்கிய நிலைவரக்குழு - ற்‌ 
விது 1. இறிஸ்தவ இலக்கிய நிலைவரக்குழு அவனா. லச 

1. பேராயர்‌. » ஸ்‌ 

2. இருமண்டலப்‌ பெருமன்றம்‌ பதவி வகிப்போரும்‌, சபை 
மன்றத்‌ தலைவர்களும்‌. 

3. இருமண்டல நற்போதக ஆரியர்‌, இருமண்டல அச்சகம்‌, 
புத்தக சாலை இவைகளின்‌ மேலாளர்கள்‌. 

4. இருமண்டல செயற்குழுவால்‌ தெரிந்தெடுக்கும்‌ பன்னாருள்‌, 
இவர்களில்‌ குறைந்தது மூன்று பேர்‌ பெண்களாயிருக்கவேண்டும்‌. 

5. இக்குழுவால்‌ கூட்டிச்‌ சேர்க்கப்படும்‌ உறுப்பினர்‌ 
உண்டானால்‌ அவர்களுமே. 
விதி 2. இக்குழுவின்‌ கடமைகள்‌ : 

1. இறிஸ்தவ ஏடுகள்‌ எழுதுவதற்கு உதவி செய்தல்‌, அப்படி 
சுயமாய்‌ எழுதப்பட்டவைகளை ஆய்வு செய்து இருமண்டலப்‌ 
பத்‌இரிக்கையில்‌ வெளியீடு செய்வதற்காவது, மேற்படி ஏடுகள்‌ நிலை 
யான நன்மை பயக்கும்‌ என்று காணப்படுமானால்‌ நூல்‌ டல்‌ 
வெளிப்படுவதற்காவது ஒழுங்கு செய்தல்‌. 


2. பயன்தரும்‌ புத்தகங்களைக்‌ குறித்துக்‌ குருமாருக்கும்‌ மற்றவர்‌. 
களுக்கும்‌ தெரிவித்து அப்படிப்பட்ட புத்தகங்கள்‌ எங்கே வெளியா - 
இன்றன என்றும்‌ என்ன விலையில்‌ கிடைக்கின்றன என்றும்‌ 
தகவல்‌ கொடுத்தல்‌, 

3. பயன்தரும்‌ நூல்களைத்‌ தமிழில்‌ மொழிப்‌ பெயர்த்து 
அவற்றை அச்சிடுவதற்கு ஒழுங்கு செய்தலுமே. | 
7. சமூக முன்னேற்ற ஊழிய நிலைவரக்குழு 

விதி 1. சமூக முன்னேற்ற ஊழிய நிலைவரக்குழு' 
£ அங்கத்தினர்கள்‌: ம்‌ 

1. பேராயர்‌, 

2. இருமண்டலப்‌ பெருமன்றப்‌ பதி சபை 
மன்றத்‌ தலைவர்களும்‌, 

3. ஒவ்வொரு சபை மன்றத்திலும்‌ தெரிந்தெடுக்கும்‌ ஒருவர்‌, 

4. இருமண்டலச்‌ செயற்குழு தெரிந்தெடுக்கும்‌ இருவர்‌, 
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5-. இக்குழுவால்‌ கூட்‌ 
உண்டானால்‌ அவர்களுமே. 


டிச்‌ சேர்க்கப்படும்‌" உறுப்பினர்‌ 


விதி 2. கடமைகள்‌: சேகரங்களில்‌ சமுதாய நலத்திட்டங்களைச்‌ 
செயல்படுத்துதலும்‌, ஊக்குவித்தலும்‌. ன்‌ * AA; 


8. மருத்துவ ஊழிய நிலைவரக்குழு 0 


விதி. 1. மருத்துவ ஊழிய நிலைவரக்குழு ங்கத்இனர்கள்‌ i 
1. பேராயர்‌, - 





2. இருமண்டலப்‌ பெருமன்றப்‌ பதவி வடப்போர்‌, 

3. மருத்துவ வேலை மேற்பார்வையாளர்‌, ரல்‌ 

4. இருமண்டலப்‌ பெருமன்ற ஆளுகைக்குட்பட்ட மருத்துவ 
மனைகள்‌ மருந்தகங்களின்‌ மேலாளர்கள்‌, டு ௫ 

5. மேற்கண்ட மருத்துவ மனைகளும்‌, மருந்தகங்களும்‌ நடத்தி 
வரும்‌ நற்செய்திப்‌ பிரசங்கமொரான மருத்துவர்கள்‌ தாங்களே 
தெரிந்தெடுக்கும்‌ மூன்று நற்செய்திப்‌ பணியாளருமான மருத்துவர்‌ 
(அத்தியாயம்‌ 10 விதி 25ன்படி) 

6. இருமண்டலச்‌ செயற்குழு தங்களிலிருந்துத்‌ தெரிந்தெடுக்கும்‌ 


நால்வர்‌, 
7. மூன்று பேருக்கு மேற்படாமல்‌ பேராயரால்‌ நியமனம்‌ 
பெறுபவர்‌ அவர்களிலொருவர்‌ பெண்டிராயிருக்க வேண்டும்‌. 


க்‌ 5 *, 

குறிப்பு: மருத்துவ மனைகளும்‌, மருந்தகங்களும்‌ நற்செய்திப்‌ 
பணி வேலைக்கான நிறுவனம்‌ என்னும்‌ கருத்தோடு மருத்து! 
வேலைக்கு மான்யம்‌ அளிக்கப்படுகிறது. i 


விட 2. இக்குழுவின்‌ கடமைகள்‌ 3 ன்‌: 

1. ஒவ்வொரு தேர்தலுக்குப்பின்‌ நடக்கும்‌ முதல்‌ கூட்டத்தில்‌ 
தமிழ்‌ த்க்‌ அவையில்‌ ஒர்‌ உறுப்பினராகப்‌ ண்பன்‌! 
படுவதற்குத்‌ தகுதி வாய்ந்தவராயும்‌, நற்செய்திப்‌ ப 7 
மருத்துவராகவும்‌ இருக்கும்‌ பாக? ங்கும்‌ 
மேற்பார்வையாளராக நியமுகம்‌ சய்யு குக்‌ 
பரிந்துரைச்‌ செய்தல்‌. அவர்‌ இருமண்டல நர பர்கா 

க்கத்‌ இற்குட்பட்ட மருத்துவ வேலையை மே தல்ல 
த ஸ்‌ டன்‌ கலந்து வாங்க வேண்டிய மருந்து, பார்க 
pp sin தயாரிக்கும்‌ சட்டைக்கு அனுமதி கொடுப்பார்‌. 


lig 
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2. மேலாளர்கள்‌ நியமுகத்திற்குப்‌ பேராயருக்குப்‌ பரிந்துரை 
செய்தல்‌. ப 

3. நற்செய்திப்‌ பணி பணியாளரான மருத்துவர்‌ வேலைக்கு 
முதல்‌ முதல்‌ நியமுகம்‌ பெறுவதற்குச்‌ செய்யும்‌ மனுக்களை மருத்துவ 
வேலை மேற்பார்வையாளர்‌ மூலமாக பெற்றுக்‌ கொள்ளுதல்‌. 
இந்நியமன ஆரம்பத்தில்‌ தற்காலிகமாக இருக்கும்‌. 

4. நற்செய்தப்பணி பணியாளர்களான மருத்துவர்‌ நியமுகம்‌, 
இடங்குறித்தல்‌, மாற்றுதல்‌, வேலையினின்று விலகுதல்‌ இச்‌ 
செயல்களை ஒழுங்கு பண்ணுதல்‌. 

5. நற்செய்திப்‌ பணியாளர்களான மருத்துவர்‌, மருத்தாளு 
னர்கள்‌,  தாஇமார்‌, மருத்துவச்சிகளின்‌ ஊதிய விதெம்‌ 
பரிந்துரைத்தல்‌. 

6. மருத்துவமனையை நடத்தி வரும்‌ நற்செய்திப்பணியாளரான 
மருத்துவரை, மேலாளர்‌ கலந்து, மருந்தாளுனர்கள்‌, தாதி, 
மருத்துவச்சி இவர்களை அவர்‌ மாற்றுதல்‌ செய்ய விரும்பினால்‌ 
அம்மாற்றுதலுக்கு ஒழுங்கு செய்தல்‌. 

7. வேலையினின்று தள்ளப்படும்‌ மருந்தாளுனர்‌, தாதிமார்‌, 
மருத்துவச்சிகள்‌, இவர்களின்‌ மேல்‌ முறையீட்டு விண்ணப்பங்‌ 
களைப்‌ பெறுதல்‌. 

8.  இருமண்டலப்‌ பொருளாளர்‌ மூலமாய்‌ மேலா 
ளர்களிடமிருந்து வரவு, செலவு, மதிப்புப்‌ பட்டிகளைப்‌ பெற்றுத்‌ 
இருமண்டலப்‌ பெருமன்றத்தின்‌ மருத்துவ நிதிகளை வழங்குதல்‌. 

9. இம்மூலச்‌ சட்டங்களின்‌ அத்தியாயம்‌ 7 விதி 8, 9, 10, 11-ன்‌ 
பிரகாரம்‌ கணக்குகளைப்‌ பெற்றுக்‌ கொள்ளுதல்‌. ‘ 

10. மருத்துவ வேலையைப்‌ பற்றிய அறிக்கைகள்‌ பெற்றுக்‌ 
கொள்ளுதலுமே. 

விதி 3. மேலாளர்களின்‌ கடமைகள்‌ : 

1. இட்டமாய்‌ மருத்துவத்‌ தொழில்‌ சம்பந்தமானவை நீங்கலாக 
ஏனையச்‌ சகலவற்றிலும்‌ பொதுவான மேற்பார்வை செய்தல்‌, 
மருத்துவ வேலையில்‌ நற்செய்திப்‌ பரப்பு ஊழியத்திற்குத்‌ தக்க 
கவனம்‌ செலுத்தப்படுகறதா என்று கவனித்தல்‌. 

2. மருத்துவ மனையின்‌,  மருந்தகத்தின்‌, பணத்‌ 
தொடர்பானவற்றில்‌ பொறுப்புதாரராய்‌ இருத்தல்‌. 
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3. மருத்துவமனை 
ரு யை நடத்திவரும்‌ நற்செய்திப்‌ பணியாளரான 
அவருடன்‌ கலர்‌ தாதி வேலை மேலாளருடன்‌ ஒருவர்‌ இருந்‌, 
நியமுகம்‌ து, மருந்தாளுனர்‌, தாதி, மருத்துவச்‌ னை 
முகம்‌ செய்தல்‌, வேலையினின்று தள்ளுதல்‌. பல்‌ 


4. நற்செய்திப்‌ பணியாளரான மருத்துவரிடமிருந்து விண்ணப்‌ 
> ப்‌ 


ருடன்‌ கலந்து இ 
வி்‌ க்க இனி ஏற்படுத்தும்‌ ஒழுங்குக்கு இசைய 


5. நற்செய்திப்‌ பணியாளரான ல்‌ 
மருந்தாளுனர்‌,  தாதிமார்‌ மு ரத்து அிடுட்டி 
விடுமுறைக்கு ஒழுங்கு பண்ணுதலுமே. ட்‌ 


குறிப்பு: தாதி. வேலை மேற்பார்வைய i 
£ளர்‌ க்கும்‌ 
nis தாதிமார்‌ மருத்துவச்சிமார்களின்‌ ன்‌ 

ண்ணப்பங்கள்‌ அவர்‌ மூலமாய்‌ நற்செய்திப்பணி யணியாளரான 
மருத்துவருக்கு வரவேண்டும்‌. வரவு செலவு மதிப்புப்‌ பட்டியில்‌ 
குறிப்பிட்டூள்ளக்‌ கடைநிலை ஊழியர்கள்‌, மருத்துவமனையை 
நடத்தும்‌ நற்செய்திப்‌ பணியாளரான மருத்துவரால்‌ நியமிக்கப்பட்டு 
அவர்‌ ஆளுகைக்குட்பட்டிருப்பார்கள்‌. 

விதி 4. ஒரு மருத்துவமனைக்கு ஆட்சிக்குழு நியமிக்கப்‌ 

பட்டிருந்தால்‌ இப்பகுதியின்‌ இரண்டாவது, மூன்றாவது விதிகளின்‌ 
நிபந்தனைகள்‌ ஆட்சிக்குழுவின்‌ விதிகளை அனுசரித்ததாயிருக்கும்‌. 

இப்பகுதியின்‌ ஒன்றாவது விதியின்‌ தொடர்பான அப்படிப்பட்ட 
மருத்துவமனைகளைத்‌ இருமண்டலப்‌ பெருமன்றத்தின்‌ ஆளுகைக்‌ 
குட்பட்டதாகப்‌ பாவிக்கப்படும்‌. 3 
9 ஏறுவர்‌ ஊழிய நிலைவரக்குழு 

விதி 1. அங்கத்தினர்‌? சிறுவர்‌ ஊழிய நிலைவரக்‌ குழு 
அங்கத்தினர்‌ 

1. பேராயர்‌ ப 

2. இருமண்டலப்‌ பெருமன்றத்தின்‌ பதவி வகிப்போர்‌ 

3. சபைமன்றத்‌ தலைவர்கள்‌ 

4. திருமண்டலத்தில்‌ பணி செய்யும்‌ எல்லாச்‌ சிறுவர்‌ அருட்பணி 


யாளர்கள்‌ 
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6.  இக்குழுவால்‌ _ கூட்டிச்‌ சேர்க்கப்படும்‌ உறுப்பினர்‌ 


உண்டானால்‌ அவர்களுமே. 


த 


விதி 2. கடமைகள்‌: _ 


he ட 
is தகுதியான நூல்களால்‌ இளைஞருக்குள்‌ செய்யப்‌ டும்‌ 
வேலையில்‌ உதவி புரிதலும்‌. - போடு 

2- மேல்நிலை உயர்நிலைப்‌ பாடசாலைகளின்‌ தாளாளர்‌ 
களூடனும்‌ சேகரத்‌ தலைவர்களுடனும்‌ கலந்து இறப்பு பணி 
கூட்டங்கள்‌, முகாம்கள்‌ ஒழுங்கு செய்தலும்‌. 

3. இளைஞருக்குள்‌ நடக்கும்‌ வேலையைப்பற்றி சபை ல ந்த்‌ 
தலைவர்கள்‌ மூலமாயும்‌ மேல்நிலை, உயர்நிலைப்‌ பாடசாலை 
களின்‌ தாளாளர்களின்‌ மூலமாயும்‌ அறிக்கைப்‌ பெற்றுக்‌ 
கொள்ளுதலும்‌ அவ்வேலைகளை இணைத்து உதவி செய்வதற்கான 
வழி வகைகளை சபைமன்றங்களுக்கும்‌ மேல்நிலை மலக்‌ 
பாடசாலைகளுக்கும்‌ பரிந்துரை செய்தலும்‌. 

4. அடுத்து வரும்‌ ஆண்டில்‌ இவ்வேலை கே 
வேண்டும்‌ நிதிக்கான வரவு செலவுபட்டித்‌ தயார்‌ 
ஆண்டுதோறும்‌ இருமண்டலப்‌ பொருளாளருக்கு. த்‌ 
11 ஆரம்பக்‌ கல்வி நிலைவரக்குழு 

விதி 1, அங்கத்தினர்‌:ஆரம்பக்‌ கல்வி நிலைகளும்‌ 
அங்கத்தினர்‌ 

1. பேராயர்‌ ன்‌ 
2. இருமண்டலப்‌ பெருமன்றத்தில்‌ பதவி வகிப்போர்‌ ்‌ 
3. சபைமன்றத்‌ தலைவர்கள்‌ 
4. ஆரம்ப, நடுநிலைப்பள்ளிகளின்‌ மேலாளர்‌ (செயலர்‌) 

5, ஒவ்வொரு சபைமன்றத்தின்‌ எல்கைக்குள்ளூம்‌ வேலை 
செய்யும்‌ ஆரம்பப்‌ பள்ளிகளின்‌ தாளாளர்கள்‌ தங்களிலிருந்துத்‌ 
தாங்களேத்‌ தெரிந்தெடுக்கும்‌ ஒருவர்‌. 

6. ஒவ்வொரு சபை மன்றத்திலுமுள்ள சேகர ஊழியர்ப்‌ பிரதி 
நிதிகள்‌ தங்களிலிருந்துத்‌ தாங்களேத்‌ தெரிந்தெடுக்கும்‌ ஒருவர்‌. 

7. ஒவ்வொரு சபை மன்றத்திலும்‌ உள்ள சபைமக்கள்‌ பிரதிநிதி 
கள்‌ தங்களிலிருந்துத்‌ தாங்களேத்‌ தெரிந்தெடுக்கும்‌ ஒருவர்‌. 


யற்குழுவால்‌ தெரிந்தெடுக்கப்படும்‌ 
8.  இருமண்டலச்‌ foo. சபைமக்கள்‌ பிரதிநிதிகள்‌ இருவர்‌. 





த்‌ 


அத்தியாயம்‌ 7. 


பணத்‌ தொடர்பானவை pr 
சபையின்‌ பொது நிதி 


விதி 1. இருமண்டலப்‌ பெருமன்றத்திற்குரியச்‌ சகல பணங் 
்‌ 
ப) 
கடன்‌ பத்திரங்களும்‌ றி.டி.றி.ஏ: சபைப்‌ பொதுநிதி" று 


அழைக்கப்படும்‌ ஒரு கணக்கில்‌ இரு 
அறக்கட்ளையிடம்‌ வலத்து கதக்‌ இருமண்டல 


விதி . 2. சபைப்‌ ஓ 
குழுவின்‌ ல்லி தத்‌ தனி இருமண்டலச்‌ செயற்‌ 
இருமண்டவத்தில் நமக அதது அ அந்நிஇயைத்‌ 
பயன்படுத்தும்‌. ஆதரிப்பதற்காக அக்குழு 
விது 3.இருநெல்வே i ்‌ 
ளாளர்‌ இருகாங்க ல்க மெக்‌ 
கமைந்தும்‌ மேற்படி சபைப்‌ பொதுநிதியை கையாள 
திருநெல்வேலித்‌ தஇருமண்டல அறக்கட்டளையின்‌ பொ நட்‌ 
நாப செலவு செய்வதிலும்‌ வங்கியில்‌ போட்டு வைப்பதில்‌ 
அவ இதி்‌ தி ஒரு பதவி வகிப்போராகவே 
பெருமன்றே நார்‌. என்று மி இக்‌ 
றமே அவருக்குப்‌ பொறுப்பாக வேண்டும்‌. இது 
காரணம்பற்றித்‌ இருமண்டலப்‌ பொருளாளரே இருநெல்வேலித்‌ 
திருமண்டல அறக்கட்டளையின்‌ பொருளாளராக இருப்பார்‌. 
விதி 4. இருமண்டலப்‌ பொருளாளர்‌ அந்த நிதியின்‌ - 
கணக்குகளை வைத்துக்‌ கொள்வார்‌. சகல வரவு, செலவும்‌ 
கணக்குப்‌ புத்தகங்களில்‌ ஏற்ற தலைப்பின்‌ €ழ்‌ காட்டப்பட வேண்டும்‌. 
ஆண்டுதோறும்‌ மார்ச்‌ மாதம்‌ 31ம்‌ தேதி இந்நிதியின்‌ கணக்குகள்‌ 
முடிக்கப்படும்‌. ்‌ 
விதி 5. இந்நிதியின்‌ கணக்குகள்‌ இருநெல்வேலித்‌ இருமண்டல 
அறக்கட்டளையினரால்‌ ஏற்படுத்தப்பட்ட ஒரு 'தொழிலறிவரான 
தணிக்கையாளரால்‌ தணிக்கைச்‌ செய்யப்பட வேண்டும. தணிக்கை 
யாளர்‌ கணக்குகளைத்‌ தணிக்கைச்‌ செய்து கையிருப்புத்‌ தொகை, 
வங்கிகளிலிருக்கும்‌ தொகைகளைச்‌ சரி பார்க்க வேண்டும்‌. இது 
செய்யப்பட்டதற்கு சான்றாக ஆண்டுக்‌ கணக்கோடு அவருடைய 
சான்றிதழும்‌ சேர்க்கப்பட வேண்டும்‌. தணிக்கையின்‌ முடிவை அதன்‌ 
க்குழுக்‌ கூட்டத்திலும்‌ அடுத்துப்‌ பின்னால்‌ 
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வேண்டும்‌. தணிக்கைச்‌ செய்யப்பட்ட முழு வரவு செலவுக்‌ 
கணக்குகள்‌ அடங்கிய பத்திரம்‌ ஒன்று ஆண்டு தோறும்‌ வெளியிட 
வேண்டும்‌. . 
விடி 6. சிறப்பு நிதிகள்‌: சேகரங்கள்‌, நிறுவனங்கள்‌ இவைகளில்‌ 
மானிப நிதிகள்‌, மாணவர்‌ உதவி நிதிகள்‌, இன்னும்‌ இவை போன்ற. 
வட்டி மாத்திரமே. செலவிடக்கூடிய நிதிகள்‌ எல்லாம்‌ மூல 
நன்கொடையில்‌ குறிப்பாகவாவது, வெளிப்படையாகவாவது 
ஏற்பட்ட நோக்கங்கள்‌ எவையோ அவற்‌ ப 
வேலித்‌ இருமண்டல அறக்‌ கட்டளை 


அதாவது ஆலயங்கள்‌, 
இவைபோன்றவைகளுக்காக ஏற்பட்ட ம! 
வொரு நிதியின்‌ தொடர்பாயும்‌ ஏற்பட்ட 
திருநெல்வேலித்‌ இருமண்டல அறக்கட்டளையிடம்‌ 
வைக்கக்கூடிய வரை ஒழுங்கு செய்ய வேண்டும்‌. 


விஇ 7. ஆறாவது விதியின்படி போட்டு வை 
நிதிகளையும்‌ காட்டிய முழுமையான்‌ பட்டியல்‌ ஒன்று, ஆண்டு 
தோறும்‌ ஒரு தடவை தணிக்கையாளருக்குக்‌ கொடுக்க வேண்டும்‌. 
முதல்கள்‌ சரியானபடி வட்டிக்கு விடப்பட்டிருக்‌கன்றனவா என்றும்‌ 
மேற்படி முதல்களின்‌ லாப ஈவு அல்லது வட்டி ஒழுங்குபடி அந்தந்த 
வகைக்குப்‌ பயன்படுத்தப்பட்டிருக்கன்றதா என்றும்‌ அவர்‌ பார்த்துக்‌ 
கொள்ள வேண்டும்‌. தணிக்கையாளர்‌ தனது ஆண்டுச்‌ சான்றிதழ்‌. 
கடிதத்தில்‌ இப்படிப்பட்ட பொறுப்பு நிஇகளைக்‌ குறித்து ஓர்‌ 
அறிக்கையும்‌ சே ர்த்திருக்க வேண்டும்‌. dh 
இருமண்டல நிறுவனங்களின்‌. நிதிகள்‌ 


விதி 8. இருமண்டல நிறுவனங்களின்‌ நிதிகள்‌ இருமண்டலச்‌ 
செயற்குழு காலாகாலங்களில்‌ தீர்மானிக்கும்‌ ஒழுங்குகளை 
3 அனுசரித்து நிறுவனங்களின்‌ தாளாளர்களால்‌ நடத்தப்படும்‌. 


க்கப்பட்ட எல்லா. 


௦ 


விதி 9. நிறுவனங்களின்‌ தாளாளர்‌ அல்லது மேலாளர்க 
அனைவரும்‌ இருமண்டலப்‌ பொருளாளரிடம்‌ காலாண்டுக்‌ கணக்கு 
விபரங்களைக்‌ கொடுப்பதோடு ஆண்டு தோறும்‌ மார்ச்‌ மாதம்‌ 31 
தேதியிலிருந்து ஒரு மாதத்திற்குள்ளாகத்‌ தங்கள்‌ மூலமாய்‌ வர 
செலவு செய்யப்பட்ட எல்லா பணங்களுக்கும்‌ ஆண்டு முழுவதற்கு॥ 
உரிய கணக்குகளைக்‌ காட்டும்‌ ஆண்டுக்‌ கணக்கு விபரம்‌ ஒன்று 
கொடுக்க வேண்டும்‌. 


பொருளாதாரம்‌ 


ட்‌ 79. 

செல்வ தக்கு வரவு, செலவு மதிப்புப்‌ பட்டிக்‌ த்த 

க செலவுகளைக்‌ காலாகாலங்களில்‌ க்‌ 
து இருமண்டலப்‌ பொருளாளரின்‌ கடமையாகும்‌, 


செலவும்‌ இந்த சிட்டாவில்‌ சேர்க்கப்படலாகாது. முந்தின. விதியில்‌" 

ந கணக்கு . விபரங்கள்‌ அனுய்யப்படாவிங்பான்‌ 
ரூமண்டலப்‌ பொருளாளர்‌. ஏதாவது ம்‌ ப்ப, 

கடமைப்பட்டவரல்ல. க்‌ ஸ்லின்‌ 


விதி 11. ஒவ்வொரு நிறுவனத்தின்‌ கணக்‌ களு ஆண்‌! 
௫ pA ம்‌ ட்‌ க 2 
தோறும்‌ தணிக்கைச்‌ செய்யப்பட வேண்டும்‌, 


சேகரங்களின்‌ நிதிகள்‌ 


_ விதி 12. சேகரங்களுக்குரிய பணங்கள்‌ எல்லாம்‌ அந்தந்தச்‌ சேகர 
மன்றத்தால்‌ நடத்தப்படும்‌. ஆனால்‌, இந்த மூலச்‌ சட்டங்களின்‌ 
பொதுவான விதிகளுக்கு: அல்லது காலத்திற்குக்‌ காலம்‌ 
திருமண்டலச்‌  செயற்குழுவால்‌ ஏற்படுத்தப்படும்‌ விதிகளுக்கு . 
அமைந்து அவற்றை நடத்த வேண்டும்‌. 

விதி 13. எல்லாச்‌ சேகரப்‌ பொருளாளரும்‌ இருமண்டலப்‌ 
பொருளாளரிடம்‌ கால்‌ஆண்டுக்‌ கணக்கு விபரங்கள்‌ தாக்கல்‌ 
செய்வதுடன்‌ பிரதியாண்டு, மார்ச்‌ மாதம்‌ 31ம்‌ தேதியிலிருந்து ஒரு 
மாதத்திற்குள்ளாகத்‌ தங்கள்‌ மூலமாய்‌ வரவு, செலவு செய்யப்பட்ட 
எல்லாப்‌ பணங்களுக்கும்‌ ஆண்டு முழுவதுக்கும்‌ உரிய ஆண்டுக்‌ 
கணக்கு விபரம்‌ ஒன்றும்‌ தாக்கல்‌: செய்ய வேண்டும்‌. 
அனுமதியில்லாமல்‌ வரவு, செலவு மதிப்புப்‌ பட்டிக்கு மாறாக 
செய்யப்பட்டச்‌ செலவுகளைக்‌  காலாகாலங்களில்‌ எடுத்துக்‌ 
காட்டுவது திருமண்டல்ப்‌ பொருளாளருடைய கடமையாகும்‌. 

விதி 14. நிகழும்‌ மாதத்திற்கேற்பட்டச்‌ செலவுத்‌ தொகையில்‌ 
எவ்வளவு பாகம்‌ சபைப்‌ பொது நிதியிலிருந்துச்‌ சேகரங்களுக்குக்‌ 
இடைக்க வேண்டியதோ அவ்வளவுப்‌ பாகத்தைக்‌ காலத்திற்குக்‌ காலம்‌ 


ச 
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ஏற்படுத்தப்பட்ட பட்டியல்‌ இட்டாவில்‌ கண்டு குறிப்பிடும்‌ தேதிக்குள்‌ 
இருமண்டலப்‌ பொருளாளருக்குக்‌ இடைக்கும்படி எல்லாச்‌ சேகரப்‌ 
பொருளாளரும்‌ அனுப்ப வேண்டும்‌. ஒழுங்குப்படி அனுமதி பெறாத 
எந்தச்‌ செலவும்‌ இந்தச்‌சிட்டாவில்‌ சேர்க்கப்படலாகாது. முந்தின 
விதியில்‌ குறிக்கப்பட்டக்‌ கணக்கு விபரங்கள்‌ அனுப்பப்படாவிட்டால்‌ 
திருமண்டலப்‌ பொருளாளர்‌ ஏதாவது பணம்‌ கொடுப்பதற்கு. 
கடமைப்பட்டவரல்ல. 


விதி 15. இருமண்டலப்‌ பொருளாளர்‌ சேகர மன்றத்தாரிடம்‌ 
ஆலோசித்துக்‌ காலத்திற்குக்‌ காலம்‌ குறிப்பிடும்‌ தொகைக்கு 
அதிகமான கையிருப்பு ஒருக்காலும்‌ சேகரப்‌ பொருளாளர்‌ தன்‌ வசம்‌ 
வைத்திருக்கக்‌ கூடாது. இதற்கு மிஞ்சிய எல்லைத்‌ தொகைகளையும்‌ 
பாரத வங்கியின்‌ சேமிப்புக்‌ கணக்கிலாவது, இருமண்டலச்‌ 
செயற்குழு, பொருளாதாரத்‌ துணைக்‌ குழு அனுமதி கொடுக்கும்‌ 
வேறெந்த வங்கிகளிலாவது போட வேண்டும்‌. இந்தக்‌ கணக்கு 
இரண்டு ஆட்கள்‌ பேரால்‌ இருந்து இவ்விரண்டு பேரும்‌ நடவடிக்கை 
நடத்த வேண்டும்‌. அவசியம்‌ நேரிடுங்கால்‌ இருமண்டலப்‌ 
பொருளாளர்‌ நடவடிக்கை நடத்தலாம்‌. 

விதி 16. காலாகாலங்களில்‌ சேகரங்களையும்‌, நிறுவனங்‌. 
களையும்‌ சந்திப்பதும்‌ அவசியமானால்‌ சேகரத்‌ தலைவர்கள்‌, பொரு 
ளாளர்கள்‌, நிறுவனங்களின்‌ தலைவர்கள்‌ இவர்களுடையக்‌ 
கணக்குகளையும்‌, கையிருப்புகளையும்‌, பரிசோதிப்பதும்‌ கணக்‌ 
குகள்‌ வைத்திருக்கும்‌ முறையில்‌ ஏதாவது ர்திருத்தம்‌ அவசியம்‌ 
என்று கண்டால்‌ அதை அவர்களுக்குச்‌ சொல்லுவதும்‌ இருமண்டல 
பொருளாளரின்‌ கடமையாகும்‌. 

பல்வகை செயல்கள்‌ 


விதி 17. பண மான்யத்திற்காகப்‌ பொது மக்கள்‌ 
விண்ணப்பங்கள்‌ : 

சபையின்‌ வேலை தொடர்பாக ஏதாவது ஓர்‌ நிலையான 
காரியத்திற்காகப்‌ பணம்‌ வேண்டுதல்‌ செய்யும்‌ பொதுமக்கள்‌ 
விண்ணப்பங்களுக்கடுத்த விதிகள்‌ காலத்திற்குக்‌ காலம்‌ இரு. 
மண்டலச்‌ செயற்குழுவால்‌ ஏற்படுத்தப்படும்‌. அக்குழு ஒவ்வொரு 
செயலுக்கும்‌ அனுமதி கொடுக்க வேண்டிய கழகம்‌ எதுவென்று 
இட்டம்‌ பண்ணும்‌. இவ்விதிகளை அனுசரித்தேயன்றி, எவ்வித. 
விண்ணப்பத்திற்கும்‌ எந்தக்‌ குழுவோ அல்லது மன்றமோ அல்லது 
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இருமண்டலப்‌ பெ 
கொடுக்கக்‌ கூடாது. 


விதி 18. பணத்தை வட்டிக்கு விடுதல்‌: 


இருமண்டலப்‌ பொருளாளருக்கு முன்‌ தகவல்‌ இன்றி ஒரு சேகர 
மன்றமோ அல்லது இருமண்டல நிறுவனமோ பணங்களைப்‌ போட்டு 
வைக்கவாவது, கடன்‌ கொடுக்கவாவது, ஒழுங்கு செய்யலாகாது. 
இப்படி ஏதாவது ஒழுங்கு நடத்தியிருக்குமானால்‌, இருமண்டலச்‌ 
செயற்குழு அல்லது அதின்‌ பொருளாதாரத்‌ துணைக்குழுவிற்குத்‌ 
தெரிவித்து அவர்கள்‌ முடிவு செய்யும்‌ வரை அந்த நடவடிக்கையை 
நிறுத்தி வைக்கத்‌ இருமண்டலப்‌ பொருளாளருக்கு அதிகாரம்‌ 


உண்டு. 


ர௬மன்றப்‌ பதவி வூப்போராவது அனுமதி 
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சொத்துக்கள்‌ 
வித 1. 


நிறுவனத்திற்கோப்‌ பாத்தியமான , சகல நிலையானச்‌ ,சொத்‌ 
துக்களும்‌ அச்சொத்து எந்தெந்த குழு மன்றத்திற்குரியதோ அந்தந்த 
குழு மன்றத்திற்காகவேத்‌ திருநெல்வேலித்‌ இருமண்டல அறக்‌ 
கட்டளையின்‌ பேரில்‌ இருக்க வேண்டும்‌. இவ்வத்தியாயத்தில்‌ இச்‌ 
சொத்துக்கள்‌ இனிமேல்‌ இருமண்டலச்‌ சொத்துக்கள்‌ என்றழைக்கப்‌ 
படும்‌. இச்சொத்துக்களின்‌ வரிசையடங்கிய ஒரு பதிவுப்‌ புத்தகம்‌ 
இருமண்டல அலுவலகத்தில்‌ இருக்க வேண்டும்‌. அப்புத்தகத்தில்‌ இச்‌ 
சொத்துக்கள்‌ எந்தெந்தக்‌ கழகத்தோடுச்‌ சேர்க்கப்பட்டிருக்கிற 
தென்றும்‌, என்னென்ன சிறப்பானச்‌ சட்டஇட்டங்களுக்குட்பட்டதாய்‌ | 
வூட்சி செய்யப்படுகெதென்றும்‌ காட்டப்பட வேண்டும்‌. குறிப்பிட்ட . 
ஒரு சொத்து எந்தக்‌ கழகத்திற்கு சம்பந்தப்பட்டதென்னும்‌ ஒரு _ 
விவகாரமாவது, சந்தேகமாவது உண்டானால்‌ இருமண்டலச்‌ 
செயற்குழுவில்‌ மேற்படிச்செயல்‌ இர்மானிக்கப்படும்‌. 


விடி 2. பராதனம்‌: ஒரு குறிப்பிட்டச்‌ சொத்தை இந்த 
அறக்கட்டளை ஆட்‌௫க்குட்படுத்தும்‌ பத்திரத்தில்‌ கண்டிருக்கும்‌ சிறப்பு 
நிபந்தனைகளின்‌ படியேயன்றி எந்தத்‌ இருமண்டலச்‌ சொத்தையும்‌, 
இருமண்டலச்‌ செயற்குழுவின்‌ அனுமதியில்லாமல்‌ இரயம்‌, அட 
மானம்‌, ஒத்திசெய்வதோ, நீண்டகாலக்‌ கட்டுக்குத்தகைக்கு 
விடுவதோ, நியாயமாகாது. மேற்படி பரா$னத்தை ஆலோசிக்கும்‌ 
படிக்‌ கொண்டு வந்திருக்கும்‌ கூட்டத்தில்‌ வருகை தந்திருந்து வாக்குக்‌ 
கொடுக்கும்‌ உறுப்பினர்‌ மூன்றில்‌ இரண்டு பங்குக்குக்‌ 
குறையாதவர்களின்‌ சம்மதத்தின்‌ பேரில்‌ மேற்படி அனுமதி 
பிறந்திருக்க வேண்டும்‌. இவ்வனுமதியை மறுக்கப்‌ பேராயருக்கு 
உரிமையுண்டு. மேற்படிசபை செய்த இப்படிப்பட்ட ஓர்‌ 
ர்மானத்திற்குச்‌ சம்மதம்‌ கொடுக்கப்‌ பேராயர்‌ மறுக்குங்கால்‌ 
குறைந்தது ஓராண்டு கழித்து . இத்தீர்மானம்‌ மறுபடியும்‌ மேற்படிச்‌ 
செயற்குழுவிற்குக்‌ கொண்டுவரப்பட்டு, அப்போது வருகை 
தந்திருந்து வாக்குக்‌ கொடுக்கும்‌ உறுப்பினரில்‌ மூன்றில்‌ இரண்டு 
பங்கிற்குக்‌ குறையாதவர்களுடையச்‌ சம்மதம்‌ பெற்றால்‌ அதற்கு மேல்‌ 
அதை மறுக்கப்‌ பேராயருக்கு அஇகாரம்‌ இல்லை. 





pn அந்தந்தக்‌ இன்த வட்டப்‌ 
ரு டலச்‌ செயற்குழுவின்‌ மேல்‌ விசா க்குட்பட்டும்‌. 
அந்தந்தச்‌ சொத்துக்‌ கையளிக்கப்பட்ட பந்த்க்‌ 
நடத்தி வரப்பட வேண்டும்‌. அவ்வகைக்கென்றுக்‌ கொடுக்கப்பட்டப்‌ ' 
பணத்திலிருந்து நிலங்களைத்‌ தகுந்த விதமாய்ப்‌ பயன்படுத்து 
வதற்கும்‌ பாதுகாப்பதற்கும்‌ கட்டடங்களை நல்ல நிலைமையில்‌. 
வைத்துக்‌ கொள்வதற்கும்‌ குழு அல்லது மன்ற முதலாளியோ 
நிறுவனத்தின்‌ தாளாளரோ அல்லது இதற்கென்றுத்‌ இருமண்டலச்‌ 
செயற்குழு நியமிக்கும்‌ ஒருவரோ பொறுப்பாவர்‌. அவைகளின்‌ ' 
நிலைமையைப்பற்றி அவர்‌ இருமண்டலப்‌ பொருளாளருக்கு ' 
ஆண்டுதோறும்‌ தெரிவித்துக்‌ கொள்ள வேண்டும்‌. இச்செயலில்‌ 
நேரிடும்‌ எவ்வித ஒழுங்னேத்‌ தையும்‌ தம்‌ பொருளாளர்‌ மூலமாய்க்‌ 
கவனித்து எடுத்துக்‌ காட்டுவதும்‌ இதர ஒழுங்குகள்‌ ஏற்படாமல்‌ 
அல்லது ஒழுங்குகள்‌ ஏற்பட்டுச்‌ இத்தி. பெறாமல்‌ இருக்குமானால்‌ 
இருமண்டலத்தின்‌ சொத்துக்கள்‌ அனைத்தும்‌ தகுந்தபடி ஆளுகை 
செய்ய வேண்டிய ஒழுங்குகள்‌ செய்வதும்‌ இருமண்டலச்‌. 
செயற்குழுவின்‌ கடமையாகும்‌. 


விதி4. 1921ம்‌ ஆண்டு இ.எம்‌.எஸ்‌. சங்கம்‌ கையளித்தச்சொத்து : . 


இ.எம்‌.எஸ்‌. மாவட்டச்‌ சபை மன்றம்‌ நிர்வடக்கும்படி. சர்ச்‌ * 
மிஷன்‌ சங்கத்தாரால்‌ 1921ம்‌ ஆண்டு இருநெல்வேலித்‌ இருமண்டல 
அறக்கட்டளைக்குத்‌ கையளித்தச்‌ சொத்தின்‌ விஷயமாய்‌ இதனால்‌ 
தெரிவிப்பது யாதெனில்‌: 1921ம்‌ ஆண்டு அக்டோபர்‌ மாதம்‌ 11ம்‌ 
தேதி எழுதிய நன்கொடைப்‌ பத்திரத்தின்‌ 9வது பகுதி (ஏ) (பி) என்ற . 
பிரிவுகளில்‌ கண்டபடி மேற்கண்ட பத்திரத்தில்‌ 9.எம்‌.எஸ்‌. மாவட்டச்‌ 
சபை மன்றத்திற்கு ஏற்பட்டதாயுள்ள சகல கடமைகளையும்‌ மேற்படி 
சொத்துக்கள்‌ திருநெல்வேலி சபைமன்றங்களில்‌ எந்தெந்த 
மன்றங்களின்‌ எல்லைக்குள்‌ இருக்குமோ அவற்றை அந்தந்த 
மன்றங்களே நிறைவேற்றும்படி 1922ம்‌ ஆண்டு நவம்பர்‌ மாதம்‌ 15ம்‌, 

தேதி கூடினத்‌ இருமண்டலச்‌ செயற்குழுவின்‌: பத்தாவது 


i i சொத்தை விற்க லாபத்தை 
யினும்‌ இவற்றில்‌ ஏதாவது ஒரு 
ப யோடுப்பதற்கு ஏற்பட்ட எந்த ஒழுங்குக்கும்‌ அனுமதியளிக்கும்‌ 
கடமைத்‌ இருமண்டலச்‌ செயற்குழுவிற்கே உரியது. 
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விதி 5. அருட்பணிச்‌ சங்கங்களின்‌ சொத்து 

அருட்பணிச்‌ சங்கங்களுக்குப்‌ பாத்தியப்பட்டதும்‌, இருமண்டலத்‌ 
இன்‌ உபயோகத்திற்காகத்‌ இருமண்டலப்‌ பெருமன்றத்திற்கு 
அளிக்கப்பட்டதுமான கட்டிடங்கள்‌ எல்லாவற்றையும்‌ நல்ல நிலை 
மையில்‌ வைத்துக்‌ கொள்வதற்கும்‌ மேற்படி நிலங்களை 
மேல்விசாரணை செய்வதற்கும்‌, அத்திருமண்டலச்‌ செயற்குழு வேறு 
ஒழுங்கு செய்திராவிடில்‌ இருமண்டலப்‌ பொருளாளரே பொறுப்பு 
தாரராவர்‌. அச்சொத்துக்களின்‌ நிலை இருப்திகரமாயிருக்கிறதா 
என்பதை அந்தந்தச்‌ சொத்துக்குப்‌ பாத்தியப்பட்டச்‌ சங்கத்தின்‌ பிரதி 
நிதி காலாகாலத்தில்‌ கவனித்துக்‌ கொள்ள வேண்டும்‌. அவசியம்‌ 
நேரும்‌ சமயம்‌ அவற்றைப்‌ பற்றித்‌ இருமண்டலச்‌ செயற்குழுவிற்குத்‌ 
தெரிவித்துக்‌ கொள்ள வேண்டும்‌. அச்சபை அதைப்‌ பற்றித்‌ தகுந்த 
நடவடிக்கை நடத்தாவிட்டால்‌ தன்‌ சங்கத்திற்குத்‌ தெரிவித்துக்‌ 
கொள்ள வேண்டும்‌. 
விதி 6. கட்டிடங்கள்‌ : ப ப 

புதுக்கட்டிடங்கள்‌ கட்டுவதும்‌ தருமண்டலச்‌ சொத்தின்‌ மேல்‌ 
இருக்கும்‌ ஒரு கட்டிடத்தைப்‌ பழுது பார்ப்பதும்‌ அதைப்‌ பெரியதாய்க்‌ 
கட்டுவதுமான எவ்வித பெருமுயற்சியும்‌ இருமண்டலச்‌ 
செயற்குழுவின்‌ அனுமதிப்‌ பெற்றுக்‌ கொள்ளாமலும்‌, இப்படிப்பட்ட 
வேலைகளை நடப்பிப்பதற்காகக்‌ காலத்திற்குக்‌ காலம்‌ மேற்படிச்‌ 
சபை ஏற்படுத்தும்‌ பொது விதிகளுக்கு இசைந்திராமலும்‌ - 
ஆரம்பிக்கக்‌ கூடாது. 
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இருமண்டலக்‌ குருச்‌ சங்கம்‌ 
பெயர்‌ 


விடி 1. இருமண்டலக்‌ குருச்சங்கம்‌ என்‌, படுக 
ப்‌ அ 1 
குருச்சங்கம்‌ இத்திருமண்டலத்திற்கு RO pv, டு 
உறுப்பினர்‌ 

ஞ்ஷ்க்‌ i ்‌ கனு? beavis மய பேராயர்‌, உதவிப்பேராயர்‌ 

ந்‌ வர்‌, பேராயர்‌ சான்று பெ மண்டலக்‌ 
எல்லாரும்‌ உறுப்பினர்‌ ஆவர்‌, பயல்‌ ளா 

குறிப்பு : குருச்சங்கத்தின்‌ உறுப்பினர்‌ யாவரும்‌ கத்தில்‌ 

குருச்சங்‌ 

ழி! எந்தக்‌ காரியம்‌ சம்பந்தமாயும்‌ பேச உரிமையுண்டு, 
ஆனால்‌ பேராயரும்‌ குருத்துவப்‌ பதவியிலிருக்கிற குருக்களும்‌ 
மாத்திரம்‌ வாக்குக்‌ கொடுக்கலாம்‌. ்‌ 

, பதவி வடூப்போரும்‌ அவரது கடமைகளும்‌ . 

வித 3. பேராயர்‌ இருமண்டலக்‌ குருச்சங்கத்திற்குத்‌ தலைவரா! 
ருப்பார்‌. 1 


விட 4. குருச்சங்கமானது ஒவ்வொரு பொதுக்கூட்டத்திலும்‌ ஒரு 
செயலரை நியமிக்க வேண்டும்‌. அவர்‌ அடுத்தக்‌ குருச்சங்கத்தின்‌ 
கூட்டம்‌ வரை பதவி வகிப்பார்‌. 


வித 5. செயலரின்‌ கடமைகள்‌ : 

(1) பேராயரிடமிருந்து நிகழ்ச்சி நிரலைப்‌ பெற்று ஒவ்வொரு ப 
கூட்டத்தைப்பற்றியும்‌, நிகழ்ச்சி ' நிரலைப்பற்றியும்‌ சரியான 
காலத்தில்‌ உறுப்பினருக்கு அறிவிப்பு அனுப்புவது. 

(2) இருமண்டலக்‌ குருச்சங்கத்தின்‌ ஒவ்வொரு கூட்டத்தின்‌ 
நடவடிக்கைகளையும்‌ அதற்கென்று வைக்கப்பட்டுள்ள புத்தகத்தில்‌ 
ஒழ்க்காட்டிய தலைப்புகளின்‌ ஒழ்ப்‌ பதிவு செய்வது. ' 

1..சமயக்‌ கோட்பாடு முறைமை இவைகளைப்பற்றியக்‌ காரியங்‌ 
களில்‌ தென்னிந்தியத்‌ இருச்சபையின்‌ மகாசபைக்கு ஆலோசனை. 

2. சமயக்‌ கோட்பாடு முறைமை இவைகளைப்பற்றிப்‌ 
பேராயருக்கு ஆலோசனை. 

3. சமயக்‌ கோட்பாடு, முறைமை இவைகளைப்பற்றித்‌ 
தென்னிந்தியத்‌ இருச்சபை மகாசபைக்கு மனுக்கள்‌. 
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4. சமயக்கோட்பாடு முறைமை இவைகளைப்பற்றிய காரியங்‌ 
களில்‌ பேராயருக்கு மனுக்கள்‌. { 
5. இதர காரியங்கள்‌ 


(3) கூட்டம்‌ முடிந்து ஏழு நாட்களுக்குள்‌ கூட்டத்தின்‌ நடவடிக்கை 
களின்‌ நகல்‌ ஒன்றைப்‌ பேராயரின்‌ ஒப்புதலுக்கும்‌, தென்னிந்தியத்‌ 
திருச்சபை மகா சபையின்‌ ஒப்புதலுக்கு அனுப்ப அவசியம்‌ அல்லாத. 
செயல்களை பேராயரின்‌ அனுமதிக்கும்‌ அனுப்புவது. i 


(4) மேற்படி பேராயர்‌ உறுதி ஒப்பமிட்ட நடவடிக்கைகளின்‌ 
நகலைத்‌ தென்னிந்தியத்‌ திருச்சபையின்‌ மகாசபையின்‌ அடுத்தக்‌. 
கூட்டத்தில்‌ வைக்கும்படித்‌ தலைமைப்‌ பேராயருக்கு அனுப்புவது. .... 

திருமண்டலக்‌ குருச்சங்க கூட்டங்கள்‌ 

விதி 6. இிருமண்டலப்‌ பெருமன்றத்தின்‌ ஒவ்வொரு பொதுக்‌ - 
கூட்டத்திற்கும்‌ முன்னாவது, பினனாவது அல்லது முன்னும்‌ 
பின்னும்‌ இருமண்டலக்‌ குருச்சங்கம்‌ கூடலாம்‌. பேராயர்‌. 
கட்டளையிடும்‌ மற்றக்‌ காலங்களிலும்‌ குருச்சங்கம்‌ கூடலாம்‌. 

நிகழ்ச்சி நிரல்‌ தயாரிப்பு 

விதி 7. செயலாளரைக்‌ கலந்து பேராயர்‌ நிகழ்ச்‌ நிரல்‌ தயார்‌ 
செய்ய வேண்டும்‌. அதில்‌ சமயக்‌ கோட்பாடு முறைமை இவைகளைப்‌ 
பற்றியவைகளில்‌ பேராயருக்கும்‌ தென்‌ இந்தியத்‌ திருச்சபையின்‌ 
மகா சபைக்கும்‌ ஆலோசனை பற்றியவைகள்‌, சமயக்‌ கோட்பாடு 
முறைமை இவை சம்பந்தப்பட்ட செயல்களிலும்‌ மேற்படி செயல்‌ 
களைப்பற்றி பேராயராவது அல்லது. பேராயர்‌ மூலமாகத்‌ தென்‌ 
னிந்தியத்‌ திருச்சபை மகாசபையாவது தங்களைக்‌ கேட்டனுப்பும்‌. 
ஆலோசனையடங்கிய காரியங்கள்‌, சமயக்கோட்பாடு . முறைமை. 

இவைகளைப்பற்றியாவது அல்லது கோட்பாடு முறைமை சம்பந்தப்‌ 
பட்டக்‌ காரியங்களைப்பற்றியாவது பேராயருக்கு அல்லது தென்‌ 
னிந்தியத்‌ திருச்சபை மகாசபைக்கு வந்திருக்கும்‌ மனுக்கள்‌ 

சேர்க்கப்படும்‌. & பர்‌ 


தலைவர்‌ அன்‌, 


8. பேராயர்‌ அவர்‌ வருகை ராத சமயம்‌ உதவிப்‌ பேராயர்‌ 
ரு தராத i ப 
மண்டலக்‌ சங்கத்திற்‌ த்‌ தலைவரா ப்பார்‌. 8 


இருமண்டலக்‌ கூரு& சங்கம்‌ a. 


செயல்படுத்தக்‌ குறைந்த அளவு எண்ணிக்கை. ட 
விடி 9. பேராயருடன்‌ அல்லது உதவிப்‌ பேராயருடன்‌ குருமாரில்‌ ' 
பாதிபேர்‌ சேர்ந்தால்‌ மட்டும்‌ குறைந்த அளவு எண்ணிக்கையாகும்‌. 
பார்வையாளர்‌ ௩ ௫ 


விடி 10. பேராயர்‌ அனுமதிப்‌ பெற்று பார்க்க வருபவர்கள்‌ ' 
இருமண்டலக்‌ சூருச்சங்கத்தில்‌ வருகை தந்‌இருக்கலாம்‌. ஆனால்‌ 
அவர்கள்‌ பார்வையாளருக்காக அமர்த்தப்பட்ட இருக்கைகளில்‌ 
அமர்ந்து கொள்ள வேண்டும்‌. தர்க்கத்தில்‌ பங்குபெற அவர்களுக்கு 
இடமில்லை. எந்த செயலாவது பேசப்படும்‌ போது பார்வையாளர்‌ 
வெளியேறும்படி கூருச்சங்கம்‌ வாக்கன்பேரில்‌ அவர்‌! 
கட்டளையிடலாம்‌. 


நடவடிக்கை * ன 

வி 11, கூட்டம்‌ நடக்கும்‌ ஒவ்வொரு நாள்‌ காலையிலும்‌ 
இருவிருந்து பரிமாறப்படும்‌. ஒவ்வொரு கூட்டமும்‌ ஜெபத்துடன்‌ ' 
தொடங்ல ஜெபத்துடன்‌ முடியும்‌. ஒவ்வொரு கூட்டத்தின்‌ நடவடிக்கை 
களூம்‌ பேராயருடைய கையொப்பத்துடன்‌ ஒரு புத்தகத்தில்‌ பதிவு 


செய்யப்படும்‌. 


நடவடிக்கையில்‌ ஒழுங்கு i வா, 
விட 12. தென்னிந்தியத்‌ இருச்சபை மகாசபை அனுப்பும்‌ 
காரியங்கள்‌ அனைத்தும்‌ மற்றெல்லா காரியங்களுக்கு முன்‌ கவனிக்‌ த 
க&ப்படவேண்டுமென்பது நிலைவரமான விடி. டர 


தர்க்கவாத விதிகள்‌ ha 
யவைகளைப்‌ 
விட 13. தர்க்கவாதம்‌, முன்மொழிதல்‌, முதலி 
பற்றிய விஇகள்‌ இருமண்டலத்திலுள்ள மன்றங்களில்‌ (அ தட 
அனுச ரி%்ப்படுவதும்‌ அத்தியாயம்‌ & விதி 24 முதல்‌ 2 வரையில்‌. 
கண்டிருப்பதுமானவைகளுமே, ஈர 
வாக்குக்‌ கொடுத்தல்‌ ச்‌ 
வி 14. ஏதாவது காரியங்கள்‌ அல்லது ஓர்‌ வரப்பு 
காரியங்கள்‌ தொடர்பாய்‌ விஇுகளாலாவது அல்லது இருமண்டலக்‌ 
சூருச்சங்கத்தன்‌ றப்புத்‌ தீர்மானத்தினாலாவது க 
கருக்கும்‌ பெரும்பான்மையோரின்‌ ஒப்புதல்‌ மாத்தி 
போ கென்று கண்டிருந்தாலன்றி வந்த வாக்கு ri 
ப ரின்‌ வாக்கும்‌ ஈடு பேராய . 
குருக்களில்‌ பெரும்ப ஈன்மையோ அதே 


௯ 





கூட்டத்தற்கு வாத உறுப்பினரின்‌ மறுப்பு 
விட 15. கூட்டதில்‌ வருகைதராத எந்த உறுப்பினருக்கும்‌ தாக்‌ : 
இலலாத சமைத்த வை இருமண்டலக்‌ 
ஒரு கார்பத்தைப்‌ பற்றிப்‌ பின்னால்‌ மறுத்துறைய்பதற்கு. 
கொடுக்கப்பாடனைட்டாது. 


வி 18. இருமணடலக்‌ குருச்சங்கம்‌ தண்ணுடைய 3 18, 
ஊககனைபும்‌ மற்றும்‌ த்‌ அரத்‌ 
தலைமைட பேராபருக்கு அனுப்பி வைக்க வேண்டும்‌. அக்குறிய்பு 
தென்னிந்தியத்‌ இருச்சயை மகாசபையின்‌ அடுத்த ஜடா. 


தத்‌ அவளி 


ஓ. நுமண்டலத$ நன்‌ நிறைவேற்றக்கூடியக்‌ காரியத்தைப்‌ யொருத்த, 
தாபிருந்தால அல்லது தென்னிந்தியத்‌ இருச்சயை மகாசயைக்கு 
அனுப்ப. அனுவாகவாவது அல்லது. மேற்படி மகாசயைக்குப்‌ 
பதிலுரையாவது இருந்தாலண்றி மற்றப்படித்‌ இருமண்டகை சூசூச்‌ 
சங்கத்தின்‌ ஒவ்வொரு தீர்மானமும்‌ தென்னிந்தியத்‌ இருச்சபை வகா 
சபையால்‌ மறு ஆய்வு செய்யப்பட்டு உறுதி பண்ணப்படவோ 
அல்லது தளளுதந்‌ செய்யய்படவோ இடமுண்டு. ள்‌ 


இிருமண்டலக்‌ குருச்சங்கத்தின்‌ கடமைகள்‌ 


விதி 18. சமயக்‌ கோட்பாடு முறைமை இவைகளைப்பற்றியும்‌ 
அவைகள்‌ சம்பந்தப்பட்டக்‌ காரியங்களைப்பற்றியும்‌ பற்றியும்‌ பேராயராவது 


அல்லது பேராயர்‌ மேமைாக தென்னிந்தியத்‌ இருச்சபை மகாசபை 
ஆலோசணை 


அவைகள்‌  சம்பந்தப்பட்டக்‌ காரியங்கள்பற்றியும்‌ ஒறப்பாகச்‌.. 
தென்னிந்தியத்‌ இருச்சபை மகாசபைக்காவது | ப்பண்‌ st 
கொள்ளும்‌ உரிலையும்‌ உண்டு. ஆனால்‌, இருமண்டலப்‌ 
பெருமன்றத்திற்கு அனிக்கப்பட்டிருக்கும்‌ பாத்தியதைகளில்‌ தை 
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யாவது குறைக்கவாவது மட்டுப்படுத்தவாவது குருச்சங்கத்திற்கு 
அதிகாரம்‌ இருப்பதாக எண்ணக்‌ கூடாது. 


மூலச்சட்டங்களின்‌ மாறுதல்கள்‌ 


விதி 19, தென்னிந்தியத்‌ இருச்சபையின்‌ மூலச்‌ 
சட்டங்களுக்குட்பட்டுக்‌ குறைந்த அளவு 11 மாதங்கள்‌ இடையிட்டு 
நடைபெறும்‌ தொடர்ந்தேர்ச்சியான இரண்டு கூட்டங்களில்‌ குருச்‌ 
சங்கத்தில்‌ வருகை தந்திருந்து வாக்குக்‌ கொடுக்கிறவர்களுமா 
யிருக்கிற உறுப்பினரில்‌ மூன்றில்‌ ஒரு பாகத்தார்‌ சம்மதத்தின்‌ பேரில்‌ 
குருச்சங்கத்தின்‌ சட்டங்களையும்‌ விதிகளையும்‌, நியமங்களையும்‌ 
மாற்றத்‌ திருமண்டலக்‌ குருச்சங்கத்திற்கு அதிகாரம்‌ உண்டு. எல்லா 
மாறுதல்களும்‌ இருமண்டலக்‌ குருச்சங்கத்தின்‌ முதல்‌ கூட்டத்தில்‌ 
பேசப்பட்டு முடிவு செய்யப்பட்டவுடன்‌ தென்னிந்தியத்‌ இருச்‌ 
சபையின்‌ மகாசபைக்கு அனுப்பி வைக்கப்பட வேண்டும்‌. 


* * * * * 
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“எாருபய்ராது விலகக்‌ 

தேர்தல்‌ விதிகள்‌ 

பொதுவான விதி: ௩ ர்‌ 

இருமண்டலக்குழுக்களுக்கும்‌ மன்றங்களுக்கும்‌ தேர்தல்‌ தொடர்‌ 

பாக சபைப்‌ பிரதிநிதி, சேகர ஊழியர்‌ பிரதிநிதி, திருமன ட 

ஊழியர்‌ பிரதிநிதி. ஆதிய மூன்று பிரிவினர்களிலும்‌ இருமண்டலப்‌ 
பெருமன்றம்‌, குழுக்கள்‌ தேர்தல்களில்‌ ஒருவர்‌. வாக்காளராகவோ 

அல்லது தேர்தலில்‌ வேட்பாளராகவோ நிற்பதற்கு அடியில்‌ கண்ட : 
தகுதிகள்‌ இருக்க வேண்டும்‌. ரழி. 

1. தேர்தலுக்கு முந்தின மார்ச்சு மாதம்‌ 31ம்‌ தேதியில்‌ 21 வயது 
நிறைவு பெற்றிருக்க வேண்டும்‌. பகி 

2. நற்கருணைக்காரராயிருத்தல்‌ வேண்டும்‌. பிர்‌ | 

3. சபைப்‌ பிரஇநிஇயாயிருந்தால்‌ ஒரே சேகரத்தில்‌ அவர்‌ தான்‌. 
வ௫க்கின்றச்‌ சபையில்‌ தன்னுடைய பேராலே சங்கக்‌ காணிக்கை 
யைத்‌ தேர்தல்‌ தேதிக்கு முந்தின மார்ச்‌ 31ம்‌ தேதியோடு முடிகிற 
முந்தின 4 வருடங்களிலும்‌ ஒவ்வொரு வருடத்திலும்‌ செலுத்தி 
யிருக்க வேண்டும்‌. . 

4. சேகர ஊழியராகவோ, இருமண்டல ஊழியராகவோ இருந்‌ 
தால்‌ அவர்‌ தேர்தல்‌ தேதிக்கு முந்தின மார்ச்‌ 31ம்‌ தேதியோடு 
முடிவாகிற முந்தின நான்கு வருடங்களில்‌ தான்‌ வேலை செய்த 
இடத்தில்‌ அல்லது வேலை செய்யாடிருந்தால்‌ தான்‌ வசித்த. இடத்தில்‌ 
சங்கம்‌ செலுத்தி யிருக்க வேண்டும்‌. சேகரத்துக்கு வெளியே இருமண்‌ 
டலத்திற்குள்‌ முந்தின மூன்று வருடங்களுள்‌ ஏதாவது வருடத்தில்‌ 
வசித்திருந்தால்‌ அல்லது வேலை செய்இருந்தால்‌ வசித்த அல்லது 
வேலை செய்த சேகரத்தில்‌ சங்கம்‌ செலுத்தியிருக்க வேண்டும்‌. 

5. அறுப்பின்‌ பண்டிகையில்‌ படைக்கப்பட்ட பொருட்களை 
யாவது மற்ற ஆராதனைகளில்‌ படைக்கப்பட்ட பொருட்களையாவது 
இரயம்‌ வாங்கி வகையில்‌, ஏலம்‌, எடுத்த வகையில்‌ அந்தந்த 
வருடங்களில்‌ செலுத்த வேண்டியத்‌ தொகை யாவையும்‌, 
இருமண்டல நிதிகளுக்குச்‌ செலுத்த வேண்டியத்‌ தொகை யாவையும்‌, 
இருமண்டலச்‌ செயற்குழுவால்‌ உருவாக்கப்பட்ட அபிவிருத்தி இட்ட 
நுதிகளுக்குச்‌ செலுத்த வேண்டியத்‌ தொகை யாவையும்‌ 
இருமண்டலச்‌ சொத்துக்களாகக்‌ குத்தகைக்கு எடுத்ததன்‌ மூலம்‌ 
செலுத்த வேண்டியத்‌ தொகை யாவையும்‌, மார்ச்‌ 31க்குள்‌ முடிவாகிற 
முந்தின நான்கு வருடங்களிலும்‌ ஒவ்வொரு வருடத்திலும்‌ அந்தந்த 
வருடத்தில்‌ செலுத்தியிருக்க வேண்டும்‌. வக 





6. சேகர மன்றம்‌, சபை மன்‌ மண்டல பெருமன்‌ 
மற்றும்‌ நிலைவரக்குழுக்கள்‌ பனகல்‌, த ழி 
ரது (சேகர செயலர்‌, சேகர பொருளாளர்‌, சபை லட 
செயலர்‌, பெருமன்ற உபதலைவர்‌, குருத்துவ செயலர்‌, லே' செயலர்‌ 


பூ அர 


சேகர மன்றம்‌ ச 
8 வூ 1. சபைப்‌ பிரதிநிதிகள்‌ தெரிந்தெடுத்தல்‌. 
து அத்தியாயம்‌ 10 விதி மூன்றின்‌ படி ஒரு சபைப்‌ பிரதிநிதி 
க்க ர்‌ வாக்காளராகவோ, வேட்பாளராகவோ 
ம்‌ அடியில்‌ கண்ட தகுதிகளும்‌ பொதுவான விடிகளில்‌ 
கண்ட தகுதிகளும்‌ இருக்க வேண்டும்‌. படு ய ணை 
ஆ. தேர்தல்‌ தேதிக்கு முந்இன மார்ச்‌ 31ம்‌ தேதியோடு முடிவா 
ஆண்டிலும்‌, அதற்கு முந்தின மூன்று ஆண்டுகளிலும்‌ அதே 
சேகரத்திற்குள்‌ தான்‌ வசித்து வந்த சபையில்‌ குறைந்த" பட்சம்‌ 
ஆண்டிற்கு 120 நாட்கள்‌ வசித்திருக்க வேண்டும்‌. - ௩ ௨௮0 
இ. தான்‌ வ௫க்கற சபையில்‌ தன்னுடைய பேரால்‌ சங்கக்‌ 
காணிக்கையைத்‌ தேர்தல்‌ தேதிக்கு முந்தின மார்ச்‌ 31ம்‌ தேதியோடு. 
முடிவான ஆண்டிலும்‌, அதற்கு முந்தின மூன்று ஆண்டுகளிலும்‌ 
அந்தந்த ஆண்டுகளில்‌ செலுத்தியிருக்க வேண்டும்‌. LT 
சங்கம்‌: ஒரு சபை உறுப்பினர்‌ தன்பெயரால்‌ செலுத்தியிருக்க 
வேண்டும்‌. குடும்பத்தலைவர்‌ தனக்காகவும்‌ தன்‌ குடும்பத்தின்‌ மற்ற 
உறுப்பினர்களுக்காகவும்‌ சங்கம்‌ செலுத்தலாம்‌. அப்படி ஒரு குடும்பத்‌ 
தலைவர்‌ தன்‌* குடும்பத்தின்‌ மற்ற உறுப்பினருக்காகச்‌ 
செலுத்தினால்‌, அந்தந்த உறுப்பினரின்‌ பெயரையும்‌ அவருக்காகச்‌ 
செலுத்தப்பட்டத்‌ தொகையையும்‌ அவர்‌ இட்டமாய்க்‌ குறிப்பிட 
வேண்டும்‌. அப்படிப்‌ பெயரும்‌ தொகையும்‌ குறிப்பிடாவிட்டால்‌ 
செலுத்தியிருக்கும்‌ முழுச்‌ சங்கத்‌ "தொகையும்‌ குடும்பத்தலைவர்‌ 
தனக்கென்றுக்‌ கொடுத்ததாகவேக்‌ கருதப்படும்‌. ட்‌ 
ச. ஒன்றுக்கு மேற்பட்ட சபைகளின்‌. வாக்காளர்‌ பட்டியல்களில்‌ 
ஒருவருடைய பெயர்‌ காணப்பட்டால்‌ தான்‌ எந்தச்‌ சபையில்‌ வாக்குச்‌ 
செய்கறதென்பதை அவரேத்‌ தெரிந்துகொண்டுச்‌ சேகரத்‌ 
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_தலைவருக்குத்‌ தெரிவிக்க வேண்டும்‌. ஒன்றுக்கு மேலான இடத்தில்‌ 
வாக்குச்‌ செய்தால்‌ முதலில்‌ செய்ததே உறுதி பெறும்‌. 
விடி 2. சபைப்‌ பிரதிநிதிகளின்‌ தொகை பின்காட்டிய 
எண்ணிக்கைப்படி இருக்க வேண்டும்‌. 


ஒரு சபையில்‌ 

10-50 நற்கருணைக்காரர்‌ இருந்தால்‌ 1 பிரதிநிதி 
51-100, FY ம்‌ ஸ்‌ ந்த 2 பிரதிநிதிகள்‌ 
101-150 (தி ன்‌ ன்‌ ல்‌ 3 பிரதிநிதிகள்‌ 
151-200 ன க க்‌ % 4 ஸ்‌ 
201-250 ல்‌ 1 ni ப] ந 
251-350 5 3 3 i 6 ய 
351-450 ப்‌ க ர ௦ 7 ப்‌ 
451-550 ss i he ட்‌ 8 ட 
551-650 க ட பா Fy 9 A 
651-750 Nr ஐ 1 5 10 லி 
751-1000 னி ர்‌ FS ப 11 ட்ப 
1001-1250 ,, ஜ்‌ அ a, 12 டு 
1251-1500 ,, ்‌ i 13 1 
1501-2000 ,, 13 sd 4 14 ல 
2001 க்கு மேலாக ரு ்‌ 15 ய்‌ 


விடி 3. சேகரத்‌ தலைவர்‌ பொதுவான விதி & இந்த அஇகாரம்‌ 
விதி 5 1ன்படி தகுதியுள்ள வாக்காளரின்‌ “பட்டியல்‌ ஒன்று 
தயாரித்துத்‌ இருமண்டலச்‌ செயற்குழு குறிப்பிடும்‌ ஒரு நாளில்‌ 
ஆலயத்தில்‌ யாவரும்‌ கவனிக்கக்‌ கூடிய ஒரு இடத்தில்‌ அதைப்‌ போட 
வேண்டும்‌. 

வாக்காளர்‌ பட்டியல்‌ வெளியிட்டபின்‌ 7 நாட்களுக்குள்‌ 
மறுப்புகள்‌ ஏதேனும்‌ இருப்பின்‌ அவைகளைச்‌ சேகரத்‌ தலைவருக்கு 
அனுப்ப வேண்டும்‌. சேகரத்‌ தலைவர்‌ மறுப்புக்களைக்‌ கவனித்துத்‌ 
இருத்தியப்‌ பட்டியல்‌ ஒன்று: ஏற்படுமாயின்‌ அதை, அதன்பின்‌ 3 
நாட்களுக்குள்‌ வெளியிடவேண்டும்‌. இருத்தப்பட்ட வாக்காளர்‌ 
பட்டியலில்‌ சேர்க்க வேண்டியது அல்லது தள்ள வேண்டியதைப்‌ 
பற்றினத்‌ தகராறுகள்‌ காரியமாகச்‌ சபைமன்றத்‌ தலைவருக்கு 
அல்லது சேகரத்‌ தலைவரே சபை மன்றத்‌ தலைவராயிருந்தால்‌ 
தேர்தல்‌ விசாரணைக்‌ குழுவிற்குத்‌ இருத்திய பட்டியலை வெளியிட்ட 
7 நாட்களுக்குள்‌ மேல்‌ முறையீடு செய்து கொள்ளலாம்‌. இருத்தியப்‌ 
பட்டியல்‌ ஒன்று ஏற்படுமாயின்‌ அதைச்‌ சபைமன்றத்‌ தலைவர்‌ 
மூன்று நாட்களுக்குள்‌ வெளியிட வேண்டும்‌. சபைமன்றத்‌ தலைவர்‌ 
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இருத்தியப்‌ பட்டியல்‌ வெளியிட்‌ 
முறையீடு உண்டானால்‌ தேர்தல்‌ விசா ம 
ன்‌ ்‌ 1 ரணைக்‌ (ழுவிடம்‌ 
அம்முறையீட்டைச்‌ செய்து கொள்ளலாம்‌. தேர்தல்‌ சா, ப்‌ 
தொடர்பாக மேல்‌ யீ டர இது 
வக்‌: ல்முறையீடு கிடையாது. சேகரத்‌ தலைவருக்கு. 
ஏற்கனவே அனுப்பப்படாத எந்த முறையீடும்‌ கவுண்டுல்‌ தலைவரால்‌ 
ஏற்றுக்கொள்ளப்படமாட்டாது. கவுண்சில்‌ தலைவருக்கு ஏற்கனவே 
அனுப்பப்படாத எந்த முறையீடும்‌ தேர்தல்‌ விசாரணைக்‌ 
குழுவினரால்‌ ஏற்றுக்‌ கொள்ளப்படமாட்டாது.  ' 22111 
€ழ்க்கண்ட காரணங்களால்‌ தகுதியற்றவர்களாஜற வாக்காளர்‌ 
கதைத்‌ தவிர இவ்வத்தியாயத்தின்படி எல்லாப்‌ பிரிவினர்களுக்கும்‌ 
ஒரு பொதுத்‌ தேர்தலுக்குத்‌ தயாரிக்கப்பட்டுள்ள வாக்காளர்‌ பட்டியல்‌ 
அடுத்தப்‌ பொதுத்‌ தேர்தல்‌ நடைபெறும்வரைச்‌ செல்லுபடியாகும்‌. 

1. சபைக்குப்‌ புறம்பாக்கப்பட்டாலும்‌, 

2. தன்னுடைய பேராலே சங்கத்‌ தொகையையும்‌ ஆலயத்திற்குச்‌ 
செலுத்தவேண்டிய ஏலப்பாக்கித்தொகை, வாடகைப்‌ பாக்கத்‌ 
தொகை, குத்தகைப்‌ பாக்கித்‌ தொகை, இருமண்டல நிறுவனங்‌ 
களுக்குச்‌ செலுத்தவேண்டியத்‌ தொகை முதலியவற்றை அந்தந்த 
ஆண்டுகளில்‌ மார்ச்‌ 31ம்‌ தேதிக்குள்‌ செலுத்தாமல்‌ போனாலும்‌. 

3; இருமண்டலச்‌ செயற்குழுவால்‌ உருவாக்கப்பட்ட 
அபிவிருத்தித்‌ இட்ட நிதிகளுக்குச்‌ செலுத்த வேண்டியத்‌ தொகை 
யாவையும்‌ அந்தந்த ஆண்டு மார்ச்‌ 31க்குள்‌ செலுத்தாமல்‌ 
போனாலும்‌. ்‌ 

4. சேகர எல்கைக்குள்‌ ஆண்டில்‌ குறைந்த பட்சம்‌ 120 நாட்கள்‌ 
வ௫த்திராவிடினும்‌. 

5. வாக்காளர்‌ தொகுதியில்‌ மாற்றம்‌ ஏற்பட்டாலும்‌. த 

விதி &.. சபைப்‌ பிரதிநிதிகள்‌ தெரிந்தெடுக்கும்‌ முறை 
பின்வருமாறு: டப்‌ 

(1) தேர்தலுக்கு முந்திய இரண்டு ஞாயிறுகளிலும்‌ ஒவ்வொரு 
சபையிலும்‌ உள்ள ஆலயத்தில்‌ அல்லது தேவ ஆராதனை நடக்கும்‌ 
மற்ற இடத்தில்‌ ஆராதனையில்‌ அறிவிப்பு வாசிக்கும்‌ தருணத்தில்‌ 
அறிவிப்பு , வெளியிடப்பட : வேண்டும்‌. அந்த அறிவிப்பாவது 
அத்தியாயம்‌ 10 விதி 82ன்படி இன்ன இடத்தில்‌, இன்ன சமயத்தில்‌ 
சபையிலுள்ள வாக்காளர்கள்‌ சேகர மன்றத்திற்குப்‌ பிரதிநிதிகளைத்‌ 
தேர்ந்தெடுக்கக்‌ கூடி வரவேண்டுமென்பதே. 

(2) சேகர மன்றம்‌ வழக்கமாகப்‌ பிரதிநிதிகள்‌ தெரிந்தெடுக்கும்‌ 
காலத்திற்கு 15 நாட்களுக்கு (இரண்டு ஞாயிறுகளுக்கு) ம துகள்‌ 
ஒவ்வொரு சபையிலும்‌ சேகர மன்றத்திற்குச்‌ சபைப்‌ ரதி 
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அத்தியாயம்‌ 10 விதி 8 2ல்‌ காட்டிய அளவுபடித்‌ தெரிந்தெடுப்பதற்‌ - 
காக ஆட்களை நியமனம்‌ செய்ய அறிவிப்பு வாசிக்கப்பட வேண்டும்‌. . 
மேற்படி நியமனங்கள்‌ அறிவிப்பு கொடுத்த 7 இனங்களுக்குள்‌ . 
சேகரத்‌ தலைவருக்கு அனுப்பப்‌ படவேண்டும்‌. சேகர அலு ( 
அல்லது இருமண்டல அலுவலகத்தில்‌ இடைக்கும்‌ குறிக்கப்பட்டப்‌ 
பாரங்களில்‌ இந்நியமனங்கள்‌ செய்யப்பட வேண்டும்‌. அதன்பின்‌ 
இருதினங்களுக்குள்‌ இரும்பப்‌ பெறுதல்‌ ஏதேனும்‌ இருக்குமாயின்‌ 
சேகரத்‌ தலைவரிடமிருந்துப்‌ பெறப்பட வேண்டும்‌. பல்‌. 
நியமனங்கள்‌ செய்யப்பட்டப்‌ பிரதிநிதிகளின்‌ இறுதிப்பட்டியல்‌ A 
மூன்றாம்‌ நாள்‌ சேகர அலுவலகத்‌ தகவல்‌ பலகையில்‌ ஆங்க 
அகரவரிசையில்‌ வரிசை எண்ணுடன்‌ வெளியிடப்பட வேண்டும்‌. p 
(3) தேர்தல்‌ நடக்கும்‌ சமயத்தில்‌ சேகர குரு அல்லது அவர்‌ 
இல்லாவிடில்‌ அவ்விடத்துச்‌ சேகர ஊழியர்‌ தலைமை வகிப்பார்‌. 
அவர்‌ ஜெபத்துடன்‌ கூட்டத்தைத்‌ தொடங்குவார்‌. \ 
(4) வாக்காளர்களின்‌ தொகை தெரிந்தெடுக்கப்பட வேண்டிய 
வர்களின்‌ தொகைக்குச்‌ சரியாக அல்லது குறைவாக இருந்தால்‌ 
தேர்தல்‌ அவசியம்‌ இல்லை. எல்லா வாக்காளர்களும்‌ தாமாகவே 
சம்பந்தப்பட்டக்‌ குழுக்கள்‌ அல்லது மன்றங்களில்‌ உறுப்பினர்கள்‌ _ 
ஆவார்கள்‌. 2 கீ 
(5) வேட்பாளர்களின்‌ தொகை தெரிந்தெடுக்கப்பட வேண்டிய 
வர்களின்‌ தொகைக்குச்‌ சரியாக அல்லது குறைவாக இருந்தால்‌ 
தலைவர்‌ இவர்கள்‌ தெரிந்தெடுக்கப்பட்டார்கள்‌ என்று சொல்லுவார்‌. 
இரண்டு வாக்காளர்‌ மட்டுமே இருந்து அவர்களில்‌ ஒருவர்‌ தெரிந்‌ 
தெடுக்கப்பட வேண்டியஇருந்து அவர்களுக்குள்‌ போட்டி ஏற்பட்டால்‌. 
ஏட்டுப்போட்டுத்‌ தெரிந்தெடுக்க வேண்டும்‌. 
3வாக்காளர்கள்‌ மட்டுமே இருந்து அவர்களில்‌ ஒருவர்‌ மட்டுமே 
தெரிந்தெடுக்கப்பட வேண்டியதிருந்தால்‌, வாக்குச்‌ ட்டு மூலம்‌ 
தெரிந்தெடுக்க வேண்டும்‌. அவர்களில்‌ சம ஓட்டுக்கள்‌ பெற்றவர்கள்‌ 
இருப்பின்‌ €ீட்டுப்போட்டு வேட்பாளரைத்‌ தெரிந்தெடுக்க வேண்டும்‌. 
(6) பிரதிநிதிகள்‌ இடத்திற்கென்று முன்‌ மொழியப்பட்ட 
வர்களின்‌ இலக்கம்‌ தெரிந்தெடுக்கப்பட வேண்டியவர்களின்‌ 
இலக்கத்திற்கு அதிகப்பட்டால்‌ அவர்களுக்குள்ளிருந்து வாக்குச்‌ €ட்டு ' 
முறையால்‌ பிரதிநிதிகளைத்‌ தெரிந்தெடுக்க வேண்டும்‌. 


தெரிந்து கொள்ள விரும்பும்‌ நபர்களின்‌ பெயர்களுக்கு எதிராக (%) 
அடை யாளமிட வேண்டும்‌. தெரிந்து கொள்ள வேண்டி 


தேர்தல்‌ விடுகள்‌ ர்க்‌ 
ANY பெயர்களுக்கு வாக்களிக்கும்‌ 
வேறொன்றும்‌ எழுதக்‌ கூடாது. து வர்க்கும்‌, த 


ல்‌ வாக்கூச எட்டு பின்வாய்‌ 
கருதப்படும்‌. ஆல ஊாரணங்களைல்‌ செல்லாததாகக்‌ 


(4) வாக்கூச்‌ செய்பவர்‌ கையொப்பம்‌ இட்டிருந்தாலும்‌ அல்லது . I 


எண்ஷை கிறவர்கள்‌. இன்னார்‌ அடைய ட்டிருக்க 
1 ஈனமிட்‌ ஈ என்று 
தெரிந்து கொள்ளக்‌. கூடிய வேறு ப்பான pr. 
MIRON a. 
(33) முன்‌ மொழியப்பட்டவர்களில்‌. தெரிந்தெடுக்கப்‌ 
வேண்டியவர்களுக்கு. அஇகமானப்‌ பெ டர ல 
ட்‌ யர்‌ 
மிட்டுருந்தாலும்‌. ps 
(௨) நேவையாணப்‌ பெயர்களின்‌ எண்ணிக்கைக்‌. குறிக்கப்‌ 
படாவிட்டாலும்‌ வாக்குச்‌ €ட்டுச்‌ செல்லும்‌. ்‌ 
ப்‌ 3. வாக்குச்‌ செய்‌றெவர்களில்‌ அடையாளமிடத்‌ தெரியாதவர்கள்‌ 
இருந்தால்‌ வருகைதந்துள்ள வாக்காளர்கள்‌ இரண்டு சாட்சிகளை 
ந 'பமிப்ப ஈர்கள்‌. அடையாளமிடத்‌ தெரியாத வாக்காளர்‌ 
ஒவ்வொருவரும்‌ தலைவரிடம்‌ தாம்‌ வாக்குச்‌ செய்ய விரும்பும்‌ 
= பயர்களைச்‌ சொல்ல வேண்டும்‌. தலைவர்‌ அவ்வாக்காளருக்காகத்‌ 
தம்முடைய இலக்கமிட்டுக்‌ கையொப்பம்‌ வைத்தத்‌ தாளில்‌ 
சாட்‌ிகளுக்கு முன்‌ அப்பெயர்களுக்கு அடையாளமிடுவார்‌. 


4. வாக்குச்‌ செய்பவர்கள்‌ எல்லாரும்‌ வாக்குச்‌ செய்யும்‌ 


கூட்டத்தில்‌ நேரில்‌ வருகை தந்திருக்க வேண்டும்‌. வருகை 
தராதவர்களுக்கு வாக்குச்‌ €ட்டுக்கள்‌ கொடுக்கப்படமாட்டாது. 
வேட்பாளர்‌ தேர்தலில்‌ வருகை தந்திருக்க வேண்டுமென்பது 
அவயம்‌ இல்லை. வருகை தராதவர்கள்‌ பதில்‌ ஆள்‌ மூலம்‌ வாக்குப்‌ 
பதிவு செய்யக்கூடாது. 


5. தலைவர்‌ வாக்குச்‌ €ட்டுக்களையெல்லாம்‌ வாங்கி இலக்கமும்‌ . 


ஒப்பமும்‌ சரியாயிருக்கிறதா என்று பார்க்க வேண்டும்‌. தன்னால்‌ 
கொடுக்கப்படாதச்‌ €ட்டுக்கள்‌ இருந்தால்‌ அவைகளை தள்ளுபடி 


செப்ப வேண்டும்‌. ஏதாவதொரு ஒட்டு செல்லக்‌ கூடாததாயிருந்தால்‌ , | 


தலைவர்‌ அதைத்‌ தள்ளி விட வேண்டும்‌. ஆனால்‌ தலைமை 
வூத்தவர்‌ சேகர தலைவராயில்லாடிருந்தால்‌ அப்படித்‌ தள்ளி 
விடப்பட்ட ட்டை ஒப்புக்‌ கொள்ளப்பட்ட €ட்டுக்களோடு சேர்த்து 
சேகரத தலைவருக்கு அனுப்ப வேண்டும்‌. தலைவர்‌, வருகை 
தந்திருக்கும்‌ வாக்காளர்களால்‌ நியமுகம்‌ செய்யப்பட்ட ஒன்று 
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அல்லது இரண்டு பேரோடு ஒவ்வொரு -: வேட்பாளருக்கு. 
கிடைத்திருக்கும்‌ வாக்குகளை எண்ணுவார்‌. 


பட்டியலின்‌ கடைசியில்‌ இரண்டு அல்லது மேற்பட்டவர்களுக்கு ' 
ஒரே எண்ணம்‌ கிடைத்திருந்தால்‌ தலைவர்‌ அப்பெயர்களைத்‌ துண்டு 
தாள்களில்‌ எழுதி அவைகளை மடக்கி ஒரு பெட்டிக்குள்‌ போடுவார்‌. 
அங்இருக்கிறவர்களில்‌ ஒருவர்‌ அத்துண்டுத்‌ தாள்களை 
ஒவ்வொன்றாய்‌ எடுக்க வரிசைப்படி முதலில்‌ எடுக்கப்படுறெ. 
பெயர்களை உடையவர்களைத்‌ தெரிந்து கொள்ளம்புட்டரர்கல்‌ 
என்று அறிவிக்க வேண்டும்‌. 


6. பின்பு தலைவர்‌ பின்வருபவர்கள்‌ தெரிந்து. 
கொள்ளப்பட்டார்கள்‌ என்று : சொல்லிப்‌ பெயர்களைச்‌ ட்டு 
எண்ணிக்கைகளின்‌ வரிசைப்படி வாசிக்கவேண்டும்‌. . இதில்‌ 
செல்லாமல்‌ போன  சீட்டுக்களைச்‌ சேர்க்கும்போது முடிவு 
வித்தியாசப்படும்‌ என்றால்‌ தலைவர்‌ சேகரத்‌ தலைவர்‌, 
முடிவுக்குட்பட்டுப்‌ பின்வருபவர்கள்‌ தெரிந்து கொள்ளப்பட்டவர்‌ 
களாவார்கள்‌ என்று சொல்லுவார்‌. சேகரத்‌ தலைவர்‌ செல்லாமல்‌ : 
போன வாக்குச்‌€ட்டுக்களைக்‌ கவனித்து அடுத்து வரும்‌ ஞாயிற்றுக்‌ 
கிழமையில்‌ ஆலயத்தில்‌ தேர்தல்‌ முடிவைத்‌ தெரிவிக்க ஏற்பாடு 
செய்வார்‌. ல்‌ 

(7) சேகர ஊழியர்‌ ஒருவர்‌ தலைமை வகிக்கும்‌ காரியத்தில்‌ 
இவ்வாறு தெரிந்தெடுத்தப்‌ பிரதிநிதிகள்‌ பெயரைச்‌ சேகரத்‌ 
தலைவருக்கு அவர்‌ தாமதமின்றித்‌ தெரிவித்தல்‌ வேண்டும்‌. 

விதி 5. சேகர ஊழியர்கள்‌ வாக்காளராவதற்கு ஒரு லு | 
ஊழியருக்கு இருக்க வேண்டிய தகுதிகள்‌ : . 

1. தேர்தல்‌ தேதிக்கு முந்தின மார்ச்‌ மாதம்‌ 31ம்‌ தேதியோடு 
முடிவாகிற ஆண்டில்‌ ஏதாவதொரு சேகரத்தில்‌ குறைந்த பட்சம்‌ 120 . 
நாட்கள்‌ வேலை செய்திருக்க வேண்டும்‌. 


2. முந்தின மூன்று ஆண்டுகளில்‌ ஏதாவது சில ஆண்டுகளில்‌ 
திருமண்டலத்திலுள்ள வேறொரு சேகரத்தில்‌ அல்லது பல 
சேகரங்களில்‌ வேலை செய்திருந்தாலும்‌. அல்லது அச்சமயம்‌ சேகற 
ஊழியராயிராமல்‌ இருந்தாலும்‌ அவர்‌ அப்போது வேலை செய்தச்‌ 
சேகரங்களிலும்‌ அல்லது அச்சமயம்‌ அவர்‌ ப்‌ இடத்திலும்‌ சங்கப்‌ 
செலுத்தியிருக்க வேண்டும்‌. 














சேகர ஊழியர்‌ தேர்தல்‌ காலத்தில்‌ "அவர்‌ வேலை செய்‌ 
சேகரத்தில்‌ வாக்குச்‌ செய்ய வேண்டும்‌) இரண்டு சேகரங்‌ 
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வேலை செய்வாரானால்‌ அவரது வ 
; ருமானம்‌ கமாயுள்ளச்‌ . 
சேகரத்தில்‌ அவர்‌ வாக்காளராவார்‌. க 


dt 


விஜி 6. சேகரத்தை நடத்தும்‌ கருவானவரால்‌ கூட்டபட்ட ஒரு 
இறப்புக்‌ கூட்டத்தில்‌ சேகரத்தில்‌ வேலைசெய்து வரும்‌ 
இவ்வத்தியாயத்தில்‌ விதி 5ல்‌ குறிப்பிட்ட தகுதியுள்ள சேகர: 
ஊழியரனைவரும்‌ கூடித்‌ தங்கள்‌ பிரதிநிதிகளைத்‌ தெரிந்தெடுக்க 
வேண்டும்‌. தேர்தல்‌ நடக்கும்‌ இடம்‌, தேதி, நேரம்‌ இவற்றைப்பற்றிச்‌ 





விதி 7. சேகர ஊழியரின்‌ பிரதிநிதிகள்‌ தொகை பின்‌ காட்டிய 
அளவுப்படி இருக்க வேண்டும்‌. 
ஒரு சேகரத்தில்‌ ன்‌ ஊழியர்‌ இருந்தால்‌ 1 பிரதிநிதி 
E ட 15-21 ட்‌ Sd 
ப » 22-30 ”» 9 
5’ »» 31-45 ,, » ட்‌ 

ve 46-60 or வ 

ன்‌ 61ம்‌ அதற்கு மேலும்‌ ட 

விதி 8. இருமண்டல ஊழியர்கள்‌ வாக்காளராவதற்கு ஒரு 
திருமண்டல ஊழியருக்கு இருக்க வேண்டியத்‌ தகுதிகளாவன. 

1. தேர்தல்‌ தேதிக்கு முந்தின மார்ச்‌ 31ம்‌ தேதியோடு முடிவாறெ 
ஆண்டில்‌ இருமண்டலத்தின்‌ எல்லைக்குள்‌ இருக்கும்‌ இருமண்டல. 
நிறுவனம்‌ ஒன்றில்‌ குறைந்த பட்சம்‌ 120 நாட்கள்‌ வேலை 
செய்திருக்க வேண்டும்‌. 

2. முந்தின மூன்று வருடங்களிலும்‌ இருமண்டலத்தின்‌ 
நிறுவனங்களில்‌ வேலை செய்திருந்தால்‌ அவர்‌ அப்போது வேலை 
செய்த நிறுவனங்கள்‌ ' இருக்கும்‌ சேகரங்களிலும்‌, இருமண்டல 
ஊழியராய்‌ இல்லாதிருந்தால்‌ அச்சமயம்‌ அவர்‌ வசித்த இடத்திலும்‌ 


“து. ல்‌ 


௧0 இலல 


9. சேகரி ருவானவரால்‌ அதற்கென்று 
கூட்டப்பட்ட ஒரு சிறப்புக்‌ கூட்டத்தில்‌ அச்சேகரத்திலுள்ள 
திருமண்டல நிறுவனங்களில்‌ வேலை செய்து வரும்‌ 
இவ்வத்தியரயம்‌ பொதுவான விதி & 8வது விதிப்படி தகுதியுள்ளத்‌ 
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இருமண்டல ஊழியர்‌ அனைவரும்‌ கூடி சேகர மன்றத்திற்குத்‌ தங்கள்‌ . . 
பிரதிநிதிகளைத்‌ தெரிந்தெடுப்பார்கள்‌. தேர்தல்‌ நடக்கும்‌ இடம்‌, தேதி, 
நேரம்‌ இவற்றைப்‌ பற்றி சேகரத்‌ தலைவர்‌ குறைந்த பட்சம்‌ ஏழு 
நாட்களுக்கு முன்‌ அறிவிப்புக்‌ கொடுக்க வேண்டும்‌. சேகரத்‌ தலைவர்‌ 
தேர்தல்‌ கூட்டத்தில்‌ தலைமை வகிப்பார்‌. அவருக்கு வாக்குக்‌. 

இடையாது. வாக்குரிமையுள்ளத்‌ இருமண்டல ஊழியர்கள்‌ 
பெயர்களை வாசிப்பார்‌. வாக்குச்‌ ட்டு மூலம்‌ தேர்தல்‌ நடைபெறும்‌. ' 


விதி 10. இருமண்டல ஊழியரின்‌ பிரதிநிதித்‌ தொகை. 
பின்காட்டிய அளவுப்படி இருக்கும்‌. ப 
ஒரு சேகரத்தில்‌ 1-50 இருமண்டல ஊழியர்‌ இருந்தால்‌ 1 பிரதிநிதி 
ல்‌ 3 51-100 ன ர்‌ 2 பிரதிநிதிகள்‌ - 
101-200 oo ப்‌ ப] ஒம்‌ 

201-300 0) ய்‌ 

301-400 [்‌. ்‌ 

401-500 5" ப்‌ 

501 க்கு மேலாக ்‌ 


வருடல்‌ 
. 


விதி 11. சபைமன்ற உறுப்பினர்‌ அனைவரும்‌ அத்தியாயம்‌ 10. 
தேர்தல்‌ விதி 1, அல்லது 5 அல்லது 8ன்படித்‌ தகுதியுள்ள . 
வர்களாயிருக்க வேண்டும்‌. 

சபைமன்றத்திற்குச்‌ சபைமக்கள்‌ பிரதிநிதிகள்‌ 

வீதி 12. ஒவ்வொரு தேர்தலுக்குப்‌ பின்வரும்‌ முதல்‌ 
சேகரமன்றத்தில்‌ ஏதாவது நியமனம்‌ செய்ய வேண்டியதிருந்தால்‌ 
அதைச்‌ செய்தபின்‌ மன்றத்திலுள்ள சபைப்‌ பிரதிநிதி அங்கத்தினர்‌ 
தங்களிலிருந்துத்‌ தாங்களே பின்வரும்‌ 13வது விதியில்‌ காட்டிய . 
அளவுப்படிச்‌ .சபைமன்றத்திற்குப்‌ பிரதிநிதிகளை தெரிந்‌ 
தெடுப்பார்கள்‌. 

விதி 13. சபை மன்றத்தில்‌ சபைப்‌ பிரதிநிதிகளின்‌ அளவு பின்‌: 
காட்டியபடி இருக்கும்‌. ்‌ தல 
ஒரு சேகரத்தில்‌ 1-500 நற்கருணைக்காரர்‌ இருந்தால்‌ 

2 


2 5d 501-1000 ல்‌ ம 3 பிரதிநிதிகள்‌ 


அப்படியே கூடின ஒவ்வொரு 500 நற்கருணைக்காரருக்கும்‌ 
அதன்‌ பாகத்திற்கும்‌ கூடுதலாக ஒரு பிரதிநிதி. ஞ்‌ 
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சபைமன்றத்திற்குச்‌ சேகர ஊழியர்‌ பிரதிநிதிகள்‌ ' 


விதி 14, சபைமன்றத்திற்குச்‌ சேகர ஊழியர்‌ 
தெரிந்தெடுத்தல்‌: - ஒவ்வொரு தேர்தலுக்குப்‌ வ ளம்‌ 
சேகரமன்றத்தில்‌ நியமனம்‌ ஏதாவது செய்ய வேண்டியதிருந்தால்‌ 
அதைச்‌ செய்தபின்‌ சபைமன்றத்திற்குச்‌ சேகர மன்றத்தின்‌ சேகர 
ஊழியர்‌ அங்கத்தினர்‌ தங்களிலிருந்துத்‌ தாங்களே ஒரு பிரதி 
நிதியைத்‌ தெரிந்தெடுப்பார்கள்‌. 


சபைமன்றத்திற்குத்‌ திருமண்டல ஊழியர்‌ பிரதிநிதிகள்‌ 

விதி 15. சபைமன்றத்திற்குத்‌ இருமண்டல ஊழியர்‌ பிரதிநிதிகள்‌ 
தெரிந்தெடுத்தல்‌ : ஒவ்வொரு தேர்தலுக்குப்‌ பின்‌ வரும்‌ முதல்‌ சேகர 
மன்றத்தில்‌ நியமனம்‌ ஏதாவது செய்ய வேண்டியதிருந்தால்‌, அதைச்‌ , 
செய்தபின்‌ சபை மன்றத்திற்குச்‌ சேகர மன்றத்தின்‌ இருமண்டல 
ஊழியர்‌ அங்கத்தினர்‌ தங்களிலிருந்துத்‌ தாங்களே பின்வரும்‌ விதி 
16ல்‌ காட்டிய அளவுப்படித்‌ தெரிந்தெடுப்பார்கள்‌. 

விதி 16. சபைமன்றத்தில்‌ இருமண்டல ஊழியர்‌ பிரதிநிதிகள்‌ 
தொகை பின்காட்டிய அளவுப்படி இருக்கும்‌. 
ஒரு சேகரத்தில்‌ 1-100 இருமண்டல ஊழியர்‌ இருந்தால்‌ 


பி 
ன்‌ 101-200 i Ce a 


அப்படியே ஒவ்வொரு 100 ஊழியரின்‌ எண்ணிக்கைக்கும்‌ 
அதின்‌ பாகத்திற்கும்‌ கூடுதலான 1 பிரதிநிதி. 


திருமண்டலப்‌ பெருமன்றம்‌ 


விதி 17. இருமண்டலப்‌ பொருளாளர்‌ தவிரத்‌ இருமண்டலப்‌ 
பெருமன்ற அங்கத்தினர்கள்‌ யாவரும்‌ தெரிந்தெடுக்கப்பட்டவர்‌ 
களானாலும்‌, நியமனம்‌ பெற்றவர்களானாலும்‌ இருமண்டலத்தின்‌ 
ஏதாவதொரு சேகரத்தில்‌ வாக்காளராயிருக்க வேண்டும்‌. 
5 விதி 18. இருமண்டலப்‌ பெருமன்றத்திற்கு ஒவ்வொரு 
சேகரத்திலிருந்தும்‌ சபைப்‌ பிரதிநிதிகள்‌ தெரிந்தெடுக்கும்‌ முறை. 
சேகர மன்றம்‌ வழக்கமாய்ப்‌ பிரதிநிதிகள்‌ ஒத்‌! 
்‌ ர்‌ வ்வொரு சபைய்‌ 
காலத்திற்கு ஒரு மாதத்திற்கு முன்னதாக ஒவ்‌ 
இருமண்டலப்‌ பெருமன்றத்திற்குச்‌ சபைப்‌ பிரதிநிதிகள்‌ பின்வரும்‌ 
விதி 19ல்‌ காட்டிய அளவுப்படித்‌ தெரிந்தெடுப்பதற்காக ஆட்களை 
நியமனம்‌ செய்ய அறிவிப்பு வாசிக்கப்பட வேண்டும்‌. சேகர அல்லது 












100 அத்தியாயம்‌ 1௦ 


இருமண்டல அலுவலகத்தில்‌ இடைக்கப்படும்‌. 
பாரங்களில்‌ நியமனங்கள்‌ செய்யப்பட வேண்டும்‌. - 8 
மேற்படி நியமனங்கள்‌ அறிவிப்பு வாக்கப்பட்ட 10 
தினங்களுக்குள்‌ சேகரத்‌ தலைவருக்கு அனுப்பப்பட ம்‌... 
வேட்பாளர்‌ எந்தச்‌ சேகரத்திலிருந்து உறுப்பினராக வர 
ரோ அந்தச்‌ சேகரத்தில்‌ வாக்காளராக இருக்க வேண்டும்‌. வேட்பாளர்‌ 
சம்மதத்துடன்‌, வேட்பாளர்‌ எந்த சேகரத்தில்‌ நிற்க நன்னா ன்‌ ப 
அச்சேகரத்துலுள்ள, ஒருவாக்காளரால்‌ முன்‌ மொழியப்பட்டு _ 
மற்றொரு வாக்காளரால்‌ வழி மொழியப்பட வேண்டும்‌. ஒருவர்‌ : 
ஒன்றுக்கு அதிகமான சேகரத்தில்‌ நியமனம்‌ பெற்றிருந்தால்‌ அவர்‌ 
நிற்கப்போகும்‌ ஒரு சேகரத்தைத்‌ தெரிந்து கொள்ள வேண்டும்‌. 
நியமனம்‌ இரும்பப்‌ பெறுதல்‌ உண்டாயின்‌, இதற்குப்பின்‌ பின 5 
நாட்களுக்குள்‌ இரும்பப்‌ பெற வேண்டும்‌. இவ்வாறு நியமனம்‌ 
செய்யப்பட்டவர்களின்‌ பட்டியல்‌ ஒன்றைச்‌ சேகரத்‌ தலைவர்‌ சபைப்‌ 
பொறுப்புள்ளச்‌ சேகர ஊழியர்‌ ஒவ்வொருவருக்கும்‌ 
வைக்க வேண்டும்‌. சேகர மன்றத்திற்குப்‌ பிரஇநிஇகள்‌ - 
தெரிந்தெடுக்கும்படி குறிப்பிட்ட அதே நாளில்‌ இந்தப்‌ ணார 
கண்ட வேட்பாளர்கள்‌ பெயர்களைச்‌ சேகர ஊழியர்‌ வாசிக்க. 
வேண்டும்‌. இருமண்டலப்‌ பெருமன்றத்திற்கு அதே நாளில்‌. 
சபைகளிலும்‌ வாக்கெடுத்தல்‌ நடைபெற வேண்டும்‌. 
பெருமன்றத்திற்கு சபைப்‌ பிரதிநிதிகளைத்‌ த்த த்‌ 
தேர்தல்‌ விஇகளின்படித்‌ தகுதியுள்ளவர்களும்‌, சேகர மன்றத்திற்‌ 
குரிய வாக்காளராய்‌, அந்தச்‌ சபையில்‌ வசிப்பவராயும்‌ 
வேண்டும்‌. சேகரத்‌ தலைவர்‌ வருகை தாராத இடத்தில்‌. சபைப்‌ : 
பொறுப்புள்ள சேகர ஊழியர்‌ தேர்தலை நடத்துவார்‌. தலைவருக்கு : 
வாக்குரிமை இடையாது. 19வது விதியில்‌ காட்டிய அளவுப்படி 
எத்தனை பேருக்கு வாக்குக்‌ கொடுக்க வேண்டும்‌ என்பதையும்‌. 
தெரிவிப்பார்‌. வாக்காளர்‌ க கவருவருக்கும்‌ இலக்கி தி 
வைத்த வாக்குச்‌ சீட்டுக்‌ கொடுக்கப்படும்‌. தேர்தல்‌ விடு 19ன்படியுள்ள 
. நபர்களின்‌ தொகைக்குத்‌ தக்கதாய்‌ ஒருவருக்கோ, பல பெயருக்கோ 
அவர்களின்‌ பெயருக்கு எதிராக *%* * அடையாளமிட்டு வாக்குச்‌. 
செய்ய வேண்டும்‌. நட்‌ 


பின்‌ ஏ€ட்டுகளைச்‌ சேர்த்து அவைகளையும்‌ ஒவ்வொரு !' 
வேட்பாளர்களுக்குக்‌ இடைத்திருக்கும்‌ வாக்குகளின்‌ அவளத 
பட்டியலையும்‌ சேர்த்து, ஒரு காகித உறையில்‌ வைத்துத்‌ தலைவர்‌ : 
சேகர ஊழியராக இருந்தால்தானே கொண்டுபோய்ச்‌ சேகரத்‌ : 
தலைவரிடம்‌ கொடுக்கவேண்டும்‌. 





த்‌ தேர்தல்‌ விஇுகள்‌ ல்‌ 


ற்‌ வாக்காளரில்‌ வாக்குச்‌ செய்யத்‌ தெரியாதவர்கள்‌ வந்திருந்தால்‌ 


தேர்தல்‌ விதி 4(7) 3ல்‌ சொல்லி 017 


சேகரத்‌ தலைவர்‌ தனக்கு அனுப்பப்படுிற காத உறைகளைப்‌ 
பத்திரப்படுத்தித்‌ தாம்‌ அழைக்கும்‌ சேகர ஊழியரின்‌ கூட்டத்தில்‌ 
அவைகளை வரிசைப்படுத்தி எண்ணுவார்‌. அவர்‌ அக்கூட்டத்தில்‌ 
சகியை இலக்கமிட்டு ஒப்பம்‌ வைக்கப்படாததும்‌ ஏற்கத்தகாததுமானச்‌ 
ஒட்டுக்களைத்‌ தள்ளி விடுவார்‌. மேற்சொல்லியக்‌ கூட்டத்தில்‌, 
கப்ப £ளர்‌ அல்லது அவருடைய பிரதிநிதி ஒருவர்‌ பங்கு பெறலாம்‌. . 
இரண்டு அல்லது. அஇகமானபேருக்குச்‌ சமவாக்கு இடைத்தால்‌, 
8ட்டுப்போட்டு முடிவு செய்து கொள்ள வேண்டும்‌. 


பட்டுத்‌ இருமண்டலச்‌ செயலருக்கும்‌) ஒரு பிரதி அனுப்பப்பட 
வேண்டும்‌. சேகரமன்‌ ன்‌ முதல்‌ கூட்டத்தின்‌ நடவடிக்கைகளில்‌ 
இத்தேர்தலின்‌ முடிவு பதிவு செய்யப்பட வேண்டும்‌. 

விதி 19. இருமண்டலப்‌ பெருமன்றத்திற்கு ஒவ்வொரு சேகர 
சபைகளிலிருந்து தெரிந்தெடுக்கப்படும்‌ பிரதிநிதிகள்‌ தொகை * 
பின்காட்டிய அளவுப்படி இருக்கும்‌. 
ஒரு சேகரத்தில்‌ 10 முதல்‌ 1500 வரை நற்கருணைக்காரர்‌ 


இருந்தால்‌ 1 பிரதிநிதி 
1501-3000 ,, ந 2 பிரதிநிதிகள்‌ 
3 3001-4500 ,, ட 3 i 
4501-ம்‌ அதற்குமேலும்‌ ,, 4 த 


விதி 20. இருமண்டலப்‌ பெருமன்றத்திற்கு சேகர ஊழியர்‌ பிச்‌ 
ரதிநி திகள்‌ தெரிந்தெடுத்தல்‌ 

ஒவ்வொரு தேர்தலுக்குப்‌ பின்கூடும்‌ முதல்‌ சபை மன்றக்‌ 
கூட்டத்தில்‌ உறுப்பினர்‌ நியமனம்‌ ஏதாவது இருந்தால்‌ அதற்குப்பின்‌: 
சபைமன்றத்திலுள்ள சேகர ஊழியர்‌ உறுப்பினர்‌ தங்களிலிருந்துத்‌ 
தாங்களே பின்காட்டிய அளவுப்படித்‌ இருமண்டலப்‌ பெருமன்ற 
உறுப்பினர்களைத்‌ தெரிந்தெடுப்பார்கள்‌. 


ஆஷிக்‌ 


[ர] 


க்‌ ப 


டது 


தேர்தலின்‌ முடிவு சேகரத்‌ தலைவரால்‌ உடனே தெரிவிக்கப்‌ ey 





" பய்ட அல்லது இலது கத்தத்‌ டல 
உறுப்பினர்களின்‌ பட்டியல்‌ ஒன்று தயாரித்து அனுப்‌ 

வி 23. இருமண்டலச்‌ 3 
பெருமன்றத்திலிருந்துப்‌ 


தேர்தல்‌ விதிகள்‌ 103 


கூடுவதற்குக்‌ குறைந்தது 10 நாட்களுக்கு முன்‌ ஒவ்வொரு சபை 
மன்றச்‌ செயலரும்‌ தெரிந்தெடுக்கப்பட்டப்‌ பிரதிநிதிகள்‌ யாரென்றுத்‌' 


வேண்டும்‌. அச்சிட்ட பட்டியல்களை அந்தந்தத்‌ தொகுதி 
உறுப்பினருக்குத்‌ தேர்தல்‌ சமயம்‌ கொடுக்க வேண்டும்‌, 
திருமண்டலப்‌ பெருமன்றம்‌ ஒவ்வொரு தேர்தலுக்குப்‌ பின்‌ கூடும்‌. 
முதல்‌. கூட்டத்தில்‌ உறுப்பினர்‌ நியமனம்‌ ஆனபின்‌ இருமண்டலச்‌ 
செயற்குழுவுக்குத்‌ தன்‌ பிரதிநிதிகளைக்‌ €ழ்க்கண்டவாறு 
தெரிந்தெடுக்கும்‌. 

1. இருமண்டலப்‌ பெருமன்ற உறுப்பினரானத்‌ இருமண்டல 
ஊழியர்‌ பிரதிநிதிகள்‌ தங்களிலிருந்துத்‌ தாங்களே எட்டுப்‌ பிரதிநிதி 
களைத்‌ தெரிந்தெடுப்பார்கள்‌. இவர்களில்‌ குறைந்தது இரண்டு பேர்‌ 
கல்லூரிகளில்‌ வேலை செய்பவர்களாயிருக்க வேண்டும்‌. 

2. திருமண்டலப்‌ : பெருமன்ற உறுப்பினரான குருமார்‌ 
தங்களிலிருந்துத்‌ தாங்களே இரு பிரதிநிதிகளையும்‌ சபைப்‌ பிரதி 
நிதிகளான உறுப்பினர்‌ தங்களிலிருந்துத்‌ தாங்களே. ஐந்து பிரதிநிதி 
களையும்‌ தெரிந்தெடுப்பர்‌. 


3. திருமண்டலப்‌ பெருமன்ற சபை ஊழியரான உறுப்பினர்‌ 
தங்கிளிலிருந்துத்‌ தாங்களே வெவ்வேறு சபை மன்றங்களிலிருந்து 
நான்கு பிரதிநிதிகளைத்‌ தெரிந்தெடுப்பர்‌. 

விதி 24. சபை மன்றங்கள்‌ மூலமாய்‌ நிலைவரக்‌ குழுக்களுக்குப்‌ 
பிரதிநிதிகளைத்‌ தெரிந்தெடுத்தல்‌ : p 

ஒவ்வொரு தேர்தலுக்குப்பின்‌ கூடும்‌ முதல்‌ சபைமன்றக்‌ 
கூட்டத்தில்‌ உறுப்பினர்‌ நியமனம்‌ ஏதாவது இருந்தால்‌ அதற்குப்‌ பின்‌ 
அத்தியாயம்‌ 6ல்‌ நிலைவரக்குழுக்களைப்‌ பற்றிய விஇகளில்‌ 
சொல்லியபடி பற்பல நிலைவரக்‌ குழுக்களுக்குப்‌ பிரதிநிஇகளைச்‌ 
சபைமன்றம்‌ தெரிந்தெடுக்கும்‌. 


25. இருமண்டலச்‌ செயற்குழு மூலமாய்‌ நிலைவரக்‌ 
fp துணைக்குழுக்களுக்கும்‌ பிரதிநிதிகளைத்‌ தெரிந்‌ 
தெடுத்தல்‌: 
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ஒவ்வொரு தேர்தலுக்குப்‌ ன்‌ ட 
செயற்குழுக்‌ கூட்டத்தில்‌ கப்பி தடு 
அதற்குப்பின்‌ 5, 6ம்‌ அத்தியாயங்களில்‌ நிலை 
துணைக்குழுக்களைப்‌ பற்றிய விதிகளில்‌. கண்டபடி 


குழுக்களுக்கும்‌ துணைக்‌ த்‌ 
இருமண்டலச்‌ செயற்குழுத்‌ தெரிந்தெடுக்கும்‌, 
ஆ 


விதி 26. இருமண்டல மருத்துவப்‌ ரி 
அத்தியாயம்‌ 6, 8விதி 1. (5) வது உட்பிரிவில்‌ . 


மருத்துவர்கள்‌ அனைவர்‌ பெயர்களையும்‌ 58 
கார்டு ஒன்று அனுப்ப வேண்டும்‌. ஒவ்வொரு 
அப்பெயர்களில்‌ தான்‌ வாக்குக்‌ கொடுக்க 
பேர்களைத்‌ தவிர மற்ற பெயர்களை எல்லாம்‌. 
கார்டை மருத்துவ ஊழிய நிலைவரக்‌ குழுவின்‌ 
குறிப்பிட்ட தேதிக்குள்‌ அனுப்பிவிட வேண்டும்‌. அப்‌ 
தேதி, கார்டு அனுப்பிய தேதியிலிருந்து பதினைந்து 
குறையக்கூடாது. குறிப்பிட்ட அத்தெய்திக்குப்‌ 
நிபந்தனைகள்‌ சரிவர கைக்கு 
பட்ட கார்டுகள்‌ தள்ளிவிடப்படும்‌. 
மருத்துவ ஊழிய நிலைவரக்குழுத்‌ 2 
இதன்‌ முடிவைக்‌ கண்டெழுதி மூன்று னத, 
பொருளாளருக்கும்‌, தெரிந்தெடுக்கப்பட்ட 
தெரிவிப்பார்கள்‌. ட்‌ 


2. 


பிற்சேர்க்கை - 1 
சபை மன்றங்களும்‌, சேகரங்களும்‌ 


1. வடக்குச்‌ சபை மன்றம்‌ 
1. கோவில்பட்டி 

3. பாண்டவர்மங்கலம்‌ 
3. மேலக்‌ செயித்தலை 
ஆ. குளத்தூர்‌ 

5. ஆற்றஙங்கரை 

6. நாகலாபுரம்‌ 

ரி பன்னீர்குளம்‌ 

8. கல்லக்திக்‌ 

9: வாகைக்குளம்‌ 

10. சங்கரன்கோவில்‌. 

11 பொட்டல்பட்டி 

12. இவூறி 

13. அச்சம்பட்டி 

14.  தேவர்குளம்‌ 

15. கைலாசபும்‌ 

2. வடஇழக்குச்‌ சபைமன்றம்‌ 
16. தூத்துக்குடி 

17. தூத்துக்குடி ரூரல்‌ 
18. சண்முகபுரம்‌ 

19.  டூவிபுரம்‌ 

20. . புதியம்புத்தூர்‌ 

21. புதுக்கோட்டை 

22. மறவன்மடம்‌ 

23. சாயர்புரம்‌ 

24. சுப்பிரமணியபுரம்‌ 
25. செபத்தியாபுரம்‌ 

26. இடையர்காடு 

27. நடுவக்குறிச்சி 

28. அகரம்‌ 

29. முள்ளன்விளை 

30. குலையன்கரிசல்‌ 
31. சேர்வைக்காரன்மடம்‌ 
32.  மன்னாரையன்தட்டு 
33. பண்ணைவிளை 
34. பண்டாரவிளை 

35. ஏரல்‌ 
36. சிதம்பரநகர்‌ 
37. தூத்துக்குத்த்‌ து ம்‌ 
38. செந்தியம்பலம்‌ 


3. மத்திபச்‌ சபைமன்றம்‌ 
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5. 


39. பாளையங்கோட்டை 
40. மிலிட்டரிலைன்‌ 
41. குலவணிகர்புரம்‌ 
42. பாளையஞ்செட்டிகுளம்‌ 
43. மணற்காடு 
44. பெருமாள்புரம்‌ 
45. இருநெல்வேலி ஜங்ஷன்‌ 
46.  இருநெல்வேலி டவுண்‌ 
47. நாஞ்சான்குளம்‌ 

48. மடத்துப்பட்டி 

49. பார்வதியாபுரம்‌ 

50. ஸ்ரீவைகுண்டம்‌ ்‌ 
51.  கொங்கராயகுறிசஓ 

52.  உக்‌கிரன்கோட்டை 

53.  ஐலஹர்நகர்‌ 

54. சாந்திநகர்‌ 

4. இழக்குச்‌ சபைமன்றம்‌ 
55. நாசரேத்‌ 

56. நாசரேத்‌ ரூரல்‌ 

57. உடையார்குளம்‌ 

58. பிள்ளையன்மனை 
59. ஆசர்வாதபுரம்‌ 

60. . பழனியப்பபுரம்‌ 

61." கடையனோடை 

62. காட்டூர்‌ 

63. மூக்குப்பீறி. . ட, 

64.  பிரகாசபுரம்‌ 3 
65. நாலுமாவடி 

66. பாட்டக்கரை - 
5.தென்ழெக்குச்‌ சபைமன்றம்‌ 
67. மெஞ்ஞான்புரம்‌ 

68. எம்‌.சாந்தபுரம்‌ 

69. கல்லுவிளை . 

70. ஆனந்தபுரம்‌ 

71. குப்பாபுரம்‌ 

72. கடாட்சபுரம்‌ 

73. இறிஸ்டியாநகரம்‌ 

74. குலசேகரபட்டினம்‌ 


7! 


75. பிச்சவிளை ல்‌: 
76. வெள்ளாளன்விளை 

77. இருச்செந்தூர்‌ 

78. எருசலேம்‌ 

79. 


ஆறுமுகநேரி fe 
80. பண்டாரஞ்செட்டிவிளை 


86. நல்லம்மாள்புரம்‌ 
87. கூடன்குளம்‌ 

88. யாக்கோபுபுரம்‌ 
89. சுவிசேஷேபுரம்‌ 
90: மீனாட்சிநாதபுரம்‌ 
91. சாத்தான்குளம்‌ 
82. நெடுங்குளம்‌ 

83. சத்தியநகரம்‌ 


94. ழி ர்‌ 

95. பாலையர்புரம்‌ 

96. பரப்பாடி 

97. கருங்கடல்‌ 

7. தென்மேற்குச்‌ சபைமன்றம்‌ 
98. டோனாவூர்‌ 

99.  இன்னம்மாள்புரம்‌ 

100. நான்குநேரி 

101. பே ர்ப்பிலான்குளம்‌ 


பிற்சேர்க்கை - 2 
மருத்துவமனைகளும்‌, 

1 இடையன்குடி - பரி.இம்மா, 
2. நாகலாபுரம்‌ _ பரி.பர்னபா 
3. நாசரேத்‌ - பரி.லூக்கா 
4. பேய்க்குளம்‌ - பரி.லூக்கா 
5. சாயீர்புரம்‌ - , பரி.ரபாயேல்‌ 
6. அதிசயபுரம்‌ - பேரன்புரூக்‌ ம 
7. தூத்துக்குடி - பரி.பேட்ரிக்ஸ்‌ ம 
8. மேலப்பாளையம்‌ - ரேனியஸ்‌. 
2 ல்‌ 





ட்‌ 
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ஆங்லை மொழிக்குப்‌ பயன்படுத்தப்படும்‌ தமிழ்ச்சொற்கள்‌. 


Constitution 
Bishop 
Diocese 
Diocesan Council 
Diocesan Executive Committee 
“Standing Committees 
House of Clergy 
House of Laity 
House of Bishop's 
Diocesan Clergy Synod 
Diocesan Court 
Rules 
Regulations 
Fundamental Rules 
Bye-laws 
Nomination 
Election 
Appointment 
Quorum 
Transfer Sub-Committee 
Finance Sub-Committee 
Report 
Bishop's Commissary 
Synod of Church of South India 


Moderator 
Ballot 
Agenda 
Indent 
Faith 
Order 
Orders 
Audit 


சட்டங்கள்‌ 

பேராயர்‌ i 
திருமண்டலம்‌ 
இருமண்டலப்‌ பெருமன்றம்‌ 
இருமண்டலச்‌ செயற்குழு 
நிலைவரக்‌ குழுக்கள்‌ 
குருமன்றம்‌ 

லே மன்றம்‌ 

பேராய மன்றம்‌ 
இருமண்டலக்‌ குருச்சங்கம்‌ 
திருமண்டல நீதி மன்றம்‌ 
விறிகள்‌ . 
ஒழுங்குகள்‌ 
மூலச்சட்டங்கள்‌ 
துணைச்சட்டங்கள்‌ 
நியமனம்‌ 

தேர்தல்‌ 

பணியில்‌ அமர்த்தல்‌ 
நிர்வாக எண்ணிக்கை 
மாற்றுதல்‌ உபகுழு , 
பொருளாதார உபகுழு _- 
அறிக்கை 

பேராயரின்‌ ஆணையர்‌ _- ட்‌ 
தென்‌ இந்தியத்‌ இருச்சபைப்‌ 
பேரவை , 

தலைமைப்‌ பேராயர்‌ 
வாக்குச்‌ சட்டு 

நிகழ்ச்சி நிரல்‌ 

சிட்டை 

கொள்கை 


முறை 
பதவிகள்‌ 
தணிக்கை 


றல. 48. 
76. 6 
77. த 
78. ௪ 
79. 3 
80. ப்‌ 
தெற்குச்‌ 
81. த 
82. ட 
83. ௫ 
84. க 
85. ௪ 
86. ந 
87. சு 
88. ய 
89. சு 
90: மீ 
i ௪ 
82. ௦ 
83. ௪, 
94. 

95. 8 
இ பி 
இச க( 
7. தென்‌ 
98. ப 
99. இ 
100. ந 
101. பே 


Budget : 
Tentative Budget . 
Visitors 

Nurse 

Hospital 
Dispensary 
Institutions 
Principals 

Colleges 


Higher Secondary Schools 


Secondary Schools 
Middle Schools 
Primary Education 
Primary Schools 
Governing Board 
Voting Paper 
Licence 

Presbyter 

Deacon 

Layman 

Mission Property 
Missionary Society 
Pastorate Committee 
Church Council 
Committees 
Sub-Committees 
Resignation 
Office-Bearers 
Local Church Fund 
Dedication 








ட 
ஹ்‌ 
த்‌ 


